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Die Zukunft des Stahl- und Metallrecyclings
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An unsere Aktionare Kennzahlen Konzern

Konzern 2017 2016 2015 2014 2013 2012 1 Eigenkapital It. Bilanz x 100/Bilanzsumme
2 Ergebnis nach Ertragsteuern It. GuV x 100/
Konsolidierter Konzernumsatz in Mio. EUR Eigenkapital It. Bilanz
Stahl- und Metallrecycling 444,2 597,0 1.021,6 1.2453 1.396,7 1.605,9 3 Ergebnis vor Ertragsteuern, Zinsen und
Ergebnisanteilen an assoziierten Unternehmen

Dienstleistung 86,4 359,7 339,9 322,1 307,7 321,0 It. GuV x 100/Bilanzsumme

4 Aufgrund des zwischen der ALBA Group plc
& Co. KG und der INTERSEROH SE bestehen-
den Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungs-

444,2%) 597,0*%) 1.017,1%) 1.567,4 1.704,4 1.926,9

vertrages wird ab dem Geschaftsjahr 2012

EBIT inkl. Beteiligungsergebnis in Mio. EUR -0,7 15,8 -22,5 -30,8 51,35 am ersten Banktag nach der ordentlichen

Hauptversammlung eine Ausgleichszahlung

Konzernergebnis in Mio. EUR m -3,5 -20,1 -39,9 -43,6 33,4° o -
(Garantiedividende) gezahlt. Beziiglich des
Bilanzsumme in Mio. EUR m 365,4 401,5 466,1 485,0 571,9 Spruchverfahrens wird auf die Ausfithrungen
in Teilziffer 1 und 42 des Konzernanhangs
Eigenkapitalquote* in % m 40,3 25,6 28,7 30,1 31,95 sowie die Ausfilhrungen im Konzerlage-
Eigenkapitalrentabilitat? in % m -2,4 -19,1 -29,8 -29,8 18,3° bericht verwiesen.
Zum Zeitpunkt der Erstellung des Geschafts-
Gesamtkapitalrentabilitat® in % m -0,3 -5,2 —4,8 -5,3 8,8 berichts lag uns noch keine finale Entscheidung
Anzahl der Mitarbeiter - iiber den Ausgang des Spruchverfahrens vor.
(Jahresdurchschnitt in FTE) ] 1.400 1.486 1.691 1.857 1.910 5 Adjustierung aufgrund des geanderten IAS 19
Anzahl der Aktien 9.840.000  9.840.000  9.840.000  9.840.000  9.840.000 *) Der Umsatz des Segmentes Dienstleistung,
ohne die ALBA SE, wurde fiir die Jahre 2015
bis 2017 vor Konsolidierung dargestellt und
Dividende je Aktie in Euro m 3,25% 3,25* 3,254 3,254 3,254 ist nicht im konsolidierten Konzernumsatz

enthalten.
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An unsere Aktionare Mission Statement/Verwaltungsrat

Kreislaufe zu schliefien ist unsere Philosophie - Dr. Axel Schweitzer
/ \ ist seit dem 16. Juli 2013 Vorsitzender des Verwaltungsrates der ALBA SE.
gestern, heute und in Zu ku nft AIS Te|| der ALBA Grou p e 3 Von 2008 bis zum Wechsel der Gesellschaft in das monistische System war
. i . i 3 F )’ Schweitzer Vorstandsvorsitzender der ALBA SE und verantwortete dartber
konnen WIr daS heute beSSGI’ aIS Je ZUVOr. Denn d|e E---a ’ hinaus das Ressort Finanzen. Nach seinem Studium des Wirtschaftsingenieur-

wesens war er promotionsbegleitend in der Schweiz tatig, bevor er Vorstands-

ALBA Group deckt die gesamte Prozesskette des \*‘. mitglied des familiengefilhrten, ntemational ttigen Recyclinguntemehmens
deutschen Urban Mining ab und spielt in der Rohstoff- e e o1 o o7 b 2008 e senwetzer
versorgung der Industrie eine bedeutende Rolle. Auch

europa- und weltweit ist sie eine der Top-Unternehmens-
gruppen der Branche.

Carla Eysel

ist seit dem 1. Januar 2017 geschaftsfithrende Direktorin der ALBA SE
und seit dem 18. Januar 2017 Mitglied des Verwaltungsrates. Nach ihrem
Studium der Rechtswissenschaften in Regensburg und Tubingen arbeitete

Unsere Aufgabe in der ALBA Group ist die Versorgung
von Stahlwerken, MetallhUtten und Giefiereien mit
qualitativ hochwertig aufbereiteten Schrotten.

Eysel zunéchst in der arbeitsrechtlichen Grundsatzabteilung der TUV Rheinland
Holding AG, KdIn. Zeitgleich mit dem Erlangen des MBA in International Manage-
ment an der University of East London (Uel) Gbernahm sie die Leitung der
Personalabteilung der Sparte Industrie Services beim TUV Rheinland. Mitte
2007 wechselte Eysel dann zur ALBA Group und verantwortet hier unter anderem
den Bereich Business Development & Organisation.

In der ALBA Group verfolgen wir das Ziel, die Nummer
eins zu werden - nicht hinsichtlich der Gr6f3e, wohl aber
bei der Leistung;:

Dirk Beuth

ist seit dem 14. Januar 2016 Mitglied des Verwaltungsrates der ALBA SE. Nach seinem
Studium der Betriebswirtschaftslehre arbeitete der Steuerberater und Wirtschaftspriifer

16 Jahre im Prufungs- und Beratungsbereich bei KPMG in Dusseldorf, Essen und Berlin und
danach zwei Jahre im Bereich Sonderuntersuchung der Wirtschaftspriferkammer Berlin.
Ende 2010 ibernahm er fiir vier Jahre die Leitung der Niederlassung Sao Paulo von

Ro6dI & Partner. Seit Januar 2015 ist Beuth Commercial Manager bei der ALBA Group.

Nummer eins bei der Qualitat unserer wiedergewonnenen
Rohstoffe. Nummer eins bei Innovationen und Umwelt-
bilanz, Nummer eins bei der Kundenfreundlichkeit.




An unsere Aktionare Der Verwaltungsrat im Gesprach

Im Gesprich mit Dr. Axel Schweitzer,

Verwaltungsratsvorsitzender

der ALLBA SE

Herr Dr. Schweitzer, 2018 ist ein ganz besonderes Jahr. Wir konnen zwei Mal sagen:
happy Birthday.

Axel Schweitzer: Das ist richtig. Wir feiern in diesem Jahr zwei runde Geburtstage. Im Jahr
1968 haben meine Eltern das Unternehmen ALBA gegriindet. Die Gruppe wird also 50 Jahre.
Und vor 20 Jahren, im Juni 1998, ging die INTERSEROH AG, die heutige ALBA SE, an die Borse.

ALBA, von der die ALBA SE ein wichtiger Bestandteil ist, hat die Recyclingbranche mit-
aufgebaut und entscheidend gepragt. Bevor wir nach vorne schauen, werfen Sie fiir uns
einen Blick zuriick?

Axel Schweitzer: ALBA steht heute international in Sachen Nachhaltigkeit und Kreislaufwirt-
schaft ganz vorn. Damals hat alles allerdings ganz klein angefangen: Am Anfang gab es ledig-
lich zwei LKW und sechs Mitarbeiter - nicht viel also. Aber es gab eine Idee, und die war Ende
der 1960er Jahre geradezu revolutionar: Abfall ist nicht Mdll, sondern Wertstoff - das war die
tiefe Uberzeugung meiner Eltern, Ursula und Franz Josef Schweitzer. Diesen Wertstoff zu sam-
meln, zu sortieren, aufzubereiten und ihm schliefllich als Sekundarrohstoff ein neues Leben zu
schenken - das ist bis heute der Kern der ALBA Group. Unser Ziel ist eine Welt ohne Abfall.

ALBA hat Recyclinggeschichte geschrieben ...

Axel Schweitzer: ... ja, die Liste der Innovationen ist lang: von der Einfiihrung der getrennten
Wertstoffsammlung, tGber die Entwicklung fiihrender Technologien bis hin zu modernsten
Recyclingmaterialien. Von Anfang an war ein zentraler Gedanke, einen Beitrag zur Schonung
der naturlichen Ressourcen und zum Erhalt unserer Erde zu leisten. Mein Bruder Eric und ich
haben das Unternehmen 1998 (ibernommen. Seitdem ist ALBA erheblich gewachsen. Neue
Geschaftsfelder kamen hinzu, andere verschwanden. Unser kleiner Berliner Familienbetrieb
wurde zum internationalen Player. Eines zog sich wie ein roter Faden durch die Unternehmens-
geschichte: der standige Wandel.

Das ist typisch ALBA: Der Blick geht kaum zuriick, sondern stets nach vorn. Was sind
die nachsten Schritte?

Axel Schweitzer: Wir schauen in der Tat nach vorn und gehen die Entwicklungen der Zukunft
aktiv an. Denn wir sind uns sicher: Nur wer dazu bereit ist, Herausforderungen anzunehmen und
Veranderungen mitzugestalten, kann sich in den sich stetig wandelnden Markten behaupten. Wir
haben unser Jubilaumsjahr deshalb auch unter das Motto ,Tradition trifft Innovation“ gestellt.
Unsere Gruppe steht seit jeher fiir Fortschritt und Innovation. Kein anderes Unternehmen steht

wie die ALBA Group flr fihrende Umwelt- und Recyclingldsungen ,made in Germany*“.




An unsere Aktionare Der Verwaltungsrat im Gesprach

Welcher ist der nachste grofie Meilenstein?

Axel Schweitzer: Ein groler Meilenstein der nahen Zukunft ist das Thema Digitalisierung -

in der gesamten ALBA Group und natlrlich auch im Stahl- und Metallrecycling der ALBA SE.
Nachdem wir in den letzten Jahren im Stahl- und Metallrecycling massiv in wertschépfungsver-
tiefende MaRnahmen investiert haben, die auch bezogen auf Umwelt und Klima richtungswei-
send sind, steht nun die Digitalisierung im Handel mit Stahl- und Nichteisen-Metall-Schrotten
auf unserer Agenda, genauso wie die Digitalisierung auf unseren Platzen.

Mit der Digitalisierung halten neue Technologien Einzug und Arbeitsablaufe werden sich andern.
Klar ist: Wir alle werden um- und dazulernen. Doch wer sich friihzeitig fiir neue Entwicklungen
offnet und sie sich zunutze macht, der hat als Unternehmen grofle Chancen. Diese Chancen zu

nutzen und Neues mutig anzugehen - dafiir scheinen ,50 Jahre ALBA“ und ,20 Jahre ALBA SE*
der perfekte Zeitpunkt.

Die Digitalisierung ist deshalb auch ein Schwerpunkt im diesjahrigen Geschaftsbericht.
Aber wie gestaltet sich denn die Zukunft der ALBA Group, der Muttergesellschaft der
ALBA SE?

Axel Schweitzer: In China mit seiner boomenden Recyclingwirtschaft ist ALBA mittlerweile
ein wichtiger Akteur, seit Neuestem sind wir auch in der Mega-City Shanghai prasent - mit
einem Unternehmen fiir Automobilrecycling. Parallel liefen in Hongkong die Vorbereitungen zur
Eréffnung der neuen E-Schrott-Recyclinganlage. Am 19. Marz war es dann soweit: Seit diesem
Zeitpunkt sammeln und verwerten wir die gesamten in der 7-Millionen-Metropole anfallenden
Haushalts-Gro3gerate. Aber auch in Europa bauen wir unsere Position in unseren Heimatmarkten

Deutschland und Polen weiter aus.

Wie werden Sie das Jubilaum ,,50 Jahre ALBA“ begehen?

Axel Schweitzer: ,Finf Jahrzehnte ALBA“ - das macht uns vor allem stolz und dankbar. Ein
besonderer Dank gilt hier unserem Team und unseren Mitarbeitern, ohne die das nicht méglich
gewesen ware. Vom kleinen Entsorgungsbetrieb ist ALBA zum internationalen Recycling-
spezialisten geworden. Ein Anlass, sich selbstzufrieden zurlicklehnen, ist unser Jubildaum aber
sicher nicht. Wir werden weder eine ledergebundene Firmenchronik herausgeben noch einen
feierlichen Festakt mit Honoratioren ausrichten. Statt einer sentimentalen Rickschau nutzen
wir das Jubilaum lieber fiir das, was wir am besten kdnnen: Wir blicken voller Tatendrang in die
Zukunft.

Und Sie haben sich ehrgeizige Ziele gesetzt!

Axel Schweitzer: Wir haben uns vorgenommen, bis 2025 die Nummer Eins in der Branche

zu werden - nicht, was den Umsatz betrifft, wohl aber die Nummer Eins bei Innovationen und
Kundenfreundlichkeit und die Nummer Eins bei der Qualitat der gesammelten und aufbereiteten
Rohstoffe.




An unsere Aktionare Bericht des Verwaltungsrates

Bericht des Verwaltungsrates 2017

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

im abgelaufenen Geschaftsjahr 2017 hat der Verwaltungsrat die Geschaftsfliihrung der
geschaftsflihrenden Direktorin gemafd Gesetz und Satzung der Gesellschaft sorgfaltig und
regelméafig Uberwacht und die strategische Weiterentwicklung sowie wesentliche Einzelmaf-
nahmen auf Basis der von ihm bestimmten Grundlinien der Tatigkeit der Gesellschaft beratend
begleitet. Der Verwaltungsrat hat die ihm nach Gesetz und Satzung zugewiesenen Leitungsauf-
gaben wahrgenommen.

Der Verwaltungsrat befasste sich im Berichtszeitraum in fiinf ordentlichen Sitzungen mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens sowie mit der weiteren strategischen und personel-
len Ausrichtung der Gesellschaft, den relevanten Planungen und der Risikolage. Grundlage
fUr die Beratungen des Verwaltungsrates bildeten dabei auch regelméaRige Berichte der
geschaftsfiihrenden Direktorin, die diese zeitnah und umfassend erstattete, insbesondere
zur Geschéaftspolitik und Unternehmensplanung, der Lage des Konzerns einschlieflich der
strategischen Weiterentwicklung des Konzerns und seiner Tochter- und Beteiligungsgesell-
schaften sowie zur Rentabilitat der Gesellschaft und dem Gang der Geschafte. Der Verwal-
tungsratsvorsitzende stand zudem in regelmafigem Kontakt zu der geschéaftsfihrenden
Direktorin und wurde Uber alle wesentlichen Entwicklungen und anstehenden Entscheidun-
gen unterrichtet. Entscheidungen von grundlegender Bedeutung sind dem Verwaltungsrat
zur Zustimmung vorgelegt worden, welche dieser nach erfolgter Prifung und Beurteilung
auch erteilte. Auf der Grundlage der Berichte der geschaftsflihrenden Direktorin hat der
Verwaltungsrat entsprechend der ihr nach Gesetz und Satzung der ALBA SE Ubertragenen
Aufgaben die Geschaftstatigkeit der geschaftsfiihrenden Direktorin Gberwacht und diese
beraten. Bei der Uberwachung der Geschéftsfiihrung liberprifte der Verwaltungsrat insbe-
sondere deren RechtmaRigkeit, OrdnungsmaRigkeit und Zweckmagigkeit sowie Wirtschaft-
lichkeit. Zum einen kontrollierte der Verwaltungsrat dabei die von der geschaftsfiihrenden
Direktorin bereits entfalteten Tatigkeiten. Zum anderen erdrterte der Verwaltungsrat mit der

geschaftsfihrenden Direktorin intensiv zukunftsgerichtete Geschaftsentscheidungen und
Planungsrechnungen auf der Grundlage der Berichte der geschaftsfihrenden Direktorin
sowie unter Prifung und Berlicksichtigung der jeweiligen konkreten Geschaftsunterlagen
beziehungsweise Vorlagen.

Schwerpunkte der Tatigkeit des Verwaltungsrates

In den ordentlichen Sitzungen des Verwaltungsrates wurden neben der laufenden Geschafts-
entwicklung und der Erstattung der Lageberichte verschiedene Einzelthemen erdrtert, die der
Verwaltungsrat mit der geschaftsfihrenden Direktorin umfassend erértert hat.

Schwerpunkte bildeten dabei die strategische Ausrichtung der ALBA SE und der mit ihr verbun-
denen Tochter- und Beteiligungsunternehmen, die Interne Revision, das Risikofriiherkennungs-
system, der Investorenprozess zum Ausbau des Chinageschafts und zum Wachstum in den
Heimatmarkten, das laufende Spruchverfahren, die Billigung des Jahresabschlusses und des
Konzernabschlusses der Gesellschaft, die Tagesordnung zur ordentlichen Hauptversammlung
mit den Beschlussvorschlagen, die Effizienzprifung der Verwaltungsratstatigkeit, die Billigung
der Entsprechenserklarung nach dem Deutschen Corporate Governance Kodex und die Neube-
setzung des Audit Committees.

Ausschiisse des Verwaltungsrates

Den Empfehlungen des Corporate Governance Kodex entsprechend hat der Verwaltungsrat vier
Ausschusse gebildet, die Uberwiegend beratende beziehungsweise vorbereitende Funktionen
fUr die Beschllsse des Verwaltungsratsplenums wahrnehmen:

Der Prasidialausschuss bestand im Berichtszeitraum aus dem Vorsitzenden des Verwaltungs-
rates, Herrn Dr. Axel Schweitzer, und Herrn Dirk Beuth. Der Prasidialausschuss bereitet die

Verwaltungsratssitzungen vor. Im Berichtszeitraum hat der Prasidialausschuss ein Mal getagt.




An unsere Aktionare Bericht des Verwaltungsrates

Der Nominierungsausschuss bestand im Berichtszeitraum ebenfalls aus dem Vorsitzenden
des Verwaltungsrates, Herrn Dr. Axel Schweitzer, und Herrn Dirk Beuth. Der Nominierungsaus-
schuss hat im Berichtszeitraum nicht getagt.

Der Priffungsausschuss (Audit Committee) war im Berichtszeitrum mit drei Mitgliedern
besetzt und bestand aus Herrn Dirk Beuth (Vorsitzender), Herrn Dr. Axel Schweitzer und Frau
Carla Eysel (seit dem 24. Januar 2017). Der Prifungsausschuss ist insbesondere zustandig fur
Fragen der Rechnungslegung und Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems, der Internen Revision,
der Compliance sowie der Abschlussprifung. Im Berichtszeitraum hat der Prifungsausschuss
acht Mal getagt und zusatzlich drei Beschlisse im Umlaufverfahren gefasst. Ein besonderer
Schwerpunkt der Tatigkeit des Prifungsausschusses lag im vergangenen Geschaftsjahr auf
der Ausschreibung fur die Wahl der Abschlusspriifer flir das Geschaftsjahr 2017.

Der Personalausschuss bestand im Berichtszeitraum aus dem Vorsitzenden des Verwaltungs-
rates, Herrn Dr. Axel Schweitzer, sowie Herrn Dirk Beuth. Der Personalausschuss tagte im
Berichtszeitraum nicht.

Corporate Governance und Entsprechenserklirung
Der Verwaltungsrat beschaftigte sich auch im Berichtsjahr mit der Corporate Governance.

Uber die Corporate Governance berichtet die geschéftsfiihrende Direktorin im Corporate
Governance-Bericht als Teil des Lageberichts an den Verwaltungsrat. Die Gesellschaft erflllt
mit wenigen Ausnahmen die Anforderungen des Deutschen Corporate Governance Kodex.
Hinsichtlich der Einzelheiten wird auf den Corporate Governance-Bericht verwiesen.

In seiner Sitzung am 24. April 2017 hat der Verwaltungsrat die Entsprechenserklarung zum
Deutschen Corporate Governance Kodex flr 2017, insbesondere unter Berlicksichtigung der
Besonderheiten des monistischen Systems, verabschiedet. Diese Erklarung ist auf der Internet-
seite der Gesellschaft eingestellt und verdffentlicht.

Entsprechend den Grundsatzen guter Corporate Governance hat Herr Dr. Axel Schweitzer
nicht an solchen Beratungen und Beschlussfassungen des Verwaltungsrates beziehungsweise
seiner Ausschisse teilgenommen, die Beziehungen der ALBA SE oder der mit ihr verbundenen
Tochterunternehmen mit Gesellschaften betrafen, an denen Herr Dr. Axel Schweitzer mittelbar
oder unmittelbar beteiligt war.

Jahres- und Konzernabschluss, Abschlussprifung

Die von der Hauptversammlung als Abschlussprifer gewahlte Warth & Klein Grant Thornton
AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Disseldorf, hat den Jahresabschluss 2017 der ALBA SE
sowie den auf der Grundlage der International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie
in der Europaischen Union anzuwenden sind, und den gemaf § 315e Handelsgesetzbuch
erganzend anwendbaren handelsrechtlichen Vorschriften aufgestellten Konzernabschluss
einschliefllich der Lageberichte unter Einbeziehung der Buchfiuhrung gepruft und jeweils mit

dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.
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Nach den Feststellungen der Warth & Klein Grant Thornton AG Wirtschaftspriifungsgesell- Besetzung und Veréinderungen im Verwaltungsrat und bel

schaft vermittelt der Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes den geschéiftsﬁihrenden Direktoren
Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der ALBA SE. Der Konzernabschluss bildet in

Ubereinstimmung mit den IFRS die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns den

tatsachlichen Verhaltnissen entsprechend ab. Seit dem 16. Juli 2013 wird die ALBA SE von einem Verwaltungsrat geflihrt und kontrolliert.

Zu den Mitgliedern des Verwaltungsrates gehdrten im Berichtszeitraum als Vorsitzender Herr
Der Prifungsausschuss und der Verwaltungsrat haben die Abschlussunterlagen und Priifungs- Dr. Axel Schweitzer, CEO und Mitglied des Vorstandes der ALBA Group plc & Co. KG, Berlin, Herr
berichte in ihren Sitzungen am 24. April 2018 jeweils eingehend erdrtert. Der Abschlussprifer Dirk Beuth, Commercial Manager der ALBA Group plc & Co. KG, und Frau Carla Eysel, Syndikus-
nahm an diesen Sitzungen teil, berichtete jeweils Uber die wesentlichen Ergebnisse seiner rechtsanwaltin und Leiterin des Bereichs Business Development & Organisation der ALBA Group
Prifung und stand flr erganzende Fragen und Auskiinfte zur Verfligung. Nach Prifung und plc & Co. KG (seit dem 18. Januar 2017). Der Verwaltungsrat hat zudem Frau Carla Eysel mit
Diskussion des Jahresabschlusses, des Konzernabschlusses und der Lageberichte hat der Ver- Wirkung zum 1. Januar 2017 als geschaftsfuhrende Direktorin bestellt.
waltungsrat dem Ergebnis der Prifung durch den Abschlussprifer zugestimmt. Einwendungen
sind nach dem abschlieBenden Ergebnis der Prifung des Verwaltungsrates nicht zu erheben. Der Verwaltungsrat dankt der geschaftsfliihrenden Direktorin sowie den Mitarbeiterinnen und
Gemaf der Empfehlung seines Prifungsausschusses hat der Verwaltungsrat den von der Mitarbeitern der ALBA SE und der mit ihr verbundenen Tochterunternehmen fir die 2017
geschaftsfiihrenden Direktorin aufgestellten Jahresabschluss und Konzernabschluss gebilligt. geleistete Arbeit.

Der Jahresabschluss ist damit festgestellt.
Koln, im April 2018
Risikomanagement
Im Rahmen der Abschlussprifung hat Warth & Klein Grant Thornton AG Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft auch Struktur und Funktion des Risikomanagementsystems geprift und keinen

Anlass zu Beanstandungen gesehen. Auch nach Auffassung des Verwaltungsrates entspricht Der Verwaltungsrat
das Risikomanagementsystem den gesetzlichen Anforderungen. Dr. Axel Schweitzer

Vorsitzender
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Die Aktie

Angaben Zur Aktie ALBA SE vs. DAX. Indizierter Aktienvergleich 2017 (Index: 1. Januar 2017 = 100)

Wertpapiertyp: Inlandsaktie, Inhaberaktie

Notiert: regulierter Markt in Frankfurt, Disseldorf, 136,0
Freiverkehr in Stuttgart, Minchen, Hamburg und 132,0
Berlin
Geschaftsjahresende: 31.12. 128,0
Meldepflichtige Aktionare: ALBA Group plc & Co. KG, 1240
Berlin

120,0
Die Stimmrechte der ALBA Group plc & Co. KG, Berlin, 116,0
sind den Herren Dr. Axel Schweitzer und Dr. Eric Schweitzer
gem. § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Wertpapierhandelsgesetz 112,0
Uiber die ALBA Finance plc & Co. KGaA, die ALBA Finance 108,0
Holding plc, die ALBA Group Europe plc, die Alpsee Ltd.
und die Eibsee Ltd., jeweils mit statutarischem Sitz in 104,0
London/Grofbritannien und Verwaltungssitz in Berlin, 100,0
zuzurechnen. Am 31. Dezember 2017 waren dies Stimm-

rechte aus 9.176.579 Aktien (93,258 Prozent). Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
Streubesitz: 6,742 Prozent ® ALBA SE
Rechnerischer Nennwert: 2,60 Euro
Stiicke: 9,84 Mio.

Borsenkiirzel: ABA
Bloomberg-Kiirzel: ABA:GR
Reuters-Kiirzel: ABAG.de

ISIN: DE0006209901

WKN: 620990
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Richtungsweisende Wahlen in einigen europaischen Lan-
dern, der Amtsantritt des US-amerikanischen Prasiden-
ten und eine langsame Anderung der Zinspolitik durch
die Notenbanken sorgten fiir einen skeptischen Start der
Finanzmarkte in das Bérsenjahr 2017. Doch allen poli-
tischen Turbulenzen zum Trotz war das Berichtsjahr ein
gutes Borsenjahr. Das starke globale Wirtschaftswachs-
tum und gute Unternehmensgewinne befliigelten die
Aktienmarkte und brachten neue Héchststande mit sich.

Im Jahresverlauf lberraschte insbesondere Europa mit
einer beachtlichen Konjunkturdynamik. Kursgewinne
des Euros gegenliber dem US-Dollar und eine festere
Entwicklung an den Aktienmarkten waren die Folge.

So kletterte der DAX am 12. Oktober 2017 und damit
fast exakt 30 Jahre nach dem schwarzen Montag von
1987 erstmals in seiner Geschichte Uber die Marke von
13.000 Punkten.

Fast alle groRen Aktienindizes fuhren Gewinne ein. Der
Dow Jones gewann im Jahresverlauf rund 25%, der japa-
nische Index Nikkei 19% und der DAX schloss mit einem
Plus von 12,5%.

Kursdaten der ALBA SE-Aktie 2017 Frankfurt
N

Eréffnungskurs 1. Handelstag (€) 52,44
Schlusskurs letzter Handelstag (€) 69,99
Performance (%) 33,47
hoéchster variabler Kurs (€) 70,00
tiefster variabler Kurs (€) 52,08
Schwankungsbreite (%) 29,36

Die Aktie der ALBA SE notierte bei Er6ffnung der Frank-
furter Bérse am 2. Januar 2017 mit 52,44 Euro. Bereits
am 6. Januar erreichte sie mit 52,08 Euro ihren tiefsten
variablen Kurs und stieg danach im Jahresverlauf

Schlusskurs und Umsatz der ALBA SE-Aktie 2017

kontinuierlich. Der héchste variable Kurs wurde am 28.
Dezember mit 70,00 Euro festgestellt. Der Schlusskurs
am 29. Dezember betrug 69,99 Euro.
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An unsere Aktionare Verwendung des Gewinns

Verwendung des Gewinns

der ALBA SE

GemafR Ziffer 3.1 des Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrages (BGAV) mit der ALBA
Group plc & Co. KG fuhrt die ALBA SE ihren gesamten, nach MaRRgabe der gesetzlichen Vor-

schriften ermittelten Gewinn an diese ab. Die ALBA Group plc & Co. KG ist gemaf Ziffer 4.1

des BGAV zur Ubernahme von Verlusten der ALBA SE verpflichtet.

Den aufBenstehenden Aktionaren der ALBA SE garantiert die ALBA Group plc & Co. KG fir die
Dauer des Vertrages die Zahlung einer wiederkehrenden Geldleistung, die so genannte Aus-
gleichszahlung. Die Ausgleichszahlung betragt fur jedes volle Geschaftsjahr brutto 3,94 Euro
je ALBA SE-Aktie abzlglich Korperschaftsteuer nebst Solidaritatszuschlag nach dem jeweils fur
diese Steuern fir das betreffende Geschaftsjahr geltenden Satz.

Demnach erhalten die aufRenstehenden Aktionare netto 3,25 Euro je Aktie fir das Jahr 2017.




- Die besten Jahre kommen noch I

Am Anfang des Stahlrecyclings stand —

eine industrielle Revolution. Die Erfolgs-

geschichte des Stahlrecyclings ist mehr

als 150 Jahre alt. Mit der Erfindung des
Siemens-Martin-Verfahrens 1864 ruckte der
Einsatz von Schrotten bei der Stahlherstel-

. lung in den Fokus und damit die Nutzung
Dle bGSteﬂ Jahr C des Sekundirrohstoffs als Alternative zum

ko mmen no Ch ) Eisenerz. Auch das Recycling wichtiger

Nichteisen-Metalle wird schon seit iiber

100 Jahren betrieben.

Jetzt stehen wir wieder am Beginn einer
industriellen Revolution — diesmal einer
digitalen. Und wir wagen zu behaupten,

dass die beste Zeit des Stahl- und Metall-

recyclings noch vor uns liegt.
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2017 boomte die weltweite Stahlproduktion wieder. Prognosen gehen

Griin. Der Einsatz der fiinf Basismetalle Aluminium, Kupfer, Blei, Zink
und Nickel beispielsweise in Gebduden, in der Verkehrsinfrastruktur, in

Elektrogeriten oder im Automobilbau steigt kontinuierlich.

Das Oko-Institut e.V. hat fiir ,Metalle pro Klima“, eine Unternehmens-
initiative in der Wirtschaftsvereinigung Metalle, die Entwicklung des
anthropogenen® Lagers anhand der fiinf Basismetalle untersucht:

Pro Kopf der Bevélkerung in Deutschland wichst die insgesamt
verbaute Menge jihrlich um fast 19 Kilogramm und wird 2050 bei gut
1,6 Tonnen dieser NE-Metalle liegen. Der Materialwert dieses Lagers
wird sich von 2014 bis 2050 auf 245 Milliarden Euro nahezu verdoppeln
(Annahme: konstante Preise). Im Gegensatz zu normalen Siedlungsab-
fillen, deren Aufkommen eher stagniert oder sogar riickldufig ist, blickt

das Metallrecycling auf einen stetig wachsenden Markt.

* Fachbegriff fur das durch den Menschen Hergestellte.
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Die besten Jahre kommen noch I

Das Recycling von Stahl und Nichteisen-Metallen spart zudem in einem
bedeutenden Ausmafl Treibhausgasemissionen und Primirressourcen ein
und riickt in Zeiten des Klimaschutzes 6kologisch mehr und mehr in

den Vordergrund.

Die positive Zukunftsprognose darf jedoch nicht vergessen lassen,

dass sich der Markt fiir Stahl- und Metallrecycling in einem Umbruch
befindet, dessen Tempo jdhrlich zunimmt. Wer sich zufrieden auf seinen
Erfolgen ausruht, wird Chancen verpassen oder — schlimmer — sein
angestammtes Geschift verlieren. Die kiinftigen Aufgaben im Stahl-
und Metallrecycling werden komplexer, die Zerlegung und Aufbereitung
moderner Produkte komplizierter, die Qualititsanforderungen der

Industrie an méglichst reine Recyclingstoffe hoher.
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Auf wichtige Fragen unserer Branche miissen wir Antworten geben:
Wie erfolgt die Trennung von tber 60 verschiedenen Fraktionen eines
entsorgten Handys? Wie recycelt man ein Elektrofahrrad mit faser-
verstirktem Carbonrahmen oder die Akkus von Elektroautos, von
denen gemif dem erklirten Ziel der Bundesregierung bereits 2020
eine Million tiber Deutschlands Strafien rollen sollen? Wie kann die
Stahl- und Metallrecyclingbranche den Herausforderungen begegnen,
Hightech-Komponenten nach der Nutzung wieder in Rohstoffe zu
zerlegen? Und wie wird sich der Handel entwickeln: Wird es bald eine

digitale Plattform geben, auf der groffe und kleine Schrotthindler mit

den Stahlwerken direkt zusammentreffen — eine Art eBay fiir die Stahl-

und Metallbranche?
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Die besten Jahre kommen noch I

Die Antwort darauf lautet:
Vernetzung und Digitalisierung!

Wie die ALBA Group, von der die ALBA SE ein wichtiger Bestandteil
ist, sind die meisten Unternehmen der Branche aus inhabergefiihrten
Familienbetrieben entstanden und leben noch heute nach dem Grund-
verstindnis des Hindlers: Geschifte werden zwischen Menschen ge-

macht, nicht zwischen Firmen. Wer sich darauf versteht, dieses tragende

Riickgrat der Branche mit den Méglichkeiten moderner Technik zu

verbinden, ist fiir die Zukunft gut aufgestellt. , Tradition trifft Inno-

vation“ lautet deshalb auch das Jubiliumsmotto im 50. Jahr der 1968

gegriindeten Firma ALBA.

Diese Zukunft erfordert eine Vernetzung mit Wissenschaftlern und
Ingenieuren zur Herstellung von Produkten, die sich wirtschaftlich
wieder in Rohstoffe zerlegen lassen. Sie macht die enge Zusammenarbeit
mit Herstellern zur Wahrnehmung ihrer Produktverantwortung und eine
engere Abstimmung mit Logistikern zur optimalen Ver- und Entsorgung

notwendig.
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Diese Zukunft erfordert auch das Verbinden mit Hochschulen, Start-Ups
und Tech-Boards, um am Puls der Zeit zu bleiben. Sie fordert eine Vernet-
zung von Recyclinganlagen zur Steigerung der Auslastung und Produkti-
vitit von Aggregaten und den Einsatz von Softwareingenieuren und social
media-Virtuosen, um den richtigen Lésungsweg fiir die kundenspezifische

Recyclingaufgabe zu finden.

Auch die Digitalisierung der Supply Chain ist eine Aufgabe, die auf
dem Weg in eine erfolgreiche Zukunft eine bedeutende Rolle spielt

— zur Schaffung von Transparenz, wann bei welchem Kunden welcher
Reststoff im Produktionsprozess anfillt. Uber die Abhollogistik und die
Steuerung des Recyclingprozesses bis hin zur just-in-time-Belieferung
der produzierenden Industrie mit hochspezialisierten Recyclingrohstof-
fen. Die Entwicklungen laufen auf Hochtouren. So hat ArcelorMittal
eine gemeinsame Material-, Produkt- und Prozessdatenbank eingerich-
tet, auf die Kunden und Lieferanten gleichzeitig zugreifen kénnen. Diese

Datenbank wird weiterentwickelt.




Die besten Jahre kommen noch I

Aber generell sind viele Innovationen vorstellbar, die das Recycling und
den Metallhandel verindern werden. So konnte der Weg von an der
Abfallstelle registriertem Material lickenlos und in Echtzeit verfolgt
werden und bereits beim ersten Mausklick schon weiter disponiert wer-
den, sowie der Zulauf gesichert ist. Kundenkontakte kénnen ebenfalls
viel schneller und direkter ablaufen, die Rechnungserstellung erfolgt

automatisch und landet sofort im Postfach des Kunden.

Im Herbst 2017 startete unsere Muttergesellschaft, die ALBA Group,
das InnovationLLAB zur Digitalisierung der Entsorgungsbranche. “Wir
wollen selbst aktiver Treiber der Digitalisierung sein, so wie wir auch
mit unserer Recyclingtechnik fithrend in Deutschland und Europa sind”,
sagt Dr. Axel Schweitzer, Vorstandsvorsitzender der ALBA Group und
Verwaltungsratsvorsitzender der ALBA SE. Fiir die Digitalisierungs-
offensive hat sich die ALBA Group mit nationalen und internationalen
Acceleratoren und Industriepartnern verbunden — wie etwa Plug and
Play aus dem Silicon Valley, der Deutschen Telekom oder dem chine-
sischen Telekommunikationshersteller Huawei. Noch ist es freilich zu
frith, um konkrete Projekte, die im InnovationLab entstehen, vorzustel-

len — die Entwicklungsarbeit hat ja erst begonnen.

Die Zukunft im Stahl- und Metallrecycling bleibt spannend — und die
ALBA SE ein wichtiger Akteur dieser Entwicklung!
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Konzernlagebericht A. Grundlagen des Konzerns

A. Grundlagen des Konzerns

Die ALBA SE hat ihren Sitz in KéIn. Die Geschaftsadresse lautet: Stollwerckstrafe 9a, 51149
Kéln. Die Gesellschaft wird beim Amtsgericht Kéin unter der Handelsregisternummer HRB
64052 geflhrt. Der Konzernabschluss flr das Jahr 2017 umfasst neben der Gesellschaft ihre
Tochtergesellschaften (zusammen die ,ALBA SE-Gruppe®).

Die ALBA SE leitet eine Gruppe von Unternehmen, die im Stahl- und Metallrecycling tatig sind
und zu den fliihrenden Aufbereitern in Deutschland gehdéren.

Die ALBA SE und die mit ihr verbundenen Tochterunternehmen sind in den Konzernabschluss
der ALBA Group plc & Co. KG (ALBA Group KG) eingebunden. Auf der Ebene der ALBA Group KG
und der mit ihr verbundenen Tochterunternehmen (ALBA Group) sind Zentralbereiche wie bei-
spielsweise Treasury, Steuern und Unternehmenskommunikation angesiedelt. Ihre Aufgaben
und Services erstrecken sich auch auf die ALBA SE und die mit ihr verbundenen Tochterunter-
nehmen.

Zwischen der ALBA SE und der ALBA Group KG besteht ein Beherrschungs- und Gewinnabfiih-
rungsvertrag. Gemafd diesem Vertrag verpflichtet sich die ALBA Group KG, auf Verlangen eines
jeden auRenstehenden Aktionars der ALBA SE dessen auf den Inhaber lautende Stlickaktien
mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von 2,60 Euro je Aktie gegen eine Barabfin-
dung in Hohe von 46,38 Euro je ALBA SE-Aktie zu erwerben (Barabfindungsangebot).

Diejenigen auenstehenden Aktionare der ALBA SE, die das Barabfindungsangebot nicht
annehmen, haben fiir die Dauer des Vertrages Anspruch auf Zahlung einer wiederkehrenden

Geldleistung (Ausgleichszahlung). Die Ausgleichszahlung wurde fir jedes volle Geschaftsjahr
mit brutto 3,94 Euro je ALBA SE-Aktie abzliglich Kérperschaftsteuer nebst Solidaritatszuschlag
nach dem jeweils fiir diese Steuern flr das betreffende Geschaftsjahr geltenden Satz (netto
3,25 Euro) ermittelt.

AuRenstehende Aktiondre haben beim Landgericht Kéln eine gerichtliche Uberpriifung der Bar-
abfindung und Ausgleichszahlung beantragt. Das Gericht hat mit Beschluss vom 23. Februar
2018 entschieden, dass die Abfindung von 46,38 Euro unverandert bestehen bleibt und die
Ausgleichszahlung auf brutto 4,91 Euro (netto 4,17 Euro) angehoben wird. Gegen die Entschei-
dung ist Beschwerde maoglich.

A.1. Geschiftsaktivititen und Organisationsstruktur

Die ALBA SE leitet eine Gruppe von national und international tatigen Unternehmen, die dem
Segment Stahl- und Metallrecycling zugeordnet sind.

Diese Unternehmen betreiben die Erfassung, Aufbereitung und Vermarktung sowie den Handel
von Metallen jedweder Art, insbesondere von Stahl- und Metallschrott.

Mit Datum vom 26. September 2016 hatte die ALBA Group KG die ALBA SE angewiesen,

die ALBA Metall Stud Franken GmbH, Sennfeld, und die ALBA Metall Stid Rhein-Main GmbH,
Frankfurt a. M., an die ALBA International Holding GmbH, Berlin, sowie die Gesellschaften

des Segmentes Dienstleistung - ohne die ALBA SE - und die Brandenburgische Boden
Gesellschaft fiir Grundstiicksverwaltung und -verwertung mbH, Zossen, einschlieflich deren
Tochtergesellschaft Projektgesellschaft Nauen GmbH, Nauen, an die ALBA Services Subholding
GmbH, Berlin, zu verkaufen. Die VeraufRerungen erfolgten mit notarieller Urkunde vom 20./21.
Marz 2017.

Darliber hinaus wurde zum 6. Februar 2017 die Europe Metals B.V., Heeze/Niederlande, inklu-
sive der Europe Metals Asia Ltd., Kowloon, Hongkong/China, veraufert.
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A.2. Produkte und Dienstleistungen

Stahl- und Metallrecycling

Die zum Stahl- und Metallrecycling gehérenden Unternehmen der ALBA SE erfassen Alt- und
Neuschrotte, bereiten diese auf und versorgen Stahlwerke, GieRereien und Metallhltten mit
Eisen- und Nichteisen-Metallen. Dabei steht Fe (ferrous) fir alle Eisen- oder Stahlschrotte
und NE fur alle Nichteisen-Metallschrotte. Der wesentliche Unterschied zwischen den beiden
Fraktionen liegt neben den Materialeigenschaften in der unterschiedlichen Wertigkeit, die bei
den NE-Metallen deutlich hoher ist. Die Aufbereitung von Produktions-, Gewerbe- und Kon-
sumschrott zu hochwertigem Shredder-, Scheren- und Paketierschrott flir den internationalen
Handel erfolgt in industriellen Anlagen und mit modernen Trenntechniken.

Das Segment verfugt Gber ein Netz von 36 (i. Vj. bereits bereinigt: 37) Stahl- und Metallrecycling-
standorten sowie Handelsstandorten in Deutschland und den Niederlanden. Die wesentlichen
Zweigniederlassungen sind die Standorte der ALBA Metall Nord GmbH in Wilhelmshaven und
Rostock-Marienehe sowie der Standort der INTERSEROH Evert Heeren GmbH in Leer. Sie sind
samtlich weisungsgebunden und treten nicht selbststandig auf.

Dienstleistung

Die Unternehmen des Segmentes Dienstleistung wurden zum Ende des ersten Quartals
2017 verauRert. Die Tatigkeitsfelder dieses Segmentes umfassten vor allem die Konzeption
und die Realisation von Erfassungs-, Riickhol- und Kreislaufsystemen flir gebrauchte Verpa-
ckungen und Produkte. Zudem war dieser Bereich mit eigenen Gesellschaften in mittel- und
osteuropéaischen Recyclingmarkten tatig. Hierzu gehdrten unter anderem Osterreich, Slowe-
nien, Polen und Kroatien. In diesen Landern wurden Filial- und Zentrallagerentsorgung sowie
diverse Sammelsysteme angeboten.

Bezogen auf das Geschaftsvolumen waren die Bereiche Transportverpackungen, Verkaufsver-
packungen und Recycling Solutions Interseroh von wesentlicher Bedeutung.

A.3. Steuerungssystem

In der ALBA SE-Gruppe werden zur Steuerung der gesamten Gruppe, des Bereichs Stahl- und
Metallrecycling sowie dessen Geschaftsaktivitaten verschiedene Kennzahlen genutzt. Diese
wurden im Jahresverlauf wie folgt angepasst: EBIT sowie Investitionen sind als wesentliche
SteuerungsgrofRen der Gruppe definiert. Fir das Segment Stahl- und Metallrecycling sind
dartber hinaus die Mengen Fe sowie NE relevant. Nicht mehr steuerungsrelevant sind Umsatz-
erlose sowie der Marktanteil Duales System Interseroh, da die Gesellschaften des Segmentes
Dienstleistung zum Ende des ersten Quartals 2017 veraufRert wurden. Die Kennzahl EBIT
ersetzt die Kennzahlen EBITDA und EBT aufgrund der geringeren Komplexitat.

Diese Kennzahlen werden vierteljahrlich dem Verwaltungsrat der ALBA SE vorgelegt.

Steuerungsgrofien

EBIT (Earnings before interest and taxes)

Anhand dieser Kennzahl misst die ALBA SE Effizienz und Ertragskraft des operativen Geschafts.
Die Kennzahl wird wie folgt ermittelt: Umsatzerlése plus Bestandsveranderungen, plus aktivier-
te Eigenleistungen und sonstige betriebliche Ertrage sowie Beteiligungsergebnisse, abziglich
Material- und Personalaufwand, sonstige betriebliche Aufwendungen und sonstige Steuern
sowie Abschreibungen.

Investitionen

Die absolute Grof3e der getatigten Investitionen zeigt die langfristige Bindung finanzieller Mittel
im Anlagevermdgen ohne Finanzierungsleasing. Bei Investitionsentscheidungen steht die
zielgerichtete Verwendung der Finanzmittel im Mittelpunkt.

Mengen Fe/NE
Die Mengen von Fe und NE haben Uber den Faktor Preis einen unmittelbaren Einfluss auf den
Umsatz. Aufgrund der hohen Markttransparenz stellen die Preise flr Fe- und NE-Metalle eine

nicht beeinflussbare Gréf3e dar. Entsprechend dienen die Mengen als Leistungsindikator.
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B. Wirtschaftsbericht

B.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Segment Stahl- und Metallrecycling

2017 stieg die weltweite Rohstahlproduktion von 1,63 Mrd. Tonnen auf 1,69 Mrd. Tonnen. Die
EU-28 produzierte 168,7 Mio. Tonnen (+4,1%). Fir Deutschland schatzt der Weltstahlverband
die Rohstahlproduktion auf 43,56 Mio. Tonnen (+3,5 %). Die globale Stahlproduktion litt auch
im Berichtsjahr unter Uberkapazitaten. Trotz (iberplanmaRiger Stilllegung umweltschéadlicher
Stahlwerke erreichte China 2017 ein neues Rekordhoch in der Stahlproduktion. Der chinesi-
sche Anteil an der weltweiten Rohstahlproduktion lag bei etwa 50 %.

Das Berichtsjahr startete mit Preissteigerungen fur alle Stahlschrottsorten. Geméaf Bundes-
vereinigung Deutscher Stahlrecycling- und Entsorgungsunternehmen e.V. (BDSV) betrug der
Durchschnittspreis fiir die Leitschrottsorte 2 im Januar 225,00 Euro pro Tonne. Der Riickgang
im Februar auf 208,50 Euro fiir eine Tonne wurde bereits im Marz iberkompensiert (233,90
Euro). Wahrend das zweite Quartal von leichten Preisrlickgangen gepragt war, stieg der Preis
in der zweiten Jahreshalfte an und erreichte im Dezember einen Durchschnittspreis von
262,60 Euro pro Tonne. Insgesamt belief sich der durchschnittliche Lagerverkaufspreis der
Leitschrottsorte 2 2017 auf 235,60 Euro pro Tonne und lag damit um 67,20 Euro oder 39,9 %
Uiber dem Durchschnittspreis von 2016 (168,40 Euro pro Tonne).

Auch die Durchschnittspreise flr Nichteisen-Metalle stiegen im Vergleich zum Vorjahr. Der
Preis fir Aluminium erhdhte sich im Zwoélf-Monats-Mittel um 20,1 % auf 1.743 Euro pro Tonne,
wahrend der durchschnittliche Preis flr eine Tonne Kupfer um 24,0 % auf 5.454 Euro und der
Durchschnittspreis fiir eine Tonne Nickel um 6,0 % auf 9.215 Euro stiegen.

Segment Dienstleistung
Da der Bereich Dienstleistung zum Ende des ersten Quartals 2017 veraufert wurde, werden
nachstehend lediglich die Monate Januar bis Marz 2017 betrachtet.

Der private Konsum blieb auch in den ersten drei Monaten 2017 Treiber der Konjunktur. Das
Transportverpackungsgeschaft war weiterhin von einem intensiven Wettbewerb mit hohem
Druck auf die Margen gekennzeichnet. Die Effekte der siebten Novelle der Verpackungsver-
ordnung fanden ihren Niederschlag in einem stabilen Mengenverlauf. AuRerdem pragten das
Dienstleistungsgeschaft weiterhin hohe Kosten fiir die thermische Verwertung.

Die Durchschnittspreise flir Altpapier lagen in den ersten drei Monaten 2017 je nach Sorte um
20,4 % bis 75,1 % Uber den durchschnittlichen Werten des ersten Quartals 2016. Die durch-
schnittlichen Preise flr Folie stiegen je nach Sorte gegenlber den Mittelwerten des Vorjahres-
vergleichszeitraums um 8,2 % bis 38,1 %. Der Durchschnittspreis fiir transparentes PET reduzierte
sich im Vergleich zum Vorjahreszeitraum um 23,1%, der flir buntes PET war sogar negativ.

B.2. Anderungen rechtlicher Rahmenbedingungen

Mit Blick auf wiederkehrende gerichtliche Auseinandersetzungen zwischen 6ffentlich-recht-
lichen Entsorgern (6rE) und privaten Sammlern zur Untersagung gewerblicher Sammlungen
durch den 6rE hat das Bundesverwaltungsgericht (BVerwG) entschieden, dass glltige Unter-
sagungen mindestens die folgenden zwei Kriterien erflillen missen:

1. Ohne eine Untersagung der gewerblichen Sammlung ware die sonstige Entsorgung des 6rE
im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge (sog. Relevanz-Schwelle) nicht mehr zumut-
bar oder gefahrdet.

2. Eine Untersagung durch den 6rE infolge mangelhaft dargelegter Verwertungswege des
Sammlers darf nicht wegen unnétig hoher Nachweisanforderungen an die Verwertung der
Sammlung erfolgen. Vielmehr reichen hierfur in der Regel konkrete Nachweise der Entsor-

gungsstruktur gemaf Kreislaufwirtschaftsgesetz aus.
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Diese hochstrichterliche Feststellung ist besonders auch fir Schrottsammler wichtig. Kommu-
nale Untersagungen missen sich damit zukinftig an deutlich restriktiveren Vorgaben orientie-
ren. Allerdings wird auch zukiinftig jede Entscheidung im Einzelfall zu beurteilen sein.

B.3. Geschaftsverlauf
B.3.1. Stahl- und Metallrecycling

Das Segment Stahl- und Metallrecycling bewegte sich aufgrund der unter B.1. dargestellten
Rahmenbedingungen im Geschaftsjahr 2017 in einem guten Marktumfeld mit steigenden Prei-
sen fur Fe- und NE-Metalle. Im Vergleich zum Geschaftsjahr 2016 reduzierte sich wie erwartet
das Geschéaftsvolumen infolge der VerauBerungen einzelner Gesellschaften und Standorte
Ende 2016 und im ersten Quartal 2017. Der Auftragsbestand im Abbruch- und Riickbauge-
schaft blieb auf dem Niveau des Vorjahres.

Die gehandelten Fe-Mengen liegen im Berichtsjahr bei 1.120 tto (i. Vj.: 1.246 tto) und sanken
damit ebenso wie die NE-Tonnagen im Rahmen der Erwartungen. Die NE-Tonnagen belaufen
sich auf 98 tto (i. Vj.: 232 tto). Bereinigt um die Effekte aus den VerdufRerungen konnte im
Fe-Bereich sogar eine leichte Erh6hung der umgesetzten Mengen erreicht werden, wahrend im
NE-Bereich die Mengen unter denen des Vorjahres liegen.

Trotz des reduzierten Geschaftsvolumens konnte mit einem EBIT von 22,3 Mio. Euro (i. Vj.: 0,4
Mio. Euro) ein weit Gber den Erwartungen liegendes Ergebnis erreicht werden. Dies gilt selbst
unter AuBBerachtlassung des Entkonsolidierungsgewinns in Héhe von 10,8 Mio. Euro. Ursach-
lich hierflr waren nicht nur die positiven Marktbedingungen, sondern auch die Fokussierung
auf margentrachtige Geschafte sowie ein effektives Positions- und Bestandsmanagement.

Das Investitionsvolumen von 4,3 Mio. Euro (Vj.: 3,7 Mio. Euro; bereinigt Vj.: 2,7 Mio. Euro) stieg

gegenlber dem Vorjahr aufgrund einzelner StandortvergrofRerungen starker als erwartet.

B.3.2. Dienstleistung

Die folgenden Angaben beziehen sich aufgrund der VerdufRerung des Bereichs lediglich auf die
ersten drei Monate 2017 und den entsprechenden Vorjahreszeitraum Januar bis Marz 2016.

Die Umsatzerlése im Bereich der Transportverpackungen stiegen gegenliber dem ersten Quar-
tal 2016 leicht. Preisnachlassen, die Kunden aufgrund des harten Wettbewerbs eingeraumt
wurden, sowie den gestiegenen Kosten fiir die thermische Verwertung standen Neuvertrage
und eine positive Entwicklung des Auftragsbestands gegenliber. Erléssteigerungen im ersten
Quartal wurden im Vergleich zum Vorjahreszeitraum auch durch héhere Vermarktungspreise
fUr Folie sowie im Bereich Pappe/Papier/Kartonnagen erzielt.

Die Umsatzerldse bei Verkaufsverpackungen waren im ersten Quartal gegenliber dem Vorjah-
reszeitraum aufgrund von Preisriickgangen leicht riicklaufig. Der Marktanteil Duales System
Interseroh erhdhte sich marginal.

Im Bereich der Dienstleistung Recycling Solutions Interseroh (RSI) konnten die gestiegenen
Kosten der Altholzentsorgung sowie der thermischen Verwertung von Abfallen nahezu vollstan-
dig in Vertragsanpassungen mit den Kunden berlcksichtigt werden. In Fallen, in denen dies
nicht moglich war, liefen die Vertrage aus oder wurden gekindigt. Der Umsatz der RSl ist leicht
ricklaufig, bedingt durch Teilkiindigungen im Bestandsgeschaft.

Insgesamt liegen die Umsatzerlose im Segment Dienstleistung, ohne die ALBA SE, mit 86,4
Mio. Euro tGber den Umsatzen des Vorjahresvergleichszeitraums mit 83,2 Mio. Euro.

Das EBIT liegt mit 5,3 Mio. Euro auf dem Niveau des Vorjahres (5,2 Mio. Euro), wahrend sich
das Investitionsvolumen mit 0,4 Mio. Euro deutlich darunter befindet (0,7 Mio. Euro).
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B.4. Lage

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung besteht gemaf International Financial Reporting
Standards (IFRS) 5 sowohl aus dem Ergebnis des fortzufihrenden Geschafts als auch dem des
aufgegebenen Geschaftsbereichs. Der aufgegebene Geschaftsbereich beinhaltet das Segment
Dienstleistung. Das laufende Ergebnis nach Steuern des aufgegebenen Geschaftsbereichs
betragt in den ersten drei Monaten 2017 bis zur VeraufRerung 4,7 Mio. Euro. Unter Berticksich-
tigung der Effekte aus der Entkonsolidierung reduziert sich das Ergebnis auf 0,7 Mio. Euro.

Die folgenden Ausfiihrungen zur Ertragslage beziehen sich ausschlieflich auf das fortzufiihrende
Geschaft.

B.4.1. Ertragslage

Der Umsatzriickgang von 152,8 Mio. Euro (-25,6 %) betrifft im Wesentlichen die im ersten
Quartal 2017 durchgeflhrte VerauBerung der im Anhang unter Teilziffer 5 (c) genannten Toch-
tergesellschaften zuzliglich der im Dezember 2016 verkauften RHS Rohstoff Handel GmbH.
Gegenlaufig besteht bei den verbleibenden Gesellschaften ein Umsatzanstieg, der Giberwie-
gend aus der positiven Preisentwicklung fiir Fe- und NE-Metalle resultiert.

Mit 27,2 % sank die Summe aus Materialaufwand und Bestandsveranderung gegenuber
dem Vorjahr starker als die Umsatzerldse, sodass sich die Rohertragsquote auf 17,0 %
(i. Vj. 15,2 %) verbessert.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind um 8,9 Mio. Euro (43,6 %) auf 29,2 Mio. Euro gestie-
gen. Ursachlich dafur sind im Wesentlichen die Ertrage aus Entkonsolidierungen. Hierzu wird
auf die Teilziffer 5 (¢) im Anhang verwiesen.

Die Reduzierung der Personalaufwendungen um 23,2 % ist vornehmlich auf die gesunkene
Mitarbeiterzahl in Folge der im ersten Quartal 2017 beziehungsweise im vierten Quartal 2016

durchgeflihrten VerauBerungen von Tochtergesellschaften zurlckzufthren.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Vergleich zum Vorjahr um 16,7 Mio. Euro
(28,4 %) geringer. Primare Grinde hierflr sind ebenfalls die im ersten Quartal 2017 bezie-
hungsweise im vierten Quartal 2016 durchgefuhrten VerdufRerungen von Tochtergesellschaf-
ten. Rickgange sind insbesondere in den Verwaltungsaufwendungen in Héhe von 7,4 Mio.
Euro, in den neutralen Aufwendungen mit 6,8 Mio. Euro sowie in den Vertriebsaufwendungen
in Hohe von 4,4 Mio. Euro zu verzeichnen. Demgegenliber gab es einen leichten Anstieg in den
Betriebsaufwendungen und sonstigen Aufwendungen.

Durch die vorgenannten positiven Veranderungen konnte das EBIT des fortgefiihrten Geschafts-
bereichs um 23,5 Mio. Euro auf 22,8 Mio. Euro gesteigert werden (i. Vj.: -0,7 Mio. Euro).

Die Verbesserung des Finanzergebnisses um 5,8 Mio. Euro gegeniiber dem Vorjahr resultiert
im Wesentlichen aus Zinsertragen aus Steuererstattungen der ALBA SE. Diese stehen im
Zusammenhang mit Betriebsprifungen der Vorjahre.

B.4.2. Vermdégenslage

Zum 31. Dezember 2016 waren gemaf den Regelungen des IFRS 5 die zur VerdufRerung
gehaltenen Vermoégenswerte und Schulden in der Bilanz getrennt von den Ubrigen Vermogens-
werten und Schulden ausgewiesen. Dieser Posten umfasste sowohl das Segment Dienstleis-
tung, ohne die ALBA SE, als auch die ALBA Metall Stiid Franken GmbH, Sennfeld, die ALBA
Metall Siid Rhein Main GmbH, Frankfurt a. M., die Europe Metals B.V., Heeze/Niederlande, die
Europe Metals Asia Ltd., Kowloon, Hongkong/China, die Brandenburgische Boden Gesellschaft
fUr Grundstiicksverwaltung und -verwertung mbH, Zossen, und die Projektgesellschaft Nauen
GmbH, Nauen, des Segmentes Stahl- und Metallrecycling. Der Abgang der zur VerduRerung
gehaltenen Vermogenswerte und Schulden erfolgte bis zum 31. Marz 2017. Die Umgliederung
zum 31. Dezember 2017 in Héhe von 8,3 Mio. Euro betrifft zwei zur VerduRerung vorgesehene
Standorte.
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Im Vergleich zum 31. Dezember 2016 hat sich die Bilanzsumme um 119,9 Mio. Euro (-32,8 %)
auf 245,6 Mio. Euro verringert. Urséachlich daflr war vor allem der Abgang der zur VerauRe-
rung gehaltenen Vermoégenswerte und Schulden. Im Wesentlichen aufgrund der Verringerung
der Bilanzsumme verbesserte sich die Eigenkapitalquote von 40,3 % auf 50,4 %.

Die kurzfristigen finanziellen Vermégenswerte stiegen um 82,7 Mio. Euro, was auf die Erhéhung
der Cashpooling-Forderungen zurlickzufiihren ist. Der Anstieg der Cashpooling-Forderungen
wiederum resultiert vor allem aus der VerdufRerung von Tochtergesellschaften und langfristi-
gen Vermogenswerten in Hohe von 25,7 Mio. Euro. Des Weiteren fuhrt der zahlungswirksame
Ausgleich der Forderung aus dem Ergebnisabfiihrungsvertrag mit der ALBA Group KG in Hohe
von 20,0 Mio. Euro zur Erhéhung der Cashpooling-Forderung bei gleichzeitiger Reduzierung der
sonstigen kurzfristigen Forderungen. Daneben trugen die vereinnahmten Zinsen aus Steuerer-
stattungen in Héhe von 5,7 Mio. Euro zum Anstieg bei.

Das Eigenkapital vermindert sich im Wesentlichen in Folge der Gewinnabflihrung der ALBA SE
an die ALBA Group KG in Hohe von 56,2 Mio. Euro. Gegenlaufig hat sich das positive Konzern-
ergebnis ausgewirkt. Insgesamt sinkt das Eigenkapital um 23,7 Mio. Euro auf 123,7 Mio. Euro.

Der Anstieg der kurzfristigen sonstigen Verbindlichkeiten resultiert im Wesentlichen aus der Ver-
bindlichkeit aus Ergebnisabflihrung der ALBA SE an die ALBA Group KG in Héhe von 56,2 Mio.
Euro (im Vorjahr Forderung in Hohe von 20,0 Mio. Euro).

B.4.3. Finanzlage

Finanzmanagement

Die ALBA SE-Gruppe ist Uber die ALBA Group KG in eine gruppenweite Liquiditatssteuerung
sowie flr das Zins- und Wahrungsmanagement in ein zentrales Finanzmanagement eingebun-
den. Wichtigstes Ziel des Finanzmanagements ist es, die Liquiditat der ALBA SE-Gruppe sicher-
zustellen, um die jederzeitige Zahlungsfahigkeit zu gewahrleisten. Hierzu nehmen die ALBA SE
und die mit ihr verbundenen Tochtergesellschaften am Cashpooling-Verfahren der ALBA Group

KG teil. Die liquiden Mittel werden gruppenweit zusammengefasst, berwacht

und nach einheitlichen Grundsatzen investiert. Die Forderungen und Verbindlichkeiten aus
dem Cashpooling werden zu festen Satzen verzinst.

Die ALBA Group KG hat mit Wirkung zum 24. Marz 2017 einen neuen Konsortialkreditvertrag
abgeschlossen, in den die ALBA SE eingebunden ist. Der Vertrag lauft bis zum 30. Dezember
2022 und deckt sowohl den Finanzierungsbedarf der allgemeinen Geschaftstatigkeit als auch
potenzielle Aktienandienungen von Aktionaren der ALBA SE an die ALBA Group KG umfang-
lich ab. Es bestehen auf Ebene der ALBA Group KG entsprechende Kreditvereinbarungen
(Covenants). Daruber hinaus hat die ALBA SE-Gruppe Sicherheiten in Form von Verpfandungen
von Geschaftsanteilen erbracht. Die Verzinsung des Konsortialkredits erfolgt auf Basis des
EURIBOR zuzliglich einer Marge.

Weitere Informationen zur Steuerung der Kredit-, Liquiditats-, Zins- und Wahrungsrisiken finden
sich unter D. Chancen- und Risikobericht sowie unter Teilziffer 36 im Konzernanhang.

Zur Betriebsmittelfinanzierung und Ubertragung von Ausfallrisiken nutzen ausgewahlte Gesell-
schaften der ALBA SE-Gruppe ein revolvierendes Factoring-Programm. Im Rahmen dieses
Programms verdufBern die Gesellschaften (Forderungsverkaufer) Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen auf Basis eines einheitlichen Forderungskaufvertrages an eine Factoring-Gesell-
schaft (Factor). Nach dem Verkauf an den Factor Gibernehmen die Unternehmen der ALBA SE-
Gruppe bis auf Widerruf weiterhin das Debitorenmanagement fir die verduRerten Forderungen.

Der Kaufpreis der Forderungen entspricht deren Nennbetrag abzlglich Zinsen bis zum tat-
sachlichen Zahlungseingang der Forderung beim Factor beziehungsweise Delkrederefall. Vom
Kaufpreis wird flr die verduerten Forderungen ein Sicherheitseinbehalt von regelmafig 7 %
(i. Vj.: 10 %) des Forderungsnennbetrags einbehalten, der das Veritatsrisiko abdecken soll und
bei Zahlungseingang durch den Kunden beziehungsweise im Delkrederefall an den Forde-
rungsverkaufer erstattet wird. Die Vorteile des Factorings liegen insbesondere in einer Verbes-
serung der Liquiditat sowie in der Ubertragung des Forderungsausfallrisikos auf den Factor.
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Im Zeitpunkt des Verkaufs und der Ubertragung der Forderungen an den Factor werden die
Forderungen ausgebucht und der Sicherheitseinbehalt unter den sonstigen finanziellen Vermo-
genswerten aktiviert. Zum Bilanzstichtag waren von den verauerten Forderungen 24,8 Mio.
Euro (i. Vj.: 24,3 Mio. Euro) seitens der Kunden noch nicht beglichen.

Der Zahlungsmittelbestand umfasst in der Kapitalflussrechnung neben den in der Bilanz
ausgewiesenen flissigen Mitteln in Hohe von 0,5 Mio. Euro (i. Vj.: 0,6 Mio. Euro zuzlglich der
Zahlungsmittel der VerauBerungsgruppe in Héhe von 5,5 Mio. Euro) auch den Cashpooling-
Saldo mit der ALBA Group KG in Héhe von 135,0 Mio. Euro (i. Vj.: 52,2 Mio. Euro zuziglich der
Cashpooling-Forderungen der VeraufRerungsgruppe in Hohe von 57,9 Mio. Euro), sodass der
Bestand an Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten zum Ende des Berichtszeitraumes
135,5 Mio. Euro (i. Vj.: 116,2 Mio. Euro) betragt. Die im Zahlungsmittelbestand zusammenge-
fassten Salden unterliegen keinen Wertschwankungsrisiken.

Die Entwicklung des Cash Flows ist im Konzernanhang unter Nummer 33 zu finden.

Investitionen

Die Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen ohne Finanzierungsleasing
betrugen im Berichtszeitraum 4,7 Mio. Euro und im Vorjahr 5,2 Mio. Euro. Davon entfallen auf
das Segment Dienstleistung 0,4 Mio. Euro (i. Vj.: 1,6 Mio. Euro) und auf das Segment Stahl-
und Metallrecycling 4,3 Mio. Euro (i. Vj.: 3,6 Mio. Euro).

Hinsichtlich der Aufteilung auf die einzelnen Unterposten der getatigten Investitionen wird auf

die Ausflihrungen im Konzernanhang unter den Teilziffern 17 und 18 verwiesen.

B.5. Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

der ALBA SE-Gruppe

Die ALBA SE-Gruppe hat sich im Berichtsjahr sehr erfolgreich entwickelt. Dazu beigetragen
haben neben den positiven Rahmenbedingungen in den Stahl- und Metallrecyclingmarkten
die in den Vorjahren getatigten Investitionen in wertschépfungsvertiefende MaRnahmen,

die Fokussierung auf margentrachtige Geschafte und das effektive Positions- und Bestands-
management sowie die einmaligen Entkonsolidierungseffekte.

Neben der Uberaus erfolgreichen Entwicklung des Konzernergebnisses hat sich auch die
Eigenkapitalquote erneut verbessert.
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C. Erklirung zur Unternehmensfiihrung

Entsprechenserklarung gemaf? § 161 Aktiengesetz

Die ALBA SE befolgt den Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) seit seiner Einfiih-
rung im Jahr 2002. Der Verwaltungsrat und die geschaftsfihrende Direktorin identifizieren sich
mit den Empfehlungen und Anregungen des Kodex. Soweit von den Empfehlungen des DCGK
abgewichen wurde, ist dies den Entsprechenserklarungen des Verwaltungsrates der ALBA SE
zu entnehmen. Sie kénnen im Internet abgerufen werden unter: http://www.alba-se.com, Investor
Relations: Aktionare der ALBA SE, Corporate Governance, Entsprechenserklarungen.

Entsprechenserkliarung 2017
Der Verwaltungsrat hat im April 2017 die folgende Entsprechenserklarung abgegeben:

,Der Verwaltungsrat erklart, dass die ALBA SE den Empfehlungen der Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 7. Februar 2017 seit der letzten
Entsprechenserklarung vom August 2016 unter Berlcksichtigung der unter Ziffer 1. dargestell-
ten Besonderheiten des monistischen Systems der ALBA SE mit den unter Ziffer 2. genannten
Ausnahmen entsprochen hat und entspricht:

1. Abweichungen aufgrund der Besonderheit des monistischen Systems

Das monistische System zeichnet sich gemaf Art. 43 bis 45 SE-VO i.V.m. §§ 20 ff. SEAG
dadurch aus, dass die Fihrung der SE einem einheitlichen Leitungsorgan, dem Verwaltungsrat,
obliegt. Der Verwaltungsrat leitet die Gesellschaft, bestimmt die Grundlinien ihrer Tatigkeit und
Uberwacht deren Umsetzung durch die geschaftsfiihrenden Direktoren. Die geschaftsfihren-
den Direktoren fuhren die Geschafte der Gesellschaft, vertreten die Gesellschaft gerichtlich

und auBBergerichtlich und sind an Weisungen des Verwaltungsrats gebunden.

Die ALBA SE bezieht die fir den Aufsichtsrat geltenden Regelungen des Kodex im Grundsatz
auf den Verwaltungsrat der ALBA SE und diejenigen betreffend den Vorstand auf ihre geschafts-
fihrenden Direktoren. Hiervon gelten im Hinblick auf die gesetzliche Ausgestaltung des monis-
tischen Systems die folgenden Ausnahmen:

- Abweichend von Ziffer 2.2.1 S. 1 des Kodex hat der Verwaltungsrat den Jahresabschluss und
den Konzernabschluss der Hauptversammlung vorzulegen, § 48 Abs. 2 S. 2 SEAG.

- Abweichend von Ziffern 2.3.1 S. 1 und 3.7 Abs. 3 des Kodex ist der Verwaltungsrat fur die
Einberufung der Hauptversammlung zustandig, §§ 48 und 22 Abs. 2 SEAG.

- Die in Ziffern 4.1.1 (Leitung des Unternehmens), 4.1.2 i.V.m. 3.2 Halbsatz 1 (Entwicklung
der strategischen Ausrichtung des Unternehmens) des Kodex enthaltenen Aufgaben des
Vorstands obliegen dem Verwaltungsrat, § 22 Abs. 1 SEAG.

- Die in Ziffern 2.3.2 S. 2 (weisungsgebundener Stimmrechtsvertreter), 3.7 Abs. 1 (Stellung-
nahmen zu einem Ubernahmeangebot) und Abs. 2 (Verhalten bei einem Ubernahmeangebot)
sowie 3.10 (Corporate Governance Bericht), 4.1.3 (Compliance) und 4.1.4 (Risikomanage-
ment und -controlling) des Kodex geregelten Zustandigkeiten des Vorstands obliegen dem
Verwaltungsrat, § 22 Abs. 6 SEAG.

- Abweichend von Ziffern 5.1.2 S. 6 und 7 des Kodex unterliegen geschaftsfiihrende Direktoren
anders als Vorstandsmitglieder keiner festen und maximal zulassigen Bestelldauer, § 40
Abs. 1 S. 1 SEAG.

- Abweichend von Ziffern 5.4.2 und 5.4.4 des Kodex kénnen Mitglieder des Verwaltungsrats
zu geschaftsfiihrenden Direktoren bestellt werden, sofern die Mehrheit des Verwaltungsrates
weiterhin aus nicht-geschaftsfihrenden Mitgliedern besteht, § 40 Abs. 1 S. 2 SEAG.
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2. Ausnahmen zu den Empfehlungen des Kodex — Zu 5.4.2 (Zusammensetzung des Verwaltungsrats): Von den derzeit insgesamt drei
Mitgliedern des Verwaltungsrats ist ein Mitglied auch Mitglied des Vorstands der ALBA Group

— Zu Ziffer 4.2.3 (Vergiitungssystem geschaftsfiihrende Direktoren): Die Vergitung der plc & Co. KG, Berlin. Bei der Zusammensetzung des Verwaltungsrats steht die professionelle
geschaftsfihrenden Direktorin der ALBA SE basiert nicht auf einer mehrjahrigen Bemes- Ausiibung der Leitungsfunktion und Uberwachung des Managements im Vordergrund. Hierzu
sungsgrundlage, sondern grundsatzlich auf zwei Komponenten: der fixen Jahresvergitung kénnen Verwaltungsratsmitglieder auch dann geeignet sein, wenn sie die Unabhangigkeits-
und der variablen Beteiligung. Die geschaftsflihrende Direktorin ist aufgrund ihrer langjahri- kriterien im Sinne der Ziffer 5.4.2 des Deutschen Corporate Governance Kodex nicht erflllen.
gen Leitungsfunktion eng mit dem Unternehmen verbunden. Unter Berlicksichtigung dieser — Zu 5.4.6 (Vergiitung der Verwaltungsratsmitglieder): Die Leitungs- und Kontrolltatigkeit
besonderen Umstande muss kein zusatzlicher finanzieller Anreiz fiir das Interesse an einer der Mitglieder des Verwaltungsrats wird entgeltlich ausgetbt. Zusatzliche erfolgsorientierte
nachhaltigen Unternehmensentwicklung geschaffen werden. Vergltungen neben den an den Aufgaben orientierten festen Vergltungen erhalten die Ver-

— Zu Ziffern 4.2.4 und 4.2.5 (Offenlegung der Vergiitung der geschaftsfiihrenden waltungsratsmitglieder nicht. Die Einflihrung einer variablen Vergitung ist nicht vorgesehen,
Direktoren): Entsprechend der Ermachtigung der Hauptversammlung vom 13. Juni 2012 da eine solche nach Ansicht des Unternehmens keine wesentliche Verbesserung der Anreiz-
gemafd §8§ 286 Abs. 5 und 314 Abs. 2 S. 2 HGB wird bis zum Ende der Erméachtigung von wirkung zur Uberwachung der Geschaftsfiihrung durch die geschéftsfiihrenden Direktoren
der Veroffentlichung der Individualbezige der geschaftsfihrenden Direktoren abgesehen. darstellt. Die Verwaltungsratsmitglieder, die zugleich geschaftsfiihrende Direktoren sind,
Die Ermachtigung findet auf die geschaftsfiihrenden Direktoren Anwendung und sie werden erhalten ihre Vergutung als geschaftsfiihrende Direktoren, auf die die Verwaltungsratsvergu-
sich an die Ermachtigung halten, wenn sie den Jahresabschluss und den Konzernabschluss tung angerechnet wird.
aufstellen. Von der Ermachtigung soll durch die am 7. Juni 2017 stattfindende ordentliche — Zu 7.1.2 (Veroffentlichung des Konzernabschlusses): Die beherrschende ALBA Group
Hauptversammlung flr weitere fiinf Jahre Gebrauch gemacht werden. plc & Co. KG hat aufgrund der Regelungen in den Finanzierungsvertragen und des von ihr

— Zu 5.1.2 (Bestellung der geschaftsfithrenden Direktoren): Geschaftsfiihnrende Direktoren emittierten Bonds eine Pflicht zur Veroffentlichung des Konzernabschlusses gegenliber den
der ALBA SE unterliegen keiner festen und maximal zulassigen Bestelldauer. Eine Altersgrenze finanzierenden Banken und Bondinvestoren innerhalb von 120 Tagen nach Ablauf eines Ge-
fir geschaftsfliihrende Direktoren ist nicht festgelegt. Die Auswahl neuer geschaftsfiihrender schaftsjahres. Um die Prozesse der jeweiligen Erstellung der Konzernabschliisse der ALBA SE
Direktoren erfolgt anhand der Qualifikation, eine Frauenquote ist daher nicht geplant. Eine und der ALBA Group plc & Co. KG und damit einhergehend deren zeitlich zusammenhangen-
Zielgrofe fur den Anteil von Frauen bei den geschaftsflihrenden Direktoren wurde entspre- de Verdffentlichung zu ermdglichen, ist es sinnvoll, die Veroffentlichungsfristen anzugleichen
chend den gesetzlichen Vorgaben durch den Verwaltungsrat festgelegt. und den Konzernabschluss der ALBA SE ebenfalls innerhalb von 120 Tagen nach Geschafts-

— Zu 5.4.1 (Zielsetzung des Verwaltungsrats und Grenze Zugehorigkeitsdauer): Da der jahresende offentlich zuganglich zu machen.”

Verwaltungsrat die Wahl der Verwaltungsratsmitglieder durch die Aktionare nicht bestimmen

darf, hat er sich dem Deutschen Corporate Governance Kodex entsprechende Ziele fiir die

Nominierungen gesetzt; Uiber diese wird jeweils im Rahmen einer Nominierung berichtet.

Gleichzeitig stellt der Verwaltungsrat klar, dass er keine Vorschlage abgeben oder solche Unternehmensﬁ'ihrungspraktiken
unterlassen wird, weil ein/e Kandidat/in Uber eine bestimmte Diversity-Eigenschaft verfligt

beziehungsweise nicht verfugt. Eine starre Regelgrenze fir die Zugehorigkeitsdauer zum Gute Corporate Governance umfasst gemafd dem Verstandnis des Verwaltungsrates der ALBA SE
Verwaltungsrat ist aufgrund der Struktur der Gesellschaft und der Zusammensetzung im alle Grundlagen fiir eine verantwortungsvolle, transparente und wertorientierte Unternehmens-
Verwaltungsrat nicht angezeigt. Eine Zielgrofe fur den Anteil von Frauen im Verwaltungsrat flhrung. Sie verfolgt den Zweck, durch vorbildliches Handeln Verlasslichkeit zu kommunizieren
wurde entsprechend den gesetzlichen Vorgaben durch den Verwaltungsrat festgelegt. und das Vertrauen von Aktionaren, Geschéftspartnern, Mitarbeitern sowie der Offentlichkeit

nachhaltig zu sichern und den Unternehmenswert dauerhaft positiv zu beeinflussen.
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Die Gesellschaft wird durch den Verwaltungsrat (,monistisches System*) geleitet, der die
Grundlinien der Geschaftstatigkeit bestimmt und deren Umsetzung durch die geschafts-
fihrenden Direktoren Gberwacht.

Die Ziele einer guten Unternehmensverfassung, denen der Verwaltungsrat und die geschafts-
fuhrenden Direktoren der ALBA SE verpflichtet sind, werden nachhaltig verfolgt. Sie sind zum
grofRen Teil in einschlagigen Gesetzen, in der Satzung, in Geschaftsordnungen sowie den
internen Richtlinien normiert. Die fir die Mitarbeiter erforderlichen Unterlagen sind jederzeit
im Intranet zuganglich.

Die ALBA SE hat auch im Jahr 2017 MaRnahmen unternommen, um das Bewusstsein der
Mitarbeiter der mit ihr verbundenen Tochterunternehmen fiir unternehmerisches Verhalten im
Wettbewerb zu starken. Dazu wurden entsprechende Schulungsmafnahmen durchgefuhrt.

Daruber hinaus ist ein angemessenes Risikomanagement flir die ALBA SE integraler Bestand-
teil guter Corporate Governance. Das unternehmensweite Risikomanagementsystem, beste-
hend aus Risikoidentifikation, -analyse, -steuerung und -lUberwachung, wurde im Berichtsjahr
weiterentwickelt.

Steuerungsinstrumente

Der Verwaltungsrat der ALBA SE gibt im Rahmen der Planung der ALBA Group die Strategie flr
die mit ihr verbundenen Tochterunternehmen vor und steuert deren Geschafte im Rahmen der
bestehenden rechtlichen Méglichkeiten. Das Steuerungssystem ist unter A.3. dargestellt.

Transparenz

Uber die Geschéftsentwicklung sowie die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der ALBA SE
und der mit ihr verbundenen Tochterunternenmen informiert die Gesellschaft Aktionare,
Analysten und Offentlichkeit entsprechend der gesetzlichen Vorschriften zwei Mal im Jahr.
Die Termine sind dem Finanzkalender im Internet zu entnehmen.

Die ALBA SE informiert als bérsennotiertes Unternehmen den Kapitalmarkt geméas allen ge-
setzlichen Vorgaben und ist zudem auf der Seite der Deutschen Borse vertreten.

Der Besitz von Aktien der Gesellschaft oder sich darauf beziehender Finanzinstrumente von
Verwaltungsratsmitgliedern ist im Anhang aufgefthrt. Dr. Axel Schweitzer und Dr. Eric Schweitzer
sind zum Bilanzstichtag gemaf § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG 93,258 % der Aktien und damit
Stimmrechte aus 9.176.579 Aktien zuzurechnen, die unmittelbar von der ALBA Group plc & Co. KG
gehalten werden.

Beschreibung der Arbeitsweise von Verwaltungsrat und geschaftsfiihrenden Direktoren
Der Verwaltungsrat und die geschaftsfihrende Direktorin arbeiten zum Wohl der ALBA SE und
der mit ihr verbundenen Tochterunternehmen laufend eng zusammen. Der Verwaltungsrat hat
fUr die geschaftsfiihrende Direktorin und den Verwaltungsrat Geschaftsordnungen erlassen.

Verwaltungsrat
Der Verwaltungsrat setzt sich gemafd der Satzung aus mindestens drei Mitgliedern zusammen.
Die Verwaltungsratsmitglieder werden von der Hauptversammlung bestellt.

Dem Verwaltungsrat gehorten im Berichtszeitraum folgende Mitglieder an:

- Dr. Axel Schweitzer (Vorsitzender),
- Dirk Beuth
- Carla Eysel (seit 18. Januar 2017)
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Die Hauptversammlung hat am 7. Juni 2017 Frau Carla Eysel, die am 18. Januar 2017 gericht-
lich in den Verwaltungsrat der ALBA SE bestellt wurde, zum Mitglied des Verwaltungsrates
gewabhlt. lhnr Amt endet mit Beendigung der Hauptversammlung, die tber die Entlastung fir das
am 31. Dezember 2019 endende Geschaftsjahr beschlief3t.

Sitzungen des Verwaltungsrates finden mindestens alle drei Monate statt. Der Verwaltungsrat
tagte im Berichtszeitraum finf Mal.

Der Verwaltungsrat hat zur Wahrnehmung seiner Aufgaben verschiedene Ausschiisse -
Prasidialausschuss, Nominierungsausschuss, Prifungsausschuss (Audit Committee) sowie
Personalausschuss - eingerichtet und lasst sich regelmafig Gber deren Arbeit berichten.

Dem Prasidialausschuss (Prasidium) gehdrten im Berichtszeitraum Herr Dr. Axel Schweitzer
(Vorsitzender des Verwaltungsrates) und Herr Dirk Beuth an. Der Prasidialausschuss bereitet
die Verwaltungsratssitzungen vor. Das Prasidium hat ferner die Aufgabe, Fragen, die moglicher-
weise umgehende MafRnahmen der geschaftsfiihrenden Direktoren erfordern, zu behandeln,
unbeschadet einer spateren Genehmigung durch den Gesamtverwaltungsrat. Flr bestimmte
Falle kann dem Prasidium durch den Gesamtverwaltungsrat die Entscheidungsbefugnis tber-
tragen werden.

Der Nominierungsausschuss war im Berichtszeitraum ebenfalls mit dem Vorsitzenden des
Verwaltungsrates, Herrn Dr. Axel Schweitzer, und mit Herrn Dirk Beuth besetzt. Der Nomi-
nierungsausschuss schlagt dem Verwaltungsrat geeignete Kandidaten fiir dessen Wahlvor-
schlage an die Hauptversammlung vor, soweit turnusmagig oder aufgrund zwischenzeitlichen
Ausscheidens eines Verwaltungsratsmitglieds eine Neu- beziehungsweise Nachwahl in einer
Hauptversammlung ansteht.

Der Prifungsausschuss (Audit Committee) bestand im Berichtszeitraum aus den Herren
Dr. Axel Schweitzer und Dirk Beuth, der gleichzeitig zum Vorsitzenden gewahlt wurde, sowie

Frau Carla Eysel (seit dem 24. Januar 2017).

Dem Prifungsausschuss gehdren gemafd den Regelungen in der Geschéaftsordnung fir den

Verwaltungsrat drei durch den Verwaltungsrat zu wahlende Verwaltungsratsmitglieder an,

deren Mehrheit nicht zugleich auch geschaftsfiihrende Direktoren sind. Dabei ist eines der
Mitglieder des Prifungsausschusses durch den Verwaltungsrat zum Vorsitzenden des Aus-
schusses zu wahlen. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses (Audit Committee) darf nicht
zugleich geschaftsfihrender Direktor der Gesellschaft sein und soll liber Sachverstand auf
den Gebieten Finanzen, Rechnungslegung oder Abschlussprifung verfligen. Der Vorsitzende
des Prifungsausschusses soll ferner unabhangig und kein ehemaliges Vorstandsmitglied der
Gesellschaft sein.

Der Prifungsausschuss hat insbesondere die Aufgabe, Verhandlungen und Beschliisse des
Verwaltungsrates Uber Fragen der Rechnungslegung und des Risikomanagements, der erfor-
derlichen Unabhangigkeit des Abschlusspriifers, der Erteilung des Prifungsauftrages an den
Abschlusspriifer, der Bestimmung von Prifungsschwerpunkten und der Honorarvereinbarung
mit dem Abschlussprifer vorzubereiten. Er behandelt und liberwacht die im Unternehmen
implementierten Regelungen zur Compliance.

Dem Personalausschuss gehorten im Berichtszeitraum der Vorsitzende des Verwaltungsrates,
Herr Dr. Axel Schweitzer, und Herr Dirk Beuth an. Der Personalausschuss bereitet die Personal-
entscheidungen des Verwaltungsrates vor.

Geschaftsfiihrende Direktorin

Die geschaftsflihrende Direktorin fiihrt die Geschafte der Gesellschaft unter Beachtung der
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters nach MaRgabe der Gesetze,
der Satzung, der fur die geschaftsfiihrenden Direktoren erlassenen Geschaftsordnung, der
Weisungen des Verwaltungsrates sowie ihres Dienstvertrags. Sie vertritt die Gesellschaft nach
aufRen.

Zum 1. Januar 2017 wurde Frau Carla Eysel zur geschaftsfliihrenden Direktorin berufen und
trat damit die Nachfolge von Herrn Rob Nansink an, der sein Amt zum 31. Dezember 2016
niederlegte.
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Festlegung von ZielgrofRen fir den Frauenanteil im Verwaltungsrat und in Fiihrungs-
positionen

Durch das am 1. Mai 2015 in Kraft getretene Gesetz zur gleichberechtigten Teilhabe von
Frauen und Mannern an Flhrungspositionen in der Privatwirtschaft und im 6ffentlichen
Dienst wurde eine Verpflichtung zur Festlegung von Zielgréen beziglich des Frauenanteils

in Aufsichtsraten, Vorstanden, Verwaltungsraten, flr geschaftsfiihrende Direktoren und
beide Fiihrungsebenen unterhalb des Vorstands beziehungsweise des/der Verwaltungsrates/
geschaftsfiihrenden Direktoren bei Gesellschaften, die bérsennotiert oder der Mitbestimmung
unterliegen, geschaffen.

Der Verwaltungsrat der Gesellschaft hat vor diesem Hintergrund am 18. August 2015 fir
den Verwaltungsrat und den geschaftsfiihrenden Direktor die nachstehenden Zielsetzungen
beschlossen:

Aufgrund der Unternehmensstruktur der ALBA SE, die keine Mitarbeiter beschaftigt, besteht
die Lenkungswirkung einer bestimmten Frauenquote im Verwaltungsrat in geringem Maf3e.
Daher wurde eine ZielgrofRe in Hohe von 0% vereinbart. Frau Carla Eysel wurde aufgrund ihrer
personlichen Qualifikation auf Antrag der ALBA Group plc & Co. KG zum 18. Januar 2017
durch Beschluss des Amtsgerichts Kéln zum Mitglied des Verwaltungsrats berufen und von der
Hauptversammlung am 7. Juni 2017 in den Verwaltungsrat gewahlt. Der damit einhergehende
derzeitige Frauenanteil im Verwaltungsrat in Hohe von 33,3% fuhrt jedoch nicht zu einer gene-
rellen Anpassung der Zielgrofle.

Da es derzeit nur eine geschaftsfiihrende Direktorin gibt, erlibrigt sich hierfiir die Festlegung
einer Zielgrole von groRer 0 %. Mit der Bestellung von Frau Carla Eysel zur geschaftsfihrenden
Direktorin zum 1. Januar 2017 betragt die Frauenquote bei den geschaftsfiihrenden Direktoren
derzeit 100 %.

Weitere Fihrungsebenen unterhalb des Verwaltungsrates und der geschaftsfiihrenden Direktorin
gibt es bei der ALBA SE nicht.

Diversititskonzept

Bei der Zusammensetzung des Verwaltungsrats sowie bei der Auswahl der geschaftsfihrenden
Direktoren verfolgt die Gesellschaft das Ziel, neben der fachlichen Kompetenz und Erfah-
rung auch das Alter, die Dauer der Zugehorigkeit, das Geschlecht sowie den Bildungs- und
Berufshintergrund miteinzubeziehen. Starre Regelungen und Grundsatze zur Besetzung der
Mitglieder des Verwaltungsrats und der geschaftsfihrenden Direktoren sind jedoch aufgrund
der Struktur der Gesellschaft und der Groe des Verwaltungsrats mit lediglich drei Personen
sowie einer geschaftsfihrenden Direktorin nicht angezeigt.

Bei der Besetzung des Verwaltungsrats wurde zudem berlicksichtigt, dass ein Vertreter der
Hauptaktionarin ALBA Group KG vertreten ist, der auch langjahrige operative und strategische
Erfahrung im Geschaftsfeld der ALBA SE hat (Dr. Axel Schweitzer). Auch die weiteren Mitglieder
des Verwaltungsrats haben einschlagige Branchenkenntnis sowie Management-Erfahrung und
kaufmannische Kenntnisse (auch im Ausland) gesammelt.

Eine feste Regelgrenze flr die Zugehdrigkeitsdauer zum Verwaltungsrat ist aufgrund der
Struktur der Gesellschaft und der Zusammensetzung im Verwaltungsrat nicht angezeigt. Eine
ZielgrofRe fur den Anteil von Frauen im Verwaltungsrat wurde entsprechend den gesetzlichen
Vorgaben durch den Verwaltungsrat festgelegt. Der Anteil von Frauen liegt derzeit bei 33,3 %,
bei den geschaftsflihrenden Direktoren bei 100%.

Verglitungssystem

Verwaltungsrat

Gemaf § 12 Absatz 1 der Satzung der ALBA SE in der Fassung vom 28. Mai 2013 erhalten
der Vorsitzende und die stellvertretenden Vorsitzenden des Verwaltungsrates eine Vergiitung
von jahrlich netto 45.000 Euro. Jedes weitere Mitglied des Verwaltungsrates erhalt grundsatz-
lich eine Vergltung von netto 30.000 Euro pro Jahr. War ein Mitglied des Verwaltungsrates

in einem oder in mehreren Ausschissen vertreten, ohne zugleich Vorsitzender oder stellver-

tretender Vorsitzender des Verwaltungsrates zu sein, erhalt es zur Abgeltung der Tatigkeit in
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einem Ausschuss oder in mehreren Ausschiissen eine weitere Vergltung von netto 10.000
Euro jahrlich. Die Vergltungen sind nach Abschluss eines Geschaftsjahres zahlbar. Zur Hohe
der Verwaltungsratsvergitung im Jahr 2017 wird auf E.2. Vergltungsbericht verwiesen.

Geschaftsfiihrende Direktorin

Die jahrliche Vergltung der geschaftsfiihrenden Direktorin setzt sich grundsatzlich aus einer
erfolgsunabhangigen Vergitung und einem erfolgsabhangigen Bonus zusammen. Weitere
Bestandteile wie beispielsweise Aktienoptionsprogramme gibt es nicht. Erfolgsunabhangige
Komponenten sind das Fixum sowie Nebenleistungen. Der Bonus wird durch den Personal-
ausschuss des Verwaltungsrates auf der Grundlage der bestehenden Vertrage festgelegt.

Die Hauptversammlung hat am 7. Juni 2017 gemaf} § 286 Abs. 5 Handelsgesetzbuch die
Befreiung von der Verpflichtung zu einer individualisierten Offenlegung der Vorstandsbeziige
beschlossen. Die Gesellschaft bezieht diese Befreiung sinngemaf auch auf die Offenlegung
der Bezlige der geschaftsfihrenden Direktorin. Zur Héhe der Verglitung im Jahr 2017 wird auf
E.2. Vergltungsbericht verwiesen.
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D. Chancen- und Risikobericht

D.1. Chancenbericht
D.1.1. Chancenmanagement

Die ALBA SE-Gruppe agiert in einem Marktumfeld, in dem sich neue Chancen er6ffnen kénnen.
Diese gilt es zu erkennen und zu nutzen und dabei unnétige Risiken zu vermeiden.

Im Rahmen des Chancenmanagements werden Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie Um-
feldszenarien ausgewertet. Des Weiteren befasst sich die ALBA SE-Gruppe mit der Ausrichtung
des Produktportfolios, den Strukturkosten sowie den potenziellen Erfolgsfaktoren der Branche.

Die ALBA SE-Gruppe verflgt Gber solide Steuerungsstrukturen. Diese stellen sicher, dass
Chancen auf der Basis ihrer Potenziale, der notwendigen Investitionen und ihres Risikoprofils
bewertet und verfolgt werden. Sofern es wahrscheinlich ist, dass Chancen eintreten, sind diese
in die Geschaftsplane aufgenommen. Der nachfolgende Abschnitt konzentriert sich daher auf
zukinftige Trends oder Ereignisse, die zu einer positiven Abweichung vom Ausblick flr das Jahr
2018 fuhren kénnen.

D.1.2. Chancen

Es ist nicht ausgeschlossen, dass sich die Fe- und NE-Markte flr Schrotte besser als erwar-
tet entwickeln und hierdurch operative Chancen genutzt werden kénnen. Steigen die Preise
fur das im Hochofenverfahren verwendete Eisenerz weiter an, steigt der Rohstahlpreis und
infolgedessen auch der Stahlschrottpreis. Darlber hinaus kénnte zusatzlich die Auslastung der
Elektrostahlproduktion, bei der vornehmlich Stahlschrotte eingesetzt werden, zunehmen. Dies

wirde ebenfalls zu steigenden Preisen fir Stahlschrotte fiihren.

Zusatzliche positive Ergebniseffekte kdnnten sich aus der Reduzierung der hohen Entsor-
gungskosten aufgrund derzeit fehlender Kapazitaten in nationalen Millverbrennungsanlagen
ergeben. Der Ausbau von Verbrennungskapazitaten im Ausland hatte eine Reduzierung der
Importmengen zur Folge und wirde die Entsorgungspreise im Inland senken.

D.2. Risikobericht
D.2.1. Risikomanagementsystem

Grundsatze

Die ALBA SE und die mit ihr verbundenen Tochtergesellschaften sind neben Chancen auch
einer Vielzahl von Risiken ausgesetzt. Unter dem Begriff ,Risiko“ werden alle Ereignisse und
Entwicklungen innerhalb und auflerhalb des Unternehmens verstanden, die sich im Rahmen
eines vorgegebenen Betrachtungszeitraums nachteilig auf die prognostizierte Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage auswirken kdnnen.

Ziel ist nicht die Vermeidung aller Risiken, sondern die Schaffung von Handlungsspielraumen,
die ein bewusstes Eingehen aufgrund umfassender Kenntnisse der Risiken und Risikozusam-
menhange ermoglichen. Die Steuerung dieser Risiken ist unter Beachtung von Grenzen fir die
Risikobereitschaft Grundvoraussetzung fiir den Unternehmenserfolg. Unternehmerische Risiken
werden nur eingegangen, wenn diese kalkulierbar sind und die ihnen gegenliberstehenden
Chancen eine angemessene Wertsteigerung erwarten lassen.

Risikomanagement
Das Chancen- und Risikomanagement ist in der ALBA SE-Gruppe darauf ausgerichtet, den
Bestand des Unternehmens zu sichern und den Unternehmenswert zu erhalten.
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Zur frihzeitigen Erkennung, Bewertung und Steuerung relevanter Chancen und Risiken wurde
in der ALBA Group ein Steuerungs- und Kontrollsystem in einem einheitlichen Risikomanage-
ment festgelegt, in das die ALBA SE-Gruppe eingebunden ist.

Die Kernbereiche des Risikomanagements sind die strategische und operative Unterneh-
mensplanung, das interne Berichtswesen, das interne Kontroll- und Compliance-System, das
Treasury-Management sowie das Risikofriherkennungssystem. Die strategische Unterneh-
mensplanung soll unter anderem gewahrleisten, langfristige Chancen und Risiken friihzeitig

zu identifizieren, um geeignete strukturelle MaBnahmen ergreifen zu kénnen. Das interne
Berichtswesen ist auf allen Unternehmensebenen darauf ausgelegt, aktuelle und relevante
Informationen Uber die Entwicklung der wesentlichen Risiken und die Wirksamkeit der Maf3-
nahmen zur Risikobegrenzung zu liefern. Die gezielte Uberwachung und Steuerung der Risiken
steht im Fokus des internen Kontrollsystems. Die Aufgaben des Compliance-Systems sind unter
anderem die Unterstiitzung des Managements, um Risiken durch Compliance-VerstoRe frihzei-
tig zu erkennen und darauf zu reagieren.

Treasury

Als Bestandteil des Risikomanagements ist das Treasury-Management fir die generelle Aus-
wahl von Kontrahenten flr Finanztransaktionen jeder Art sowie Ausstattung mit Limits und de-
ren laufende Uberpriifung verantwortlich. Dariiber hinaus erfolgt die Definition der Steuerung
und Uberwachung von Lénder- und Kontrahentenlimits zur Begrenzung des Gesamtrisikos. Der
Einsatz derivativer Finanzinstrumente erfolgt nur zu Sicherungszwecken, unter anderem gegen
Preisanderungsrisiken und Wahrungsrisiken. Eingesetzt werden nur solche, die vom Bereich
Treasury abgebildet und Giberwacht werden kénnen und deren buchhalterische Erfassung ge-
klart ist. Das Treasury-Berichtswesen tragt dazu bei, dass zukunftige Liquiditatsentwicklungen
und finanzielle Risikopositionen friihzeitig erkannt werden. Zu den weiteren Erlauterungen im
Zusammenhang mit derivativen Finanzinstrumenten wird auf Teilziffer 36 im Anhang verwiesen.

Risikofritherkennung

Das Risikofriiherkennungssystem der ALBA SE-Gruppe ist ein nachvollziehbares, alle Unterneh-
mensaktivitaten umfassendes System, das ein systematisches und permanentes Vorgehen mit
folgenden Prozesselementen umfasst: Identifikation, Bewertung, Dokumentation und Kommu-
nikation von Risiken sowie die Uberwachung dieser Prozesselemente. Es erstreckt sich integrativ
auf alle Geschéftsbereiche der vollkonsolidierten Unternehmen und die Zentralbereiche.

Die direkte Verantwortung flr die Friiherkennung, Steuerung und Kommunikation der Risiken
liegt bei der Segmentleitung und den Tochtergesellschaften. Das Management der ALBA SE
tragt die Gesamtverantwortung fur den konzernweiten Risikofriherkennungsprozess und

legt die Grundsatze fir die Risikopolitik fest. Die Risikoverantwortlichen in den zentralen und
dezentralen Unternehmenseinheiten sichern die standardisierte Berichterstattung entspre-
chend der festgelegten Meldewege unter Berlicksichtigung der an die Unternehmensgrofie
angepassten Berichtsgrenzen. Durch die konzernweit standardisierte Vorgehensweise ist die
Effizienz und Effektivitat des Friherkennungssystems sichergestellt. Die Koordination des
Risikofriherkennungssystems ist im Konzernrechnungswesen der ALBA SE verankert. Von dort
werden sowohl die Rahmenbedingungen, Richtlinien und Prozesse vorgegeben als auch die
gemeldeten Einzelrisiken aggregiert, kommuniziert und Gberwacht. In der Konzernrichtlinie
Risikofriherkennungssystem sind alle verbindlichen Vorgaben fiir den Risikofriherkennungs-
prozess definiert.

Die identifizierten Risiken in den Gesellschaften und den Zentralbereichen werden hinsichtlich
ihrer Auswirkungen auf Ergebnis, Liquiditat und Eintrittswahrscheinlichkeit beurteilt. Im Rah-
men des Risikofriiherkennungssystems werden diejenigen Risiken betrachtet, bei denen die
Eintrittswahrscheinlichkeit und die Schadenshohe festgelegte Berichtsgrenzen libersteigen.
Die Risikobetrachtung erfolgt nach der Nettomethode, was bedeutet, dass bereits ergriffene
Mafnahmen berlcksichtigt werden.

Unter Berlcksichtigung der Rechnungslegungsvorschriften werden entsprechende Riickstel-
lungen und Wertminderungen im Jahresabschluss erfasst. Die Risikoanalyse erstreckt sich auf

einen Zeitraum von einem Jahr.




Konzernlagebericht D. Chancen- und Risikobericht

Das Risikoreporting erfolgt quartalsweise mit einer konzernweiten webbasierten Risiko-
managementanwendung entlang der definierten Berichtsstruktur. Somit ist eine regelmafige
Uberwachung beziehungsweise Nachverfolgung der Risiken und der Mafnahmen sicher-
gestellt. Fur plétzlich auftretende, schwerwiegende beziehungsweise existenzgefahrdende
Risiken besteht eine interne Ad-hoc-Meldepflicht.

RegelméaBige Workshops dienen dazu, den Prozess der Risikoberichterstattung zu verbessern
und die Mitarbeiter flr das Risikomanagement zu sensibilisieren.

Das Risikofriiherkennungssystem wird regelmasig im Rahmen von internen Prifungen gemaf
den gesetzlichen Vorschriften auf die Wirksamkeit zur friihzeitigen Erkennung bestandsgefahr-
dender Risiken hin Uberprift.

Auch ein angemessenes und funktionsfahiges Risikofriiherkennungs- beziehungsweise Risiko-
managementsystem kann keine absolute Sicherheit bezlglich der Vollstandigkeit der identifi-
zierten Risiken und der Wirksamkeit der eingesetzten Steuerungsinstrumente garantieren.

Compliance

Compliance-Verstofe kdnnen zu Strafen, Sanktionen, Schadensersatzzahlungen, der Abschop-
fung von Gewinnen, zum Ausschluss bestimmter Geschafte, zum Verlust von Lizenzen und
Konzessionen oder zu anderen empfindlichen Sanktionen flihren. Solche Verstéf8e schaden
der Reputation der ALBA SE-Gruppe und kénnen nachteilige Auswirkungen auf die Auftragser-
teilung durch Kunden des &ffentlichen und des privaten Sektors haben. Dies kann sich auf die
Fahigkeit, neue Geschaftspartner zu finden, negativ auswirken.

Um diesen Risiken zu begegnen, ist die ALBA SE-Gruppe seit 2009 in das Compliance-
Programm der ALBA Group integriert. Das Compliance-Programm wird regelméafig tberprift
und weiterentwickelt.

Fuhrungskrafte und Angestellte der ALBA Group werden regelmafig in Prasenzschulungen
sowie mit einem E-Learning Programm mit den wichtigsten Compliance-Anforderungen vertraut
gemacht. Damit soll sichergestellt werden, dass Compliance-Risiken friihzeitig erkannt und
geeignete MaBnahmen ergriffen werden. Die Einhaltung aller geltenden gesetzlichen Rahmen-
bedingungen und internen Richtlinien ist verpflichtend. Handlungen, die darauf abzielen, den
Wettbewerb zu Gunsten der ALBA SE-Gruppe oder zu Gunsten Dritter aufRer Kraft zu setzen,
werden nicht toleriert.

Die Ressortzustandigkeit fiir Compliance ist arbeitsteilig allen Zentralbereichen und der Seg-
mentleitung zugewiesen. In dem flr Grundsatzfragen zustandigen Compliance-Gremium der
ALBA Group sind Reprasentanten verschiedener Zentral- und Geschaftsbereiche vertreten. Das
Gremium kiimmert sich um die Weiterentwicklung des Compliance-Programms und koordiniert
die Zusammenarbeit. Insbesondere die Bereiche Recht und Interne Revision kimmern sich um
anlassunabhangige Compliance-Audits sowie Grundsatzfragen und Ermittlungen in Verdachts-
fallen. Beide Bereiche befassen sich zudem mit der Beratung der Geschaftsbereiche und Grup-
penunternehmen sowie der Durchfihrung und Organisation von Prasenzschulungen. Diese
Beratung wird von Juristen in einzelnen Tochterunternehmen durch gezielte Beratung vor Ort
und mit besonderem Verstandnis der lokalen Gegebenheiten und Geschaftsmodelle verstarkt.

D.2.2. Das interne Kontrollsystem in Bezug auf die
Konzernrechnungslegung

Der Verwaltungsrat der ALBA SE-Gruppe versteht unter dem internen Kontrollsystem, bezogen
auf den Rechnungslegungsprozess, alle Strukturen, Mafnahmen und Kontrollprozesse, die
darauf ausgerichtet sind, eine zuverlassige Finanzberichterstattung in Ubereinstimmung mit
den gesetzlichen Vorschriften und den International Financial Reporting Standards (IFRS) zu

gewabhrleisten.
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Die wesentlichen Merkmale des internen Kontrollsystems der Gesellschaft im Hinblick auf

die Rechnungslegung sind konzernweit einheitliche Bilanzierungsvorgaben und -prozesse,
IT-Sicherheitsrichtlinien und -vorschriften, Organisationsprinzipien und -ablaufe. Durch zentrale
wie auch dezentrale Schulungen wird sichergestellt, dass die am Rechnungslegungsprozess
Beteiligten Uber die fir sie relevanten Kenntnisse verfiigen.

Die Kontrollmechanismen unterliegen einem standigen Optimierungsprozess. Dartber hinaus
sind hinsichtlich bestimmter Risiken im Rechnungslegungsprozess verschiedene Kontroll-
prinzipien wie beispielsweise die Funktionstrennung oder die konsequente Einhaltung des Vier-
Augen-Prinzips verankert. Unabhangig von Umfang und Ausrichtung der eingerichteten Kontroll-
strukturen und -prozesse sind dem internen Kontrollsystem Grenzen gesetzt, da es fortlaufend
an geanderte Anforderungen und Rahmenbedingungen angepasst werden muss.

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt tGiber eine standardisierte Konsolidierungs-
software. Der Grof3teil der Sachkonteninformationen der einbezogenen Gesellschaften wird
nach dem Stichtag aus den jeweiligen Buchhaltungssystemen Uber eine Schnittstelle in die
Konsolidierungssoftware importiert. Die Einzelabschlussdaten durchlaufen automatisierte und
manuelle Plausibilisierungsprozesse.

Im Rahmen der Konsolidierungsarbeiten zeigt die Konsolidierungssoftware iber ein Ampel-
system den aktuellen Status fir jede Art von Konsolidierung (Kapital, Aufwand und Ertrag,
Schulden etc.) separat fur jede Gesellschaft an. Grundsatzlich ist eine Fortfiihrung der
Konsolidierungsarbeiten nur méglich, wenn das System im vorherigen Schritt keine Fehler
festgestellt hat. Nach Beendigung der Konsolidierungsarbeiten werden verschiedene Plausibi-
litdtsverprobungen mit den generierten Konzernabschlusszahlen vorgenommen. AbschlieRend
erfolgt eine Analyse und Kommentierung des Zahlenwerkes. Zur Erstellung des Konzernlage-
berichts werden die daflir bendétigten Informationen von den operativ Verantwortlichen und den
Zentralbereichen schriftlich eingeholt, zusammengefasst und den Verantwortlichen zur Prifung
gegeben. Danach wird der Konzernlagebericht dem Verwaltungsrat vorgelegt. Zusatzliche
Informationen zur Erstellung des Konzernanhangs erfassen die Gesellschaften direkt in der
Konsolidierungssoftware. Der gesamte Konzernabschluss wird dem Verwaltungsrat vorgestellt

und von diesem nach Prifung freigegeben.

D.2.3. Risikobewertung

Um zu ermitteln, welche Risiken am ehesten bestandsgefahrdenden Charakter flr die ALBA SE-
Gruppe aufweisen, werden die Risiken gemaf ihrer geschatzten Eintrittswahrscheinlichkeit und
ihren Auswirkungen bezogen auf die Geschaftsziele als ,hoch*, ,mittel“ oder ,gering“ klassifi-
ziert. Die Skalen zur Messung dieser beiden Indikatoren sind in den nachfolgenden Tabellen
dargestellt.

Risikoklasse Beschreibung Eintrittswahrscheinlichkeit
;-5 |
1 <5% sehr unwahrscheinlich
2 5% -< 10% unwahrscheinlich
3 10% - < 50% moglich
4 50%-< 70% wahrscheinlich
5 70% - 99% sehr wahrscheinlich

Gemaf dieser Einteilung wird ein sehr unwahrscheinliches Risiko definiert als eines, das nur
unter aufergewdhnlichen Umstanden eintritt, ein sehr wahrscheinliches Risiko als eines, mit
dessen Eintritt innerhalb des folgenden Geschaftsjahres zu rechnen ist.

Grad der Definition der negativen Auswirkung auf Geschaftstatigkeit,
Auswirkung Finanz- oder Ertragslage gemessen am Konzerneigenkapital
- ;. - - - - |
A <1%
B 1%-<5%
C 5%-<20%
D 20%-<50%
E >50%




Konzernlagebericht D. Chancen- und Risikobericht

Als Bezugsgrofie fur den Grad der Auswirkung wird das Konzerneigenkapital der ALBA SE-Gruppe
zum 31. Dezember 2017 herangezogen.

GemafR ihren geschatzten Eintrittswahrscheinlichkeiten und ihren Auswirkungen werden die
Risiken als ,hoch*, ,mittel“ oder ,gering“ klassifiziert.

Eintrittswahr- Grad der Auswirkung

scheinlichkeit A B C D E
. ________§ ________§ ______§ | |
1 L L L L M

2 L L L M M

3 L L M M H

4 L M M H H

5 L M H H H

L = geringes Risiko M = mittleres Risiko H= hohes Risiko

D.2.4. Risiken

Nachstehend werden die Risikofaktoren der ALBA SE-Gruppe aufgefiihrt. Sie werden in den fol-
genden Beschreibungen starker aggregiert als sie zur internen Steuerung verwendet werden.

Beschaffungs- und Absatzrisiken

Weltweite Uberkapazitaten in der Stahlproduktion, Billigimporte und geopolitische Krisen
beeinflussen die Entwicklung der Stahlproduktion in Europa und damit die Nachfrage nach
Schrotten. Aktuell stellen darliber hinaus die zunehmenden protektionistischen Tendenzen in
den Vereinigten Staaten von Amerika ein weiteres Risiko dar. Eine Abschottung des US-ameri-
kanischen Marktes hatte direkte Auswirkungen auf die Handelsstrome von Stahlproduzenten in

Deutschland, was zu einer niedrigeren Nachfrage nach Stahlschrotten flihren kann. Weiterhin
ist davon auszugehen, dass die Nachfrage der tlirkischen Stahlindustrie nach verschiedenen
Schrottqualitaten stark variiert und nur bedingt planbar ist.

Fur die VerduRerung hochwertiger Schrotte an die Stahlindustrie werden Vormaterialien in aus-
reichender Qualitat und Menge bendétigt. Bei niedrigen Schrottpreisen besteht das Risiko, dass
bendtigte Mengen nicht ausreichend beschafft werden konnen. Zusatzlich kénnen Lieferanten
ausfallen, was sich ebenfalls negativ auf bestehende Lieferverpflichtungen auswirken durfte.

Weiterhin ergeben sich Risiken aus den Einkaufspreisen, die nicht in vollem Umfang an die
Kunden weitergegeben werden kdnnen und somit die Kostenstruktur belasten. Durch eine
entsprechende enge Zusammenarbeit mit den Kunden wird diesem Risiko allerdings entgegen-
gewirkt.

Die angeflihrten Branchen- und Marktrisiken konnen zu einer Einschrankung der geplanten
Ergebnisse flilhren. Um dem Risiko zu begegnen, werden die Gesamtkonjunktur und die Absatz-
markte kontinuierlich beobachtet. Insgesamt werden die Risiken als mittleres Risiko eingestuft.

Risiken der betrieblichen Tatigkeit

An den Anlagen und Maschinen kann es zu Sachschaden und/oder Betriebsunterbrechungen
kommen. Insbesondere durch den Umgang mit sperrigem und schwerem Material kommt es zu
einer hohen Inanspruchnahme und starkeren Wartungsintensitat vorhandener Umschlaggerate
und Aggregate. Der Ausfall von Produktionsanlagen kann zu Stillstandskosten flihren, da mit
langen Lieferzeiten bei Ersatzteilen zu rechnen ist. Folgende Auswirkungen sind zu berlicksich-
tigen: steigendes Working-Capital fur lagerndes Vormaterial, Reparatur- und Ersatzteilaufwen-
dungen, Dispo- und Transportkosten. Sachschaden und Folgeschaden bei Brand sind durch
Versicherungen abzliglich eines Selbstbehalts abgedeckt.

Durch die zuriickhaltende Investitionspolitik der letzten Jahre ist das Risiko der AnlagenUberal-
terung gestiegen. Folglich resultieren daraus erhéhte Instandhaltungsaufwendungen. Diesem
Risiko wird durch eine laufende Steuerung der Investitionsmittel und einer bedarfsgerechten

Allokation entgegengewirkt.




Konzernlagebericht D. Chancen- und Risikobericht

Durch die Anlagenintensitat der Standorte besteht das Risiko von Uberkapazitaten insbesonde-
re dann, wenn eine effektive Produktivitat der Aggregate mangels fehlender Eingangsmengen
nicht gewahrleistet ist und Fixkosten somit nicht gedeckt werden konnen. Dieses Risiko wird
durch die Uberwachung von Mengenstrdomen sowie durch das vorgelagerte Positionsmanage-
ment aktiv Uberwacht und abgemildert.

Samtliche Standorte sind vollumfanglich als Entsorgungsfachbetriebe zertifiziert. Durch
jahrliche Auditierung wird gewahrleistet, dass die Genehmigungslagen ein aktuelles Bild der
tatsachlichen Verhaltnisse widerspiegeln. Neu- oder Anderungsgenehmigungen kénnen jedoch
durch die Genehmigungsbehdrden mit Auflagen versehen werden, aus denen ungeplante
Investitionen resultieren kénnen.

Insgesamt werden die Risiken als gering eingestuft.

Finanzwirtschaftliche Risiken
Die ALBA SE-Gruppe ist in den in 2017 neu geschlossenen Konsortialkreditvertrag der ALBA
Group eingebunden und unterliegt insoweit auch den Bestimmungen dieses Vertrages.

Ein Liquiditatsrisiko ergibt sich durch Schwankungen der Zahlungsstrome. Um die Zahlungs-
fahigkeit und den Bedarf an finanziellen Mitteln in den Gesellschaften sicherzustellen, ist

die ALBA SE-Gruppe in das Cashpooling der ALBA Group integriert. Im Rahmen der taglichen
Finanzdisposition werden die liquiden Mittel bedarfsgerecht gesteuert. Zur Deckung des
Finanzbedarfs besteht die Einbindung in den Konsortialkreditvertrag der ALBA Group. Darlber
hinaus erleichtert das Factoringprogramm die Beschaffung kurzfristiger liquider Mittel zur
Finanzierung der operativen Geschaftstatigkeit. Die Refinanzierung dieser Kreditfazilitaten liegt
in der Verantwortung der ALBA Group.

Es stehen ausreichend freie Liquiditatslinien zur Verfigung.

Die finanzwirtschaftlichen Risiken werden insgesamt als mittel eingestuft.

Bewertungsrisiko

Abwertungsrisiken in der Vorratsbewertung durch konjunkturell bedingte Preisschwankungen
werden monatlich berwacht. Durch die Vorgabe von Maximalpositionen und einem Working-
Capital-Management wird das Risiko zusatzlich minimiert.

Veranderungen der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen kénnten dazu fihren, dass Vermo-
genswerte wie Geschafts- oder Firmenwerte oder andere langfristige Vermdgenswerte neu

bewertet werden mussen. Entsprechend der Veranderung der Faktoren kann ein jahrlich durch-
geflhrter Impairment-Test zu Abschreibungen fiihren und das Konzernergebnis belasten.

Das Risiko wird als gering eingestuft.

Steuerliche Risiken

Steuerliche Risiken ergeben sich insbesondere aus laufenden und noch ausstehenden Betriebs-
prufungen. Kommt es zu Prifungsfeststellungen, kdnnten Steuernachzahlungen, Strafen und
Zinsen entstehen. In einem systematischen Prozess werden diese Risiken deshalb durch eine
defensive Bewertung von Steuererstattungsanspriichen beziehungsweise durch die Bildung
von Ruckstellungen friihzeitig evaluiert und angemessen berlicksichtigt.

Diese Risiken werden als gering eingestuft.

Personalrisiken

Es besteht das Risiko, qualifizierte Fach- und Flihrungskrafte zu verlieren. Hierfur gibt es
unterschiedliche Griinde wie altersbedingtes Ausscheiden, personliche Neuorientierung oder
Fluktuation, insbesondere bei RestrukturierungsmaBnahmen. Die ALBA SE-Gruppe wirkt die-
sem Risiko mit einer Reihe von MaBnahmen entgegen. In dem gruppenweiten Talente-Prozess
werden besonders qualifizierte Mitarbeiter identifiziert. Mit diesen werden Personalgesprache
gefuihrt und bei Bedarf Personalentwicklungs- oder Weiterbildungsmafinahmen durchgefiihrt.
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Trotz eingerichteter Kontrollsysteme sind dolose Handlungen méglich, die dem Unternehmen
schaden kénnen. Auch die eingerichteten Systeme kénnen keine absolute Sicherheit gewahr-
leisten.

Zielgruppenspezifische MaBnahmen sowie die systematische Nachwuchsférderung im kauf-
mannischen Bereich und die Qualitatssteigerung im Recruiting fihren zu einer Verringerung
des Personalrisikos.

Diese Risiken werden als gering eingestuft.

Informationstechnische Risiken

Sowohl die komplexe Abwicklung der Geschaftsprozesse als auch die Verwaltungsprozesse
werden durch moderne Informationstechnologie gestiitzt. Dabei spielt die Verfligbarkeit von

Daten und Informationen eine zentrale Rolle.

Zum Schutz der Informationen muissen entsprechend gesicherte IT-Systeme und eine zuver-

lassige IT-Infrastruktur betrieben werden. Risiken, die im Schadensfall eine Unterbrechung der
Geschaftsprozesse aufgrund von IT-System-Ausfallen zur Folge haben oder den Verlust und die

Verfalschung von Daten verursachen kénnen, werden deshalb tber den gesamten Lebens-
zyklus der Applikation und IT-Systeme hinweg identifiziert und bewertet. Den wachsenden
Anforderungen an Vertraulichkeit, Integritat und Verfligbarkeit der Daten wird mit vielfalti-
gen praventiven und korrektiven MaRnahmen begegnet. So wurden geeignete MaRnahmen
definiert, damit Risiken vermieden oder mégliche Schaden begrenzt werden kénnen. Diese

Mafnahmen werden fortlaufend an die sich verandernden Umstande angepasst. Dazu gehort

unter anderem, dass die bestehenden IT-Sicherheitssysteme und das vorhandene Business-
Continuity-Management sowie Richtlinien und Organisationsstrukturen regelmafig optimiert
und Uberprift werden, um mégliche informationstechnologische Risiken wie den Ausfall des

Rechenzentrums oder sonstiger IT-Systeme bereits im Vorfeld zu erkennen beziehungsweise zu

minimieren.

Dem stetig wachsenden Gefahrdungspotenzial durch Cyber-Kriminalitat und Hacker-Angriffe
wird durch einen konsequenten Ausbau der IT-Sicherheit begegnet. Trotz aller Vorkehrungen
kénnen Stoérungen in der Informationstechnologie und dadurch negative Auswirkungen auf die
Geschaftsprozesse nicht vollstandig ausgeschlossen werden.

Die Risiken werden insgesamt als gering eingestuft.

D.2.5. Gesamtrisikoprofil

Die ALBA SE-Gruppe aggregiert samtliche gemeldeten Risiken gemaf Risikofriherkennungs-
richtlinie. Nach der deutlichen Verbesserung im Vorjahr konnte das Niveau des Risikoprofils im
Berichtsjahr stabilisiert werden.

Insgesamt sind die zuvor beschriebenen Risiken weder einzeln noch in ihrer Gesamtheit fiir die
ALBA SE-Gruppe bestandsgefahrdend.
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E. Weitere Angaben

E.1. Verwaltungsrat

Mit Wirkung zum 1. Januar 2017 wurde Frau Carla Eysel zur geschaftsfiihrenden Direktorin
der ALBA SE berufen und trat damit die Nachfolge von Herrn Rob Nansink an, der sein Amt
zum 31. Dezember 2016 niederlegte. Auf Antrag der ALBA Group KG wurde mit Beschluss des
Amtsgerichtes Koln Frau Carla Eysel zum 18. Januar 2017 in den Verwaltungsrat der ALBA SE
berufen. Dieses Mandat endete mit Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung der Gesell-
schaft am 7. Juni 2017. Die ordentliche Hauptversammlung wahlte am 7. Juni 2017 Frau Carla
Eysel in den Verwaltungsrat. Ihre Bestellung erfolgte fiir die Zeit bis zur Beendigung der Haupt-
versammlung, die Uber die Entlastung fiir das am 31. Dezember 2019 endende Geschaftsjahr
beschlieft.

E.2. Vergiitungsbericht

Hierzu wird auf die Teilziffer 39 im Anhang verwiesen.

E.3. Mitarbeiter

Mitarbeiterzahl

Im Stahl- und Metallrecycling waren im Geschaftsjahr 2017 durchschnittlich 599 Mitarbeiter
(FTE) tatig (i. Vj.: 814), davon 216 (i. Vj.: 338) Angestellte und 383 (i. Vj.: 476) gewerbliche
Arbeitnehmer.

Im Bereich Dienstleistung belief sich die Mitarbeiterzahl vom 1. Januar bis zum 31. Marz 2017
auf 635 (FTE) (2016: 586). Die Zahl der Angestellten betrug 517 (FTE) (2016: 451), die der
gewerblichen Arbeitnehmer 118 (FTE) (2016: 135).

Damit beschaftigte die ALBA SE-Gruppe 2017 durchschnittlich 758 Mitarbeiter (FTE) (i. Vj.: 1.400).

Nachwuchsgewinnung

Systematische Fachkraftegewinnung, -ausbildung und -bindung stellen Erfolgsfaktoren und
gleichzeitig auch Herausforderungen dar. Die ALBA SE raumt deshalb der Fachkraftegewinnung
eine hohe Prioritat ein. Mit Hilfe von Entwicklungsprogrammen sollen dem drohenden Mangel
begegnet und qualifizierte Mitarbeiter geférdert werden. Das Interesse talentierter Menschen
zu wecken, sie flr die Mitarbeit zu gewinnen und im Unternehmen zu halten, ist deshalb von
grofRer Relevanz.

Zu diesem Zweck etablierte die ALBA Group fur alle mit ihr verbundenen Unternehmen und
damit auch fiir die ALBA SE-Gruppe weitere Kooperationen mit unterschiedlichen Schulen und
Hochschulen und ist auf zielgruppengerechten Veranstaltungen und Internetportalen vertreten.
Dabei wurden mit Hauptaugenmerk auf die Digitalisierung zwei Virtual Reality-Filme zu Ausbil-
dungsberufen produziert und Uber eine App die Bewerbung per Video mit mobilen Endgeraten
ermoglicht. Das Pilotprojekt zur Integration von Fllichtlingen aus dem Vorjahr wurde erfolgreich
weitergefiihrt. Die ALBA SE-Gruppe bildete im Jahr 2017 insgesamt 35 Auszubildende und
dual Studierende in unterschiedlichen Berufen aus. Zur Férderung ihrer Entwicklung wahrend
der Ausbildung werden beispielsweise Seminare aus den Bereichen Kommunikation, Personal
und Rechnungswesen angeboten. Eine Zentralveranstaltung zu Beginn der Ausbildung sowie

Unternehmensfuhrungen durch Anlagen der unterschiedlichen Gesellschaften starken aufRerdem
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die Identifikation der Auszubildenden der ALBA SE mit der gesamten ALBA Group. Nach der
Ausbildung werden den Mitarbeitern verschiedene Perspektiven angeboten. Leistungsstarke
Nachwuchskrafte haben die Moglichkeit eine weiterflihrende Qualifikation beziehungsweise ein
Studium zu absolvieren. Die ALBA SE tritt als Teil der ALBA Group als ,Fair Company“ auf, welche
flr Hochschulpraktika zu fairen Arbeitsbedingungen steht und somit qualifizierten Nachwuchs
fruhzeitig identifizieren und binden kann. AuRerdem hat die ALBA SE-Gruppe die Méglichkeit, von
der ALBA Group konzipierte Traineeprogramme anzubieten. Von Beginn an sind die Trainees in
das Tagesgeschaft eingebunden, lernen Verantwortung zu ibernehmen und anspruchsvolle Pro-
jekte zu steuern. Jeder Trainee erhalt einen individuellen, transparenten Lern- und Entwicklungs-
plan. Durch regelméafige Trainings und Workshops werden der Austausch untereinander sowie
der Aufbau eines unternehmensinternen Netzwerks geférdert. So verfligen die Nachwuchskrafte
nach Abschluss der Traineezeit Gber das notwendige Know-how fiir eine erfolgreiche Fach- und
Fuhrungslaufbahn im Unternehmen. Fir ihr besonders gutes Traineeprogramm wurde die ALBA
Group von ABSOLVENTA in Zusammenarbeit mit der LMU Miinchen ausgezeichnet.

Personalentwicklung

Jeder einzelne Mitarbeiter tragt mit seiner Persdnlichkeit, seiner Qualifikation und seinem
Engagement zum stetigen Wachstum des Unternehmens bei. Der kontinuierliche Aufbau sowie
die Vertiefung der Kompetenzen von Mitarbeitern und Flhrungskraften sind somit zentrale
Themen der Personalentwicklung.

Neben einem umfassenden offenen Weiterbildungskatalog fiir verschiedene fachliche sowie
Uberfachliche Themenbereiche fir alle Mitarbeitergruppen existieren fir einzelne Berufsgrup-
pen spezifische Initiativen zur Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung ihrer Leistungsfahig-
keit - so beispielsweise im Rahmen der Qualifizierung der Vertriebsmitarbeiter beziehungswei-
se Handler sowie Berufskraftfahrer. Diese Zielgruppen standen im Berichtsjahr 2017 im Fokus
der Personalentwicklungsaktivitaten. Basis sind potenzialdiagnostische Instrumente wie das
jahrliche Mitarbeitergesprach, Potenzialgesprache oder die Development Center. Im Berichts-
jahr wurde der Talent Review-Prozess erfolgreich abgeschlossen, aus dem Personalentwick-
lungsmaBnahmen fir das laufende Jahr abgeleitet wurden. Fur die nachhaltige Verfolgung der
Unternehmensstrategie 2030, die sich ganz wesentlich dem Megatrend der Digitalisierung wid-
met, werden die Mitarbeiter flr die Umsetzung innovativer Projekte kontinuierlich qualifiziert.

E.4. Ubernahmerelevante Angaben gemif
§ 315a Absatz 1 Handelsgesetzbuch

Das gezeichnete Kapital der ALBA SE in Hohe von 25.584.000,00 Euro ist eingeteilt in
9.840.000 nennwertlose Stlckaktien mit einem rechnerischen Nennwert von 2,60 Euro.
Aktien der Gesellschaft lauten auf den Inhaber. Jede Aktie gewahrt in der Hauptversammlung
eine Stimme. Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen,
sind der geschaftsfiihrenden Direktorin nicht bekannt. Den Herren Dr. Axel Schweitzer, Berlin,
und Dr. Eric Schweitzer, Berlin, waren am 31. Dezember 2017 insgesamt 93,258 % der Aktien
und damit Stimmrechte aus 9.176.579 Aktien gemaf § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Wertpapierhan-
delsgesetz zuzurechnen, die unmittelbar von der ALBA Group KG gehalten werden. Die ALBA
Group KG als herrschendes Unternehmen und die ALBA SE als beherrschtes Unternehmen
schlossen 2011 einen Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag, der mit der Eintragung
ins Handelsregister am 26. Mai 2011 Wirksamkeit erlangte. Es existieren keine Aktien mit Son-
derrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen. Arbeitnehmer, die am Kapital beteiligt sind, Gben
ihre Kontrollrechte unmittelbar tber ihre durch Aktien verbrieften Stimmrechte aus.

Die ALBA SE hat seit dem 16. Juli 2013 eine monistische Unternehmensfiihrungs- und Kontroll-
struktur. Die Organe der Gesellschaft sind der Verwaltungsrat und die Hauptversammlung. Der
Verwaltungsrat leitet die Gesellschaft, bestimmt die Grundlinien ihrer Tatigkeit und Gberwacht
deren Umsetzung. Die Verwaltungsratsmitglieder werden von der Hauptversammlung bestellt.
Hinsichtlich der Ernennung und Abberufung von geschaftsfihrenden Direktoren wird auf die
anzuwendenden gesetzlichen Vorschriften des § 40 SEAG verwiesen. Darliber hinaus bestimmt
§ 13 Nr. 1 der Satzung der ALBA SE, dass der Verwaltungsrat einen oder mehrere geschaftsfiih-
rende Direktoren bestellt. Der Verwaltungsrat Gberwacht die geschaftsfihrenden Direktoren.

Satzungsanderungen werden von der Hauptversammlung beschlossen. Beschlilisse der
Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit
nicht die Satzung oder zwingende gesetzliche Vorschriften eine groere Stimmenmehrheit
erforderlich machen. Fiir Satzungsanderungen bedarf es, soweit nicht zwingende gesetzliche
Vorschriften entgegenstehen, einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen

beziehungsweise, sofern mindestens die Halfte des Grundkapitals vertreten ist, der einfachen
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Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, Anderungen der Sat-
zung zu beschlieflen, die nur deren redaktionelle Fassung betreffen.

Die Hauptversammlung hat am 3. Juni 2015 den Verwaltungsrat ermachtigt, mit Wirkung ab
dem 4. Juni 2015 fir die Dauer von fiinf Jahren, also bis zum 3. Juni 2020, eigene Aktien

mit einem hochstens auf diese Aktien entfallenden anteiligen Betrag des Grundkapitals von
2.558.400,00 Euro zu erwerben und die bis dahin bestehende Erméachtigung insoweit auf-
zuheben. Der Verwaltungsrat wurde ferner ermachtigt, die erworbenen eigenen Aktien unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare an Dritte gegen Sachleistung zu verauflern, insbe-
sondere auch im Zusammenhang mit Unternehmenszusammenschlissen und dem Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen und/oder Beteiligungen an Unternehmen. Zudem wurde
der Verwaltungsrat ermachtigt, die erworbenen eigenen Aktien unter Ausschluss des Bezugs-
rechts der Aktionare gegen Barzahlung in anderer Weise als Uber die Bérse oder durch ein
Angebot an alle Aktionare zu verauflern. Darlber hinaus wurde der Verwaltungsrat erméachtigt,
die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen.
Er ist im Rahmen der Einziehung ferner ermachtigt, die Einziehung von Stlickaktien entweder
im Rahmen einer Kapitalherabsetzung oder aber ohne Kapitalherabsetzung vorzunehmen.
Erfolgt die Einziehung von Stlickaktien ohne Kapitalherabsetzung, so erhoht sich der Anteil der
Ubrigen Aktien am Grundkapital gemafl § 8 Absatz 3 Aktiengesetz. Fur diesen Fall ist der Ver-
waltungsrat zudem ermachtigt worden, die Angabe der Zahl der Aktien der Gesellschaft in der
Satzung anzupassen (§ 237 Absatz 3 Ziffer 3 Aktiengesetz). Die vorstehenden Erméachtigungen
kénnen einmal oder mehrmals, einzeln oder zusammen ausgelibt werden.

Bei einem Ausschluss des Bezugsrechts missen die Aktien gegen Barzahlung zu einem Preis
(ohne VerauBerungsnebenkosten) verauflert werden, der den Bérsenkurs von Aktien der
Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der VerduRerung nicht wesentlich, héchs-
tens jedoch um 5%, unterschreitet. Als maf3geblicher Bérsenkurs in diesem Sinne gilt der
Mittelwert der Borsenkurse, die als Schlusskurse im Xetra-Handel (oder einem an die Stelle
des Xetra-Systems getretenen funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter
Wertpapierbdrse wahrend der letzten funf Borsentage vor der Verduferung der eigenen Aktien
festgestellt werden. Bei einer Verduerung der Aktien gegen Sacheinlagen unter Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktionare muss der Wert der Sacheinlage bei einer Gesamtbeurteilung

angemessen im Sinne des § 255 Absatz 2 Aktiengesetz sein.

Fur den Fall, dass die Aktien gegen Barzahlung in anderer Weise als Uber die Bérse oder
durch ein Angebot an die Aktionare verauflert werden, gilt die Ermachtigung zum Ausschluss
des Bezugsrechts zudem nur mit der Magabe, dass die unter Ausschluss des Bezugsrechts
verauRerten eigenen Aktien 10 % des Grundkapitals nicht Ubersteigen dirfen, und zwar weder
10 % des Grundkapitals, das im Zeitpunkt der Erteilung der Ermachtigung besteht, noch 10 %
des Grundkapitals, das im Zeitpunkt der Ausnutzung der Ermachtigung zum Ausschluss des
Bezugsrechts besteht. Die Hochstgrenze von 10 % des Grundkapitals vermindert sich um
den anteiligen Betrag des Grundkapitals, der auf diejenigen Aktien entfallt, die wahrend der
Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts gemafd § 186 Abs. 3 Satz 4
Aktiengesetz sowie gegen Sacheinlagen ausgegeben oder veraufRert werden, sowie um unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare ausgegebene Schuldverschreibungen mit Wandel-
und/oder Optionsrechten beziehungsweise -pflichten aufgrund eines zukiinftigen Beschlusses
der Hauptversammlung ausgegebene Aktien der Gesellschaft.

Der Verwaltungsrat hat von den Ermachtigungen im Berichtsjahr keinen Gebrauch gemacht.

Es gibt keine Vereinbarung mit der ALBA SE, die unter der Bedingung steht, einen Kontroll-
wechsel in Folge eines Ubernahmeangebots herbeizufiihren. Ebenso existieren bei der ALBA SE
keine Entschadigungsvereinbarungen fiir den Fall eines Ubernahmeangebotes mit den Mitglie-
dern des Verwaltungsrates, den geschaftsfiihrenden Direktoren oder den Arbeitnehmern.

E.5. Forschung und Entwicklung

In der ALBA SE-Gruppe haben Innovationen und die Weiterentwicklung nachhaltiger Geschafts-
modelle angesichts der Tatigkeitsfelder einen hohen Stellenwert. Forschung und Entwicklung
im Ublichen Sinne betreibt die Gruppe regelméafig nicht.
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E.6. Umwelt und Nachhaltigkeit — nichtfinanzieller
Bericht

Alle Unternehmen der ALBA SE-Gruppe sind in den Bereichen Erfassung und Aufbereitung von
Alt- und Neuschrotten tatig. Umwelt und Nachhaltigkeit haben angesichts dieser Tatigkeitsfel-
der durchgangig einen hohen Stellenwert. Des Weiteren wird auf den nichtfinanziellen Bericht
der ALBA SE verwiesen, der im Internet unter www.alba-se.com, Investor Relations: Aktionare

der ALBA SE, Nichtfinanzielle Berichte, zur Verfligung steht.

F. Prognosebericht

F.1. Entwicklung Stahl- und Metallrecycling

Die Einschatzung der Entwicklung basiert auf derzeitigen Erwartungen und Annahmen
bezlglich der Auswirkungen zuklnftiger Ereignisse und wirtschaftlicher Bedingungen auf die
operativ tatigen Gesellschaften.

Im Unterschied zu Produktionsbetrieben sind Angaben zu Auftragsbestéanden in Unternehmen der
Recyclingbranche nicht reprasentativ. Das gilt auch flr die Tochtergesellschaften der ALBA SE.

Im Stahl- und Metallrecycling werden Kontrakte in Abhangigkeit von den Bedarfen der Stahl-
werke, Metallhutten und GieRRereien kurzfristig geschlossen und erfullt. Entsprechend ist die
Umschlagshaufigkeit der Lager hoch. Hiermit wird potenziellen Preissenkungen entgegenge-
steuert.

Fur 2018 wird gemaf europaischem Stahlverband Eurofer mit moderaten Stahlpreissteigerun-
gen gerechnet. Trotz der UberplanméaRigen Stilllegung umweltschadlicher Stahlwerke hat China
2017 ein neues Rekordhoch bei der Stahlproduktion erreicht. Auch 2018 wird sich dieser
Trend fortsetzen. Es wird jedoch davon ausgegangen, dass es in den kommenden Jahren eine
durch die chinesische Regierung induzierte Verschiebung Richtung Elektroofentechnologie
geben wird, bei der Uberwiegend Stahlschrotte eingesetzt werden. Dies dirfte dann auch die
weltweiten Eisenerzpreise belasten und das Recycling beglinstigen.

Anhaltend problematisch sind die weltweiten Uberkapazitdten in der Stahlproduktion sowie

der global zunehmende Protektionismus. Die USA, China sowie die Europaische Union sind die
Hauptakteure im Streit (iber Uberkapazitaten und Dumpingpreise. Europaische Union und USA
werfen vor allem China vor, Uberkapazitidten zu Dumpingpreisen auf den Weltmarkt zu bringen.

Die Europaische Union hat mehr als vierzig Strafzélle auf Stahlprodukte verhangt. Die USA
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entschieden im Mérz 2018, Stahlimporte mit 25 % und Aluminiumimporte mit 10 % zu verzol- F2 EI’ltWiCkluI’lg dCS KOI]ZCIHS
len. Diese Strafzodlle sollen zunachst nicht fir Mitgliedstaaten der Europaischen Union gelten.

Trotz der deutlichen Verringerung des Geschaftsumfangs wird auch zuklnftig eine weitere

Trotz der Herausforderungen, denen sich der Markt gegenubersieht, stimmt die prognostizierte Verbesserung der operativen Ertragslage erwartet.
Nachfragesteigerung nach Stahl die Stahlrecyclingbranche positiv: 87 Prozent der Unterneh-
men gehen fiir 2018 von einer gleichbleibenden oder verbesserten Geschéaftslage aus. Die Einbindung der Finanzierung in die ALBA Group sichert der ALBA SE-Gruppe auch in

Zukunft die erforderlichen liquiden Mittel.
Experten duflern sich sehr positiv hinsichtlich der Prognosen fiir die Nachfrage- und Preisent-
wicklung von NE-Metallen fur das laufende Geschaftsjahr. Indizes weisen darauf hin, dass
Investitionsgliterproduktion und Exporte zu einer verstarkten Nachfrage nach Metallen als Koln, 6. April 2018
Produktionsinput fiihren. Als Beispiele werden der Bau von Elektroautos, Digitalisierungspro-
zesse in Handel, Industrie und Logistik, der Bauboom in Grof8stadten oder die zunehmende
Technisierung des zivilen Sektors genannt. Parallel zu den steigenden Geschaftserwartungen
wird davon ausgegangen, dass auch die Preise der einzelnen Metalle ansteigen. Ein Risiko
besteht in den neuen chinesischen Importvorschriften fiir Altmetalle. Dies kdnnte sich insbe-
sondere auf den Kupferpreis negativ auswirken. Momentan sieht das Management aber noch
keine groBeren Risiken, da Preisabschlage im Einkauf durchgesetzt werden kénnen und es
lokale Absatzmoglichkeiten in den Handel gibt.

Unterstitzt durch die positive Situation im Stahl- und Metallmarkt ist fir 2018 von leicht stei-
genden Fe-Mengen und nahezu unveranderten NE-Mengen auszugehen.

Im Geschaftsjahr 2018 wird das EBIT des Vorjahres aufgrund des Entfallens positiver Sonder-
effekte, wie zum Beispiel dem Entkonsolidierungsgewinn, nicht erreicht werden kénnen. Lasst
man diese Effekte jedoch aufler Acht, wird das EBIT infolge positiver Mengen- und Preisent-
wicklungen leicht steigen.

Im Vergleich zum Berichtsjahr erwartet das Management eine deutliche Erh6hung des Investi-

tionsvolumens.
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2017

Aktiva 31.12.2017 31.12.2016
I
Anhangangabe Nr. TEUR TEUR
Langfristige Vermogenswerte
Immaterielle Vermdgenswerte 17 6.676 7.370
Sachanlagen 18 25.960 33.174
Finanzielle Vermogenswerte 19 29 1
Sonstige Forderungen 28 2.232 867
Latente Steueranspriiche 20 2.709 3.057

37.606 44.469

Kurzfristige Vermogenswerte

Vorréte 21 24.241 23.377
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 22 29.086 28.491
Finanzielle Vermogenswerte 19 136.748 54.050
Sonstige Forderungen 23 8.732 29.243
Ertragsteuererstattungsanspriiche 20 338 1.148
Zahlungsmittel und -aquivalente 24 533 638
Zur VeraufRerung gehaltene Vermogenswerte 25 8.307 184.035

207.985 320.982
2o 3s5.451
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Passiva 31.12.2017 31.12.2016
- ________________________________________________________________________________________________________ |
Anhangangabe Nr. TEUR TEUR
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital und Riicklagen
Gezeichnetes Kapital 26 25.584 25.584
Ricklagen 27 98.092 121.813
147.397
Schulden
Langfristige Schulden
Leistungen an Arbeitnehmer aus Pensionszusagen 28 9.716 10.551
Sonstige langfristige Ruckstellungen 29 2.393 3.656
Latente Steuerschulden 20 556 322
Finanzielle Schulden 30 1.969 2.206
Sonstige Verbindlichkeiten 32 2.782 607
17.417 17.341
Kurzfristige Schulden
Ruckstellungen 29 2.021 898
Ertragsteuerschulden 20 2.949 588
Finanzielle Schulden 30 6.351 4.601
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 31 29.020 28.326
Sonstige Verbindlichkeiten 32 64.159 13.093
Schulden im Zusammenhang mit zur Verduerung gehaltenen Vermogenswerten 25 0 153.262
104.499 200.713
215.054
365.451
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

2017 2016
O

Anhangangabe Nr. TEUR TEUR

1. Umsatzerlose 7 444,162 596.994
2. Verminderung/ Erhéhung des Bestandes an fertigen

und unfertigen Erzeugnissen 8 -289 2.185

3. Sonstige betriebliche Ertrage 9 29.216 20.343

4. Materialaufwand 10 368.420 508.731

5. Personalaufwand 11 36.133 47.022

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und auf Sachanlagen 12 3.649 5.737

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen i3 42.086 58.748

8. Sonstiges Beteiligungsergebnis 5 -4

9. Finanzertrage 14 6.356 2.622

10. Finanzierungsaufwendungen 14 2.881 4.906

11. Ertragsteueraufwendungen 495

12. Ergebnis nach Steuern aus fortzufiihrendem Geschaft -3.499

13. Ergebnis nach Steuern aus nicht fortzufithrendem Geschaft 31.772

14. Ergebnis nach Steuern 28.273

Ergebnisabfuhrung an die ALBA Group KG
(i. Vj.: Ergebnistibernahme der ALBA Group KG) -56.167 20.022
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Konzernabschluss

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

2017 2016
O
Anhangangabe Nr. EUR EUR
Ergebnis je Aktie 16
aus fortzufiuhrendem Geschaft 2,28 -0,36
aus nicht fortzufiihrendem Geschéaft 0,07 3,23
aus fortzufihrendem und nicht fortzufiihrendem Geschéaft 2,35 2,87

Das Ergebnis nach Steuern entfallt, wie auch im Vorjahr, ausschliellich auf die Anteilseigner der ALBA SE.
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Aufstellung der im Konzerneigenkapital erfassten Ertrige und Aufwendungen
(Konzerngesamtergebnis) fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

2017 2016
I

Anhangangabe Nr. TEUR TEUR

Ergebnis nach Steuern 23.126 28.273

Betrage, die nicht in kiinftigen Perioden in die GuV umgegliedert werden

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus leistungsorientierten Planen 28, 29 496 -2.110

Betrage, die ggf. in kunftigen Perioden in die GuV umgegliedert werden

Veranderungen des beizulegenden Zeitwerts von zu Sicherungszwecken

eingesetzten Derivaten (inkl. latenter Steuern) 27, 36 105 -23
Veranderungen des Ausgleichspostens aus der Wahrungsumrechnung 3 (b), 27 70 -43
Andere neutrale Transaktionen 0 -26
Erfolgsneutral erfasstes Ergebnis m -2.202
Konzerngesamtergebnis 26.071

Davon aus fortzufihrendem Geschéaft 23.095 -5.636

Davon aus nicht fortzufiihrendem Geschaft 701 31.707

Das Konzerngesamtergebnis entfallt, wie auch im Vorjahr, ausschlielich auf die Anteilseigner der ALBA SE.
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Konzern-Eigenkapitalverinderungsrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

Nicht
beherrschen-
de Anteils- Konzern-
Mutterunternehmen eigner eigenkapital
kumuliertes Ubriges
Konzernergebnis
Gezeichnetes Kapital- Erwirt- Ausgleichs-  Versicherungs- Beizulegender Kumulierte Eigenkapital
Kapital ricklage schaftetes posten aus mathe- Zeitwert von Ertrage und

Konzern- der Fremd- matische zu Siche- Aufwendungen

eigenkapital wahrungs- Gewinne und  rungszwecken in Verbindung

umrechnung Verluste eingesetzen mit VeraufRe-

Derivaten rungsgruppen

8 ______§ _____§ ____§ _____§ ______§ 5§y _______§ N N |
Anhangangabe Nr. TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 01.01.2016 25.584 38.611 42.723 -48 -7.184 2.310 0 101.996 689 102.685
Gezahlte Dividenden 0 -287 -287
Anderungen des Konsolidierungskreises -699 21 -678 -402 -1.080
Sonstige Veranderungen 2.343 27 2.169 -2.357 -2.196 -14 0 -14
Ergebnis nach Steuern 28.273 28.273 0 28.273
Direkt im Eigenkapital erfasste Betrage 28 -26 -498 28 -1.701 -2.202 0 -2.202
Konzerngesamtergebnis 26.071 0 26.071
Verlustubernahme durch die

ALBA Group plc & Co. KG 20.022 20.022 0 20.022

Stand am 31.12.2016 25.584 38.611 92.636 0 -5.513 -24 -3.897 147.397 0 147.397
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Konzern-Eigenkapitalverinderungsrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

Mutterunternehmen

Nicht
beherrschen-
de Anteils- Konzern-
eigner eigenkapital

kumuliertes Ubriges
Konzernergebnis

Gezeichnetes Kapital- Erwirt- Ausgleichs-  Versicherungs- Beizulegender Kumulierte Eigenkapital
Kapital ricklage schaftetes posten aus mathe- Zeitwert von Ertrage und
Konzern- der Fremd- matische zu Siche- Aufwendungen
eigenkapital wahrungs- Gewinne und  rungszwecken in Verbindung
umrechnung Verluste eingesetzen mit VeraufRe-
Derivaten rungsgruppen
8 ______§ _____§ ____§ _____§ ______§ 5§y _______§ N N |
Anhangangabe Nr. TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 01.01.2017 25.584 38.611 92.636 0 -5.513 -24 -3.897 147.397 0 147.397
Sonstige Veranderungen 27 8.650 -3.608 24 3.584 8.650 0 8.650
Ergebnis nach Steuern 23.126 23.126 0 23.126
Direkt im Eigenkapital erfasste Betrage 28 299 58 313 670 0 670
Konzerngesamtergebnis 23.796 0 23.796
Ergebnisabfiihrung an die
ALBA Group plc & Co. KG -56.167 -56.167 0 -56.167

Stand am 31.12.2017




Konzernabschluss Konzern-Kapitalflussrechnung

Konzern-Kapitalflussrechnung’
fir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

2017 2016
Anhangangabe Nr. TEUR TEUR
Ergebnis aus fortzufihrendem Geschaft 22.451 -3.499
Ertragsteueraufwendungen 15 3.831 495
Beteiligungsergebnis -5 4
Finanzergebnis 14 -3.475 2.284
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen 12,17, 18 3.649 5.737
Gewinn aus Anlagenabgangen 9, 13 -2.171 -3.572
Entkonsolidierungsergebnis 9 -10.781 -1.095
Veranderungen der Pensions- und sonstigen Rickstellungen 28, 29 -1.141 -1.068
Veranderungen des Netto-Betriebsvermogens 1.048 5.828
Sonstige Ein- und Auszahlungen aus dem Beteiligungsergebnis 0 -10
Zinseinzahlungen und -auszahlungen 4.251 =565
Ertragsteuerzahlungen -453 -4.626
Cash Flow aus der betrieblichen Tatigkeit des fortgefiihrten Geschaftsbereichs 33 17.205 -5.289
Cash Flow aus der betrieblichen Tatigkeit des aufgegebenen Geschaftsbereichs 33 -954 7.606
Cash Flow aus der betrieblichen Tatigkeit 2.317 .
Einzahlungen aus Unternehmensverduferungen abzuglich abgegebener Zahlungsmittel 5 5.137 6.108 %
Einzahlungen aus der Ergebnisabfihrung verduflerter Unternehmen 5.011 0 §o
Einzahlungen aus dem Verkauf von Anlagevermdégen 4.792 6.348 {:"o
Investitionen in Sachanlagen (ohne Finanzierungsleasing) 18 -4.341 -3.694 g
Sonstige Investitionen 17, 19 -28 -31 E)
(]
X
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2017 2016

g gy ]
Anhangangabe Nr. TEUR TEUR

Cashflow aus der Investitionstatigkeit des fortgefiihrten Geschaftsbereichs 33 10.572 8.730
Cashflow aus der Investitionstatigkeit des aufgegebenen Geschaftsbereichs 88 -35.760 -1.773
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -25.188 6.957
Tilgung von finanziellen Verbindlichkeiten 30 -223 -894
Tilgung von Finanzierungsleasing-Verbindlichkeiten -267 -771
Ergebnisabflihrung an die ALBA Group plc & Co. KG 20.022 -37.934
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit des fortgefiihrten Geschaftsbereichs 33 19.532 -39.599
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit des aufgegebenen Geschaftsbereichs 88 0 -707
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 19.532 -40.306
Zahlungswirksame Veranderungen der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 10.595 -31.032
Zahlungsunwirksame Veranderungen 27 8.650 0
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente am Anfang der Periode 116.221 147.253
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente am Ende der Periode 24 m 116.221

Erlauterung Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente am Ende der Periode 2017 2016

g _________________§y ]
TEUR TEUR

Zahlungsmittel und -aquivalente It. Bilanz 533 638
Zahlungsmittel und -dquivalente, die einer VerdufRerungsgruppe zugeordnet wurden 0 5.550
Cashpooling 134.933 52.186
Cashpooling, das einer VerauRerungsgruppe zugeordnet wurde 0 57.847

Ty 116,221
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Konzernanhang

fir das Geschiftsjahr 2017

1. Allgemeine Angaben

Die ALBA SE hat ihren Sitz in KéIn. Die Geschaftsadresse lautet: Stollwerckstrafe 9a, 51149
Kéln. Die Gesellschaft wird beim Amtsgericht Kéln unter der Handelsregisternummer HRB
64052 gefluhrt. Der Konzernabschluss flr das Jahr 2017 umfasst neben der Gesellschaft ihre
Tochtergesellschaften (zusammen die ,ALBA SE-Gruppe®).

Die ALBA SE leitet eine Gruppe von Unternehmen, die im Stahl- und Metallrecycling tatig sind.
Sie erfassen Alt- und Neuschrotte, bereiten diese auf und versorgen Stahlwerke, Gie3ereien
und Metallhitten mit Eisen und Nichteisen-Metallen.

Die Geschaftstatigkeit der ALBA SE-Gruppe war bis zum 31. Marz 2017 in zwei Segmente
untergliedert - den Bereich Stahl- und Metallrecycling sowie den aufgegebenen Geschaftsbe-
reich Dienstleistung (ohne die ALBA SE). Nunmehr hat die ALBA SE-Gruppe mit dem Bereich
Stahl- und Metallrecycling nur noch ein Segment.

Gemaf dem Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag (BGAV) mit der ALBA Group plc

& Co. KG (im Folgenden: ALBA Group KG) garantiert diese den auflenstehenden Aktionaren
der ALBA SE fir die Dauer des Vertrages eine wiederkehrende Geldleistung, eine so genannte
Ausgleichszahlung, flr jedes volle Geschaftsjahr in Ho6he von brutto 3,94 Euro je ALBA SE-Aktie
abzlglich Kérperschaftsteuer nebst Solidaritatszuschlag nach dem jeweils flr diese Steuern
flr das betreffende Geschaftsjahr geltenden Satz.

AuRenstehende Aktionére haben bei dem Landgericht Kéln eine gerichtliche Uberpriifung der
Barabfindung und Ausgleichszahlung aus dem Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag
mit der ALBA Group KG beantragt (Spruchverfahren). Das Gericht hat mit Beschluss vom
23. Februar 2018 entschieden, dass die Abfindung von 46,38 Euro unverandert bleibt und die
Ausgleichszahlung auf 4,17 Euro netto und 4,91 Euro brutto festgesetzt. Gegen die Entschei-
dung ist Beschwerde maoglich.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen ergeben sich aus der Aufstellung
des Anteilsbesitzes (s. Angabe 6). In der Aufstellung sind ebenfalls die wegen untergeordneter
Bedeutung nicht einbezogenen Tochtergesellschaften angegeben.

2. Grundlagen der Bilanzierung
(a) Zugrunde liegende Rechnungslegungsvorschriften

Die ALBA SE, Kdéln, (nachfolgend ,ALBA SE“ oder ,Muttergesellschaft”) ist als bérsennotierte
Aktiengesellschaft nach Artikel 4 der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 19. Juli 2002 betreffend die Anwendung internationaler
Rechnungslegungsstandards (ABI. EG Nr. L 243 S. 1) seit dem Geschaftsjahr 2005 dazu ver-
pflichtet, einen Konzernabschluss nach den von der Européischen Union (EU) Gbernommenen
International Financial Reporting Standards (IFRS) aufzustellen. Die IFRS-Konzern-Eréffnungs-
bilanz wurde auf den 1. Januar 2004 aufgestellt (Tag des Ubergangs auf IFRS gemaf IFRS 1,
Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards).

Der Konzernabschluss ist in Anwendung von § 315e Abs. 1 Handelsgesetzbuch (HGB) nach
den Vorschriften der am Bilanzstichtag gultigen Rechnungslegungsregeln gemaf den von der
Europaischen Union (EU) Gbernommenen IFRS sowie den Interpretationen des International
Financial Reporting Standards Interpretations Committee (IFRS IC) und des Standing Inter-
pretations Committee (SIC) des International Accounting Standards Board (IASB), London/

Grof3britannien, erstellt und steht in Ubereinstimmung mit den Richtlinien der EU zur Konzern-
rechnungslegung (Richtlinie 83/349/EWG).
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Der Konzernanhang enthalt auch die nach dem deutschen HGB erganzend aufzunehmenden
Angaben.

Der Konzernabschluss flr das Geschaftsjahr 2017 wurde durch die geschaftsfiihrende Direktorin
des Verwaltungsrates am 6. April 2018 genehmigt.

Bezlglich Vorgangen nach dem Stichtag, die flr die Beurteilung der Vermoégens-, Finanz- und
Ertragslage sowie flr die Zahlungsstrome der ALBA SE-Gruppe wesentlich sein konnten, die bis
zum 6. April 2018 eingetreten sind, wird auf Angabe 42 verwiesen.

(b) Bewertung von Vermogenswerten und Schulden

Der Konzernabschluss wird auf der Basis historischer Anschaffungs- beziehungsweise Herstel-
lungskosten aufgestellt, mit Ausnahme von derivativen Finanzinstrumenten und solchen, die
als ,zur VerauRerung verflugbar” klassifiziert sind. Diese sind zum Zeitwert bewertet.

(c) Funktionale und Darstellungswahrung

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt, der funktionalen Wahrung der Gesellschaft. Die
Betrage werden in TEUR dargestellt. In Einzelfallen kdnnen im Vergleich zu den ungerundeten
Betragen Rundungsdifferenzen auftreten.

(d) Verwendung von Annahmen und Schatzungen des Managements

Die Erstellung des Konzernabschlusses in Ubereinstimmung mit den IFRS verlangt vom
Management Ermessensentscheidungen, Schatzungen und Annahmen, die die Anwendung
von Rechnungslegungsmethoden und die ausgewiesenen Betrage der Vermogenswerte,
Schulden, Ertrage und Aufwendungen betreffen. Tatsachliche Ergebnisse kdnnen von diesen

Schatzungen abweichen.

Schatzungen und zugrunde liegende Annahmen werden laufend tberpriift. Uberarbeitungen
der rechnungslegungsbezogenen Schatzungen werden in der Periode, in der die Schatzungen
Uberarbeitet werden, und in allen betroffenen zukinftigen Perioden erfasst.

Informationen Uber bedeutende Ermessensentscheidungen bei der Anwendung der Rech-
nungslegungsmethoden, die die im Konzernabschluss erfassten Betrage wesentlich beeinflus-
sen, sind in den nachstehenden Anhangangaben enthalten:

» Angabe 3 (f): Kriterien zur Beurteilung eines Leasingverhaltnisses als nach IFRS bilanzie-
rungspflichtiges Finanzierungsleasing

Informationen Gber Annahmen und Schatzungsunsicherheiten, durch die ein betrachtliches
Risiko entstehen kann, dass innerhalb des nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpas-
sung erforderlich wird, sind in den nachstehenden Anhangangaben enthalten:

» Angabe 3 (h), 17: Wertminderungstest: wesentliche Annahmen und Schatzungen, die der
Ermittlung des erzielbaren Betrags zugrunde gelegen haben, inklusive Abgrenzung der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (ZGE)

» Angabe 15: Einschatzung, dass in Bezug auf unterschiedliche Rechtsauffassungen mit
der Finanzverwaltung keine Rickstellung fiir steuerliche Risiken gebildet wurde, da die
Eintrittswahrscheinlichkeit weniger als 25 % betragt. Im Falle des Eintritts wirde sich eine
wesentliche Steuerbelastung ergeben.

» Angaben 19, 22, 23: Werthaltigkeit von Forderungen: Einschatzung der Realisierbarkeit
zweifelhafter Forderungen beziehungsweise die Ermittlung erforderlicher Wertberichtigungen

» Angabe 28: Bewertung leistungsorientierter Verpflichtungen: wesentliche versicherungs-
mathematische Annahmen

» Angabe 29: Ansatz und Bewertung von Riickstellungen: wesentliche Annahmen Uber die
Wahrscheinlichkeit und das Ausmaf des Nutzenabflusses
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Weitere Annahmen und Schatzungsunsicherheiten sind in den nachstehenden Anhangangaben
enthalten:

» Angabe 3 (d), (e): Bewertung immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen: konzern-
einheitliche Festlegung wirtschaftlicher Nutzungsdauer

» Angabe 3 (g): Bewertung von Vorraten: Ermittlung des NettoverduRerungswertes

» Angabe 3 (0), 20: Ansatz aktiver latenter Steuern: Verflgbarkeit kiinftig zu versteuernder
Ergebnisse, bei denen die steuerlichen Verlustvortrage genutzt werden konnen

» Angabe 25: Einschatzung, dass die Verauferung der zur VerduBerung gehaltenen langfristi-
gen Vermogenswerte innerhalb von zwolf Monaten stattfindet, und dass die beizulegenden
Zeitwerte der Vermogenswerte den abgezinsten Cash Flows entsprechen.

3. Bilanzierungsmethoden

Die Jahresabschllsse der in die Vollkonsolidierung einbezogenen Unternehmen sind nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt. Dabei werden die vom
Mutterunternehmen angewandten Ansatz- und Bewertungsregeln auch von den Tochtergesell-
schaften beachtet.

Durch den Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrages (BGAV) mit der
ALBA Group KG flhrt die ALBA SE ihr gesamtes handelsrechtliches Ergebnis an diese ab.

Im Konzernabschluss wird die Ergebnisabflihrung nicht wie im handelsrechtlichen Einzelab-
schluss der ALBA SE als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen, sondern
als Ergebnisverwendung dargestellt (siehe Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung). Im
Falle einer Verlustibernahme wird entsprechend verfahren.

Zur Verbesserung der Klarheit sind in der Gewinn- und Verlustrechnung sowie in der Bilanz
einzelne Posten zusammengefasst, die im Anhang erlautert werden. Als kurzfristig werden
Vermdgenswerte und Schulden angesehen, die innerhalb eines Jahres realisiert werden
beziehungsweise abflielen; alle anderen sind als langfristig klassifiziert.

(a) Konsolidierungsgrundsatze

Die ALBA SE (bt als Mutterunternehmen die Beherrschung tber ihre Tochterunternehmen aus.
Sie besitzt mit jeweils 100 % der Stimmrechte die Verfligungsgewalt, mit der die mafigeblichen
Geschaftstatigkeiten der vollkonsolidierten Unternehmen gesteuert werden. Durch die Verfu-
gungsgewalt partizipiert die ALBA SE an den positiven oder negativen variablen Rickfliissen
aus den beherrschten Unternehmen.

Der Konsolidierungszeitraum entspricht dem Kalenderjahr. Samtliche in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen schliefen ihr Geschéaftsjahr zum 31. Dezember ab.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt gemaf IFRS 10 (Konzernabschlisse) in Verbindung mit IFRS 3
(Unternehmenszusammenschliisse) nach der Erwerbsmethode, wobei die Anschaffungskosten
der Beteiligungen mit dem auf sie jeweils entfallenden anteiligen Eigenkapital unter Berlck-
sichtigung der Zeitwerte der erworbenen Vermdgenswerte, Schulden und Eventualschulden
zum Zeitpunkt ihres Erwerbs verrechnet werden. Mit dem Unternehmenszusammenschluss
verbundene Kosten werden als Aufwand behandelt.

Verbleibende Unterschiedsbetrage aus der Verrechnung werden als Geschafts- oder Firmen-
werte aktiviert. Firmenwerte werden gemaf IFRS 3 nicht planmaRig abgeschrieben. Die Wert-
haltigkeit der Firmenwerte wird stattdessen mindestens einmal jahrlich oder bei Vorliegen von
auslésenden Sachverhalten anhand eines Impairment-Tests Uberprift. Die Gbrigen aufgedeck-
ten stillen Reserven und Lasten werden im Rahmen der Folgekonsolidierungen entsprechend
der korrespondierenden Vermégenswerte und Schulden fortgeflihrt und abgeschrieben.

Bei der Schuldenkonsolidierung werden die gegenseitigen Forderungen und Verbindlichkeiten
zwischen den vollkonsolidierten Gesellschaften aufgerechnet.

Im Zuge der Aufwands- und Ertragskonsolidierung werden die Umsatze, Aufwendungen und
Ertrage aus Geschaften zwischen den Konzernunternehmen gegenseitig aufgerechnet.

Zwischengewinne aus konzerninternen Lieferungen und Leistungen sowie aus dem Verkauf

von Sachanlagevermogen zwischen einbezogenen Konzerngesellschaften werden eliminiert,
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sofern der Einfluss auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns nicht von unter-
geordneter Bedeutung ist. Die entsprechenden Vorgange aus Vorjahren werden fortgefihrt,
soweit sie als wesentliche Zwischengewinne im Entstehungsjahr eliminiert wurden.

(b) Wahrungsumrechnung

In den Einzelabschliissen der Konzerngesellschaften werden Geschaftsvorfalle in fremder
Wahrung mit dem zum Transaktionszeitpunkt glltigen Wechselkurs in Euro umgerechnet.
Kursgewinne und -verluste, die aus der Erflllung solcher Transaktionen sowie aus der Umrech-
nung von in Fremdwahrung geflihrten monetaren Vermégenswerten und Schulden resultieren,
werden ergebniswirksam berlicksichtigt. Zur Kurssicherung abgeschlossene Termingeschafte
werden zu ihren jeweiligen Zeitwerten (Fair Value) angesetzt.

Die Bilanzen sowie Gewinn- und Verlustrechnungen der in den Konzernabschluss einbezoge-
nen Tochterunternehmen sind in Euro aufgestellt.

(c) Finanzinstrumente

Die finanziellen Vermégenswerte werden gemaf IAS 39 (Finanzinstrumente: Ansatz und Bewer-
tung) nach folgenden vier Bewertungskategorien klassifiziert:

» Kredite und Forderungen

» bis zur Endfalligkeit gehalten
» erfolgswirksam zum Fair Value
» zur VerauRerung verflighar

Die Kategorie ,bis zur Endfalligkeit gehalten“ wurde nicht verwendet. Beim erstmaligen Ansatz
erfolgt die Bewertung der finanziellen Vermogenswerte zum beizulegenden Zeitwert (Fair
Value). Die anfallenden Transaktionskosten werden einbezogen, aufer es handelt sich um ein
Finanzinstrument der Kategorie ,,zu Handelszwecken gehalten“. Die Bewertung erfolgt stets

zum Handelstag.

Die Folgebewertung von finanziellen Vermogenswerten erfolgt in Abhangigkeit der Zuordnung
zu den zuvor genannten Kategorien zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder zum Fair Value:

» ,Kredite und Forderungen* sind nicht-derivative finanzielle Vermogenswerte mit festen oder
bestimmbaren Zahlungen, die nicht an einem aktiven Markt notiert sind. Sie werden mit
den fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet.

» In die Bewertungskategorie ,bis zur Endfalligkeit gehalten fallen alle nicht-derivativen
finanziellen Vermoégenswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen und einer festgeleg-
ten Laufzeit, fir die das Unternehmen sowohl die Absicht als auch die Fahigkeit hat, diese
bis zum Ende der Laufzeit zu halten. Sie werden ebenfalls zu fortgefihrten Anschaffungs-
kosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfasst.

» Innerhalb der Kategorie ,erfolgswirksam zum Fair Value“ sind alle finanziellen Vermogens-
werte als ,zu Handelszwecken gehalten klassifiziert, da von der Fair Value- Option des
IAS 39 in der ALBA SE-Gruppe kein Gebrauch gemacht wird. Zur Verdeutlichung wird die
gesamte Kategorie im Konzernanhang als ,,zu Handelswecken gehalten” bezeichnet. Dieser
Kategorie sind alle derivativen Finanzinstrumente zugeordnet, die nicht in einer wirksamen
bilanziellen Sicherungsbeziehung stehen. Die Bewertung der zu Handelszwecken gehal-
tenen Finanzinstrumente erfolgt zum Fair Value. Diese Fair Value-Anderungen werden im
Aufwand oder Ertrag erfasst.

» Zur Verduferung verflgbar” stellt eine Restkategorie fir diejenigen originaren finanziellen
Vermoégenswerte dar, die keiner der drei anderen Kategorien zugeordnet werden kénnen.
Eine wahlrechtliche Designation von finanziellen Vermdgenswerten in die Kategorie ,.zur
VerauBerung verfligbar“ erfolgt innerhalb der ALBA SE-Gruppe nicht. Zur VerdufSerung ver-
flgbare finanzielle Vermégenswerte werden grundsatzlich zum Fair Value bewertet. Diese
Fair Value-Anderungen werden im sonstigen Ergebnis innerhalb des Eigenkapitals erfasst.
Die Ubernahme der im sonstigen Ergebnis erfassten Wertschwankungen in das Jahreser-
gebnis erfolgt erst zum Zeitpunkt des Abgangs oder im Fall einer nachhaltigen Wertminde-
rung des Vermogenswertes. Flr Eigenkapitalinstrumente, fur die kein auf einem aktiven
Markt notierter Preis vorliegt und deren Fair Value nicht verlasslich ermittelt werden kann,
erfolgt eine Bewertung zu Anschaffungskosten.
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Finanzielle Verbindlichkeiten werden gemaf IAS 39 einer der folgenden Kategorien zugeordnet:

» erfolgswirksam zum Fair Value (zu Handelszwecken gehalten)
» sonstige finanzielle Schulden.

Die erstmalige Erfassung finanzieller Schulden sowie die Folgebewertung der zu Handels-
zwecken gehaltenen finanziellen Schulden erfolgt nach den gleichen Vorgaben wie bei den
finanziellen Vermoégenswerten.

Der Kategorie ,sonstige finanzielle Schulden“ sind samtliche Verbindlichkeiten zugeordnet, die
nicht zu Handelszwecken gehalten werden. Sie werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet, da die Fair Value-Option in der ALBA SE-Gruppe
nicht angewendet wird.

(i) Originare (nicht-derivative) Finanzinstrumente

Die originaren Finanzinstrumente in der ALBA SE-Gruppe bestehen aus Beteiligungen, For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen, Forderungen aus Cashpooling, einigen sonstigen
Forderungen, Zahlungsmitteln und -aquivalenten sowie finanziellen Schulden, Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen und einigen sonstigen Verbindlichkeiten und werden
gemaf IAS 39 (Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung) in verschiedene Klassen eingeteilt.
Die erstmalige Bewertung der finanziellen Vermégenswerte erfolgt zum am Handelsstichtag
beizulegenden Zeitwert.

Beteiligungen werden als ,zur Verauerung verflugbar“ qualifiziert und mit den Anschaffungs-
kosten bewertet, da es flir eine Bewertung zum beizulegenden Zeitwert an einem transparen-
ten Markt fehlt.

Alle Ubrigen originaren Finanzinstrumente sind als ,Kredite und Forderungen“ beziehungsweise
»sonstige finanzielle Schulden“ klassifiziert.

Bestehen an der vollstéandigen Realisierbarkeit von Finanzinstrumenten Zweifel, werden sie mit
dem niedrigeren realisierbaren Betrag angesetzt. Neben den erforderlichen Einzelwertberich-
tigungen wird den erkennbaren Risiken durch Bildung von pauschalierten Wertberichtigungen
Rechnung getragen.

Wertminderungen werden erfasst, wenn objektive Hinweise vorliegen. Erhebliche finanzielle
Schwierigkeiten eines Schuldners, eine erhdhte Wahrscheinlichkeit, dass ein Schuldner in
Insolvenz oder in ein sonstiges Sanierungsverfahren geht, sowie ein Vertragsbruch gelten als
Indikatoren flr das Vorhandensein einer Wertminderung. Sofern Forderungen als uneinbring-
lich eingestuft wurden, erfolgt die ergebniswirksame Ausbuchung.

Entfallen in den Folgeperioden die Grlinde fir die Wertminderung, wird eine ergebniswirksame
Wertaufholung erfasst.

Die Ausbuchung der finanziellen Vermogenswerte erfolgt, wenn die vertraglichen Rechte auf
Cash Flows aus dem Posten erloschen beziehungsweise ausgelaufen sind oder der finanzielle

Vermogenswert Ubertragen wird.

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird nur dann ausgebucht, wenn diese erloschen ist, was be-
deutet, die im Vertrag genannte Verpflichtung ist beglichen, aufgehoben oder ausgelaufen.

Finanzverbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingverhaltnissen sind mit dem Barwert der
zukunftigen Leasingraten passiviert.

(ii) Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzinstrumente werden zur Reduzierung von Wahrungs- und Metallpreisrisiken
eingesetzt und gemaf IAS 39 im Rahmen der Erstbewertung zum Fair Value bilanziert. Der

Ausweis erfolgt unter ,Finanzielle Vermégenswerte” beziehungsweise unter ,Finanzielle Schulden”.

Zur Bewertung der derivativen Finanzinstrumente wird der Fair Value mittels anerkannter

finanzwirtschaftlicher Modelle berechnet. Die angesetzten Fair Values entsprechen jeweils
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dem Betrag, zu dem zwischen sachverstandigen, vertragswilligen und voneinander unabhan-
gigen Geschaftspartnern ein Vermogenswert oder eine Schuld beglichen werden kénnte. Die
Bewertung gibt die Einschatzung der Marktgegebenheiten durch die Vertragspartner zum
Stichtag wieder. Sie wurden auf Basis der zum Berechnungszeitpunkt vorliegenden Markt-
daten, die jedoch kontinuierlich Veranderungen unterliegen, ermittelt. Zahlreiche Faktoren
kénnen die Bewertung beeinflussen und zwischenzeitlich zu abweichenden Werten geflihrt
haben. Die bisherige Wertentwicklung ist nicht aussagekraftig flr die zuklinftige Performance.

Die Ergebniswirksamkeit von Anderungen des Fair Value der derivativen Finanzinstrumente ist
grundsatzlich davon abhangig, ob das Derivat als Sicherungsinstrument eingesetzt wurde und
von dem abgesicherten Posten.

Derivative Finanzinstrumente kdnnen zur Sicherung des Fair Value eines bilanzierten Vermo-
genswertes oder einer bilanzierten Schuld eingesetzt werden (Fair Value Hedge). Ist dies der
Fall, werden die Anderungen des Fair Value von Derivaten gemeinsam mit den Anderungen des
Fair Value des abgesicherten Vermoégenswertes oder der Schuld ergebniswirksam erfasst.

Erfolgt durch derivative Finanzinstrumente eine Absicherung des Risikos von Schwankungen
der Cash Flows eines bilanzierten Vermogenswertes oder einer bilanzierten Schuld, werden
diese Sicherungsgeschéfte als Cash Flow Hedges klassifiziert. Der effektive Teil von Anderun-
gen des Fair Value von Derivaten in einer Sicherungsbeziehung wird erfolgsneutral im Eigenka-
pital erfasst. Dagegen wird der ineffektive Teil der Wertanderungen direkt erfolgswirksam in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Wechselkursrisiken

Im Rahmen von Devisentermingeschéaften wird gemaf den Vorgaben interner Richtlinien und
Verfahrensanweisungen zum Zeitpunkt des zugrunde liegenden Geschaftsabschlusses ein

bestimmter Devisenkurs flr einen bestimmten Termin in der Zukunft festgeschrieben. Dabei ist

sichergestellt, dass sich das Falligkeitsdatum mit dem geplanten Zahlungstermin der zugrunde
liegenden Forderung beziehungsweise Verbindlichkeit weitestgehend deckt und keine wesent-

lichen offenen Fremdwahrungs- oder Termingelddispositionen entstehen.

Aus den operativen Fremdwahrungsgeschaften selbst ergibt sich ein Marktpreisrisiko, das
jeweils durch das verknlpfte Devisentermingeschaft im Rahmen einer Sicherungsbeziehung
ausgeglichen wird. Durch diese ist gewahrleistet, dass zum vereinbarten Termin Liquiditat in
der gesicherten Wahrung in entsprechender Hohe zur Verfligung steht.

Metallpreisanderungsrisiken

Die Gesellschaften des Segmentes Stahl- und Metallrecycling handeln mit Metallen und Legie-
rungen. Es werden sowohl Strecken- als auch Lagergeschafte abgewickelt. Der Handel mit Me-
tallen findet dabei in Markten statt, in denen die Preise haufigen Schwankungen unterliegen.

Preisanderungen kénnen sich auf Vertrage auswirken, deren Erfullungstermin nach dem
Bilanzstichtag liegt, auf Vertrage, bei denen der Gefahrenlibergang bis zum Bilanzstichtag
erfolgt ist, der Preis aber erst nach Gefahrenlbergang fixiert wird, und auf Lagerbestande. Die
Anderungen der beizulegenden Zeitwerte werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

(d) Immaterielle Vermogenswerte

Immaterielle Vermdgenswerte sind zu Anschaffungskosten abzlglich auf ihre jeweiligen
Nutzungsdauern verteilte, planmaRige Abschreibungen bewertet. Mit Ausnahme von Firmen-
werten mit zeitlich unbestimmbarer Nutzungsdauer erfolgt die Abschreibung immaterieller
Vermogenswerte linear Gber einen Zeitraum von zwei bis 20 Jahren oder sofern Anhaltspunkte
fir eine auerplanmafige Wertminderung vorliegen. Wertminderungen von immateriellen
Vermogenswerten mit zeitlich unbestimmbarer Nutzungsdauer werden bertcksichtigt, wenn
dies im Rahmen der mindestens einmal jahrlich durchgefiihrten Impairment-Tests geboten ist
und bei einem auslésenden Ereignis. Bei Wegfall der Griinde fur die Wertminderung werden,
mit Ausnahme von Firmenwerten, entsprechende Zuschreibungen vorgenommen, die die fort-
geflihrten Buchwerte nicht tGbersteigen dirfen.
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(e) Sachanlagen Den planméafigen Abschreibungen liegen die folgenden konzerneinheitlichen Nutzungsdauern

und Abschreibungssatze zugrunde:
Die Sachanlagen sind gemaf IAS 16 (Sachanlagen) zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten Nutzungsdauer Abschrei-
abzuglich der bisher aufgelaufenen und im Geschaftsjahr planmaRig fortgefihrten nutzungs- bungssatz
bedingten Abschreibungen und Wertminderungen bewertet. Nach dem ,Komponenten-Ansatz* . T —————=
werden unter bestimmten Bedingungen Ausgaben fiir Vermogenswerte aufgeteilt und die Jalilc %
einzelnen Bestandteile gesondert bewertet. Dies gilt insbesondere, wenn die Bestandteile Grundstiicke und Gebaude
unterschiedliche Nutzungsdauern aufweisen oder tUber einen unterschiedlichen Wertminde- .

. o i ; Gebaude 25-50 2,00 - 4,00

rungsverlauf verfluigen, der unterschiedliche Abschreibungsverfahren rechtfertigt.

Auflenanlagen 5-33 3,33-20,00
Kosten flir die Reparatur von Sachanlagen werden erfolgswirksam verrechnet. Eine Aktivierung Technische Anlagen 4-33 3,33- 25,00
erfolgt nur dann, wenn die Kosten zu einer Erweiterung oder wesentlichen Verbesserung des
jeweiligen Vermogenswertes fiihren. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsaustattung

Fahrzeuge 2-9 11,11 - 50,00
Das unbewegliche Sachanlagevermégen (Gebaude und Bauten) wird nach Magabe der erwar-
teten wirtschaftlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Dies gilt auch flr das bewegliche Sehdlter 1-10 | 10,00- 100,00
Sachanlagevermdgen. Bei der Bemessung der Abschreibungsbetrage werden nach Ablauf der Sonstige Betriebs- und Geschaftsausstattung 2-25 4,00 - 50,00
betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer verbleibende Restwerte bertcksichtigt. Geringwertige Vermgenswerte (bis zu 150 Euro) <1 Jahr 100,00
Riickbauverpflichtungen werden gemag IAS 16.16 (c) in Hohe des abgezinsten Erfiillungsbe- Geringwertige Vermégenswerte (bis zu 1.000 Euro) 5 20,00
trags in die Anschaffungs- oder Herstellungskosten des betreffenden Vermogenswertes einbe-
zogen und planmaRig linear Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer des Vermégenswer- Gegebenenfalls werden im Rahmen von Impairment-Tests, die durchgefiihrt werden, wenn
tes abgeschrieben. Die erwarteten Verpflichtungen sind unter den Rickstellungen dargestellt. Anhaltspunkte fur eine Wertminderung vorliegen, auferplanmasige Wertminderungen berlick-

sichtigt. Bei Wegfall der Griinde fiir Wertminderungen werden entsprechende Zuschreibungen
Bei Verkauf oder Stilllegung von Sachanlagen wird der Gewinn oder Verlust aus der Differenz vorgenommen.
zwischen dem Verkaufserlds und dem Restbuchwert unter den sonstigen betrieblichen Ertra-
gen beziehungsweise Aufwendungen erfasst.

(f) Geleaste Vermogenswerte

Gemietete, geleaste oder gepachtete immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen, an
denen gemafd den Vorgaben des IAS 17 (Leasingverhéltnisse) wirtschaftliches Eigentum
erworben wurde (Finanzierungsleasing), werden zum Zeitpunkt des Vertragsbeginns mit den

Barwerten der Mindestleasingzahlungen unter Berticksichtigung von Einmalzahlungen oder zu
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den niedrigeren Marktwerten bilanziert. Die Abschreibungen erfolgen planméagig Gber die
betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer. Ist ein spaterer burgerlich-rechtlicher Eigentumsibergang
des Leasinggegenstandes unsicher, wird die Laufzeit des Leasingvertrages zugrunde gelegt,
sofern diese kurzer ist. Die aus den kinftigen Leasingraten resultierenden Zahlungsverpflich-
tungen sind unter den finanziellen Verbindlichkeiten passiviert.

Fiir Vermdgenswerte aus Finanzierungsleasing gelten im Ubrigen dieselben Grundsatze wie
unter (d) und (e) dargestellt.

(g) Vorrate

Die unter den Vorraten gemaf IAS 2 (Vorrate) ausgewiesenen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
sowie Waren sind zum niedrigeren Wert auf Basis der Durchschnittsmethode ermittelten
Anschaffungs- beziehungsweise Herstellungskosten und ihrem NettoverdufRerungswert, das
heift, dem im normalen Geschéaftsgang erzielbaren Verkaufserlés abzuglich der geschatzten
Fertigstellungs- und Vertriebskosten bewertet. Ausgegangen wird dabei primar von tatsachlich
um den Stichtag herum erldsten beziehungsweise fixierten Verkaufspreisen. Die Herstel-
lungskosten enthalten neben den Einzelkosten angemessene Teile der notwendigen fixen
und variablen Material- und Fertigungsgemeinkosten, soweit sie im Zusammenhang mit dem
Herstellungsvorgang anfallen. Kosten der Verwaltung werden berlcksichtigt, soweit sie auf den
Herstellungsbereich entfallen.

(h) Impairment-Test
Die Uberpriifung der Werthaltigkeit von Vermégenswerten erfolgt in der ALBA SE-Gruppe jahr-

lich zum 30. September oder zusatzlich bei Erkennen von besonderen Anlassen auf der Ebene
der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (ZGE) im Sinne von IAS 36 (Wertminderung von

Vermogenswerten).

(i) Definition der ZGE

Nach Verauferung aller Gesellschaften des Segmentes Dienstleistung hat die ALBA SE-Gruppe
auf Basis der wirtschaftlichen Verflechtungen nur noch eine eigenstandige zahlungsmittel-
generierende Einheit identifiziert, die dem Zuschnitt des verbleibenden Segmentes Stahl- und
Metallrecycling entspricht.

Im Segment Stahl- und Metallrecycling wird auf den durch die Gesellschaften betriebenen
Platzen Schrott unsortiert in kleinen Mengen gekauft, sortiert, gegebenenfalls bearbeitet
und in groBen Mengen verkauft. Im Segment besteht Transparenz Uber die erzielbaren
Verkaufspreise und allgemeinen Marktentwicklungen. Darlber hinaus ist die Handelsmenge
des Segmentes insgesamt fir die Marktteilnehmer signifikant, was sich auf die Verhand-
lungsposition der einzelnen Gesellschaften zusatzlich positiv auswirkt. Die Einzahlungen des
Segmentes resultieren auch aus der segmentinternen Informationstransparenz, verbunden
mit Markt- und insbesondere Preisvorteilen aus der segmentweiten Bindelung von Ver-
kaufsmengen. Insgesamt ergibt sich fiir alle Gesellschaften des Segmentes ein einheitlicher
Strom der Erlosrealisierung. Insofern und aufgrund der durch die Segmentfihrungsgesell-
schaft gesteuerten gemeinsamen Leitung sind die Einzelgesellschaften nicht als ,weitestge-
hend unabhangig” anzusehen, vielmehr werden alle Gesellschaften in diesem Segment in
ihrer Gesamtheit als eine ZGE qualifiziert.

Das Monitoring des Geschafts- oder Firmenwertes erfolgt durch den Verwaltungsrat. Dieser
erhalt quartalsweise ein Reporting, das neben den aktuellen Ergebniszahlen des Segmentes
Stahl- und Metallrecycling auch Plan-Ist-Abweichungen beinhaltet. Die Planzahlen der Abwei-
chungsanalyse stellen dabei die Basis des vorangegangenen jahrlichen Impairment-Tests
dar, sodass die Plan-Ist-Abweichung als Indikator flir das Monitoring des Geschafts- oder
Firmenwertes herangezogen wird.
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(ii) Durchfiihrung der Impairment-Tests

Im Rahmen des Impairment-Tests wird der Restbuchwert der ZGE mit seinem erzielbaren Be-
trag, welcher dem héheren Wert aus beizulegendem Zeitwert abzuglich Verauerungskosten
und Nutzungswert entspricht, verglichen. Sofern der Nutzungswert den Buchwert Ubersteigt,
wird auf die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts abzliglich Verauflerungskosten verzichtet.

Bei der Ermittlung des im Segment Stahl- und Metallrecycling verwendeten Nutzungswer-
tes wird der im Rahmen eines Discounted-Cash-Flow-Verfahrens ermittelte Barwert der
kunftigen Zahlungen, die im Rahmen der aktuellen, nach Geschaftsbereich und Standort
individuellen Planungen des Segmentes Stahl- und Metallrecycling fiir die nachsten drei Jahre
prognostiziert werden, zugrunde gelegt. Dabei werden ein risikofreier Zinssatz von 1,3 %
(i. Vj.: 0,5 %), ein Marktrisiko von 6,3 % (i. Vj.: 7,0 %) sowie ein Beta-Faktor von 1,0 (i. Vj.: 1,2)
angenommen. Der Kapitalisierungszinssatz vor Steuern betragt 9,8 % (i. Vj.: 11,7 %). Nach
Steuern ergibt sich ein Kapitalisierungszinssatz von 7,2 % (i. Vj.: 8,4 %).

Ausgangspunkt der Berechnung des Free Cash Flow der ZGE ist das geplante EBIT (Ergebnis
vor Ertragsteuern, Finanzierungsaufwendungen und Finanzertragen) des Segmentes gemaf
der aktuellen Drei-Jahres-Planung. Dabei stellt das EBIT eine Ergebnisgrofie aus verschiede-
nen einzelnen Annahmen dar, die jede flir sich genommen nicht wesentlich sind, in Summe
den geplanten Free Cash Flow aber mafgeblich beeinflussen kénnen. Fir das Segment
Stahl- und Metallrecycling wurden bei einem stabilen Marktniveau positive Effekte aus zu-
rickliegenden wertschopfungsvertiefenden MaSnahmen, erfolgten strukturellen Kostensen-
kungen und einer weiteren Konzentration auf margentrachtiges Geschaft berlicksichtigt, die
sowohl die Absatzmengen als auch das EBIT im Planungszeitraum leicht steigen lassen.

Die Drei-Jahres-Planung wird bereinigt um zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage,
Investitionsauszahlungen sowie Veranderungen des Netto-Umlaufvermoégens. Fir die darauf
folgenden Jahre wird auf Basis des EBIT des letzten Planjahres zuzliglich eines Wachstums-
abschlags flr das Segment Stahl- und Metallrecycling in Hohe von 1,0 % (i. Vj.: 1,0 %) ein
gleichbleibendes Ergebnis unterstellt und ebenfalls diskontiert. Nach einer moderaten Redu-
zierung Uber den Planungszeitraum werden die Investitionsauszahlungen in den Folgejahren

in Hohe der Abschreibungen angesetzt.

Sofern der so ermittelte erzielbare Betrag der ZGE niedriger als ihr Buchwert ist, liegt in
Hoéhe der Differenz ein Wertminderungsbedarf vor. In diesem Fall wird zunachst ein eventu-
ell vorhandener Firmenwert der betroffenen ZGE wertberichtigt. Ein eventuell verbleibender
Restbetrag wird vereinfachend einer geeigneten Kategorie von langfristigen Vermogenswer-
ten zugeordnet. Nach Erfassung der Wertminderung entspricht somit der Buchwert dem
erzielbaren Betrag.

(i) Leistungen an Arbeitnehmer aus Pensionszusagen

Die versicherungsmathematische Bewertung der Pensionsriickstellungen flr die betriebliche
Altersversorgung erfolgt nach der in IAS 19 (Leistungen an Arbeitnehmer) vorgeschriebenen
Methode der laufenden Einmalpramien. Im Rahmen dieses Anwartschaftsbarwertverfahrens
werden sowohl die am Bilanzstichtag bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften als
auch die kunftig zu erwartenden Steigerungen der Gehalter und Renten berlcksichtigt. Sich
am Jahresende ergebende Unterschiedsbetrage (so genannte versicherungsmathematische
Gewinne oder Verluste) zwischen den so planmagig ermittelten Pensionsverpflichtungen und
dem tatsachlichen Anwartschaftsbarwert werden dabei im sonstigen Ergebnis erfasst. Der

in den Pensionsaufwendungen enthaltene Zinsanteil der Riickstellungszufiihrung wird als
Zinsaufwand innerhalb des Finanzergebnisses gezeigt.

Das Planvermégen besteht ausschlielich in Form von Riickdeckungsversicherungen. Die Er-
gebnisse dieser Zusagen sind gesellschaftsweise im ,funded plan“ zusammengefasst. Fur alle
anderen Zusagen, fur die keine Riickdeckungsversicherungen existieren, sind die Ergebnisse
in der Kategorie ,unfunded plan“ aufgefuhrt.

Die zugesagten Leistungen der ALBA SE-Gruppe basieren in der Regel auf Beschaftigungs-
dauer und Entgelt der Mitarbeiter. Die Verpflichtungen umfassen sowohl solche aus bereits
laufenden Pensionen als auch aus Anwartschaften auf klinftig zu zahlende Pensionen.
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(j) Ruckstellungen

Gemaf den Kriterien in IAS 37 (Rickstellungen, Eventualforderungen und Eventualverbind-
lichkeiten) werden fir ungewisse Verpflichtungen Rickstellungen gebildet, wenn es jeweils als
wahrscheinlich angesehen wird, dass sich aus der Erflllung einer gegenwartigen Verpflichtung
ein direkter Abfluss von Ressourcen mit kiinftigem wirtschaftlichen Nutzen ergibt, und der Wert
dieser Verpflichtung, respektive der Erflllungsbetrag, zuverlassig, auch in Form von Schat-
zungen, ermittelt werden kann. Der Erfullungsbetrag umfasst auch die erwarteten Kostenstei-
gerungen. Dabei sind alle bekannt gewordenen ungewissen Verbindlichkeiten und Risiken,
die das abgelaufene Geschaftsjahr betreffen, mit dem Erflllungsbetrag mit der héchsten
Eintrittswahrscheinlichkeit berlicksichtigt. Resultiert aus einer geanderten Einschatzung eine
Reduzierung des erwarteten Verpflichtungsumfangs, wird die Rickstellung anteilig aufgelost
und der Ertrag in den sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst.

Bei langfristigen Ruckstellungen wird der Anteil, der erst nach mehr als einem Jahr abflief3en
wird und flr den eine verlassliche Abschatzung der Auszahlungsbetrage beziehungsweise
-zeitpunkte méglich ist, mit dem durch Abzinsung unter Verwendung eines markt- und frist-
adaquaten Zinssatzes ermittelten Barwert angesetzt.

(k) Zur Verauferung gehaltene langfristige Vermogenswerte, Verauf3erungsgruppen und
aufgegebene Geschaftsbereiche

Langfristige Vermdgenswerte oder Gruppen von Vermdgenswerten und Schulden werden ,als
zur VeraufRerung“ klassifiziert, wenn ihr Buchwert durch ein héchstwahrscheinliches Veraufie-
rungsgeschaft innerhalb der nachsten zwolf Monate oder durch ein bereits abgewickeltes Ver-
auBerungsgeschaft statt durch fortgesetzte betriebliche Nutzung realisiert wird. Die Bewertung
erfolgt zum niedrigeren Wert aus Buchwert oder beizulegendem Zeitwert abziglich Veraufie-
rungskosten. Anlagevermdgen mit bestimmbarer Nutzungsdauer wird ab dem Zeitpunkt der
Klassifizierung ,als zur VerauBerung gehalten“ nicht mehr planmafig abgeschrieben.

Die Vermdgenswerte und Schulden werden in der Bilanz separat in den Posten ,zur Verau-
Berung gehaltene Vermdgenswerte“ beziehungsweise ,Schulden im Zusammenhang mit zur

Verauerung gehaltenen Vermdgenswerten“ ausgewiesen. Die zugehérigen Aufwendungen
und Umsétze sind bis zur VerduRerung im Ergebnis aus fortgeflhrten Aktivitdten enthalten.
Die Ergebnisse eines aufgegebenen Geschaftsbereiches werden in der Gewinn- und Verlust-
rechnung als Ergebnis aus nicht fortzufihrendem Geschaft ausgewiesen, wenn dieser einen
wesentlichen Geschaftszweig reprasentiert. Die Gewinn- und Verlustrechnung der Vorperiode
wird entsprechend angepasst.

(I) Umsatzerlose und sonstige Ertrage

Umsatzerldse werden unter Beriicksichtigung von in Abzug zu bringenden Steuern und Erlos-
schmalerungen bei Lieferungen zum Zeitpunkt des Gefahrenlibergangs nach den festgelegten
Incoterms beziehungsweise bei Dienstleistungen zum Zeitpunkt der Leistungserbringung
realisiert.

Bei Lieferungen, bei denen der Gefahrenibergang bis zum Bilanzstichtag erfolgt ist, der Preis
aber erst nach Gefahrenlbergang fixiert wird, hangt die tatsachliche Verglitung teilweise von
der Wiegung des Kunden ab. Zum Bilanzstichtag wird in den Fallen zur Erfassung der Umsatz-
erlose auf die interne Wiegung zurlickgegriffen. Teilweise wird weiterhin der Preis erst nach
dem Gefahrentbergang fixiert. Zum Bilanzstichtag wird in den Fallen auf den Preis am Transak-
tionstag abgestellt.

Nutzungsentgelte sind periodengerecht in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des
zugrunde liegenden Vertrages berlicksichtigt.

(m) Fertigungsauftrage

Fur Forderungen aus Fertigungsauftragen erfolgt die Bilanzierung gemaf IAS 11 nach der
Percentage-of-Completion (PoC)-Methode. Entsprechend dem Fertigstellungsgrad werden die
realisierten Betrage in den Umsatzerldsen ausgewiesen. Der Fertigstellungsgrad wird aus dem
Verhaltnis der Ist-Kosten bis zum Stichtag zu den geplanten Gesamtkosten ermittelt (Cost-to-

Cost-Methode). Soweit flir Fertigungsauftrage Leistungen erbracht wurden, die den Betrag der
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daflr erhaltenen Abschlagszahlungen Ubersteigen, erfolgt der Ausweis innerhalb des Postens
»Forderungen aus Lieferungen und Leistungen“. Soweit der Betrag der erhaltenen Zahlungen
aus gestellten Abschlagsrechnungen hoher ist als die erbrachte Leistung, erfolgt der Ausweis
unter den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Drohende Verluste werden zum
Zeitpunkt ihres Bekanntwerdens in voller Hohe bertcksichtigt.

(n) Finanzertrage und Finanzierungsaufwendungen

Finanzertrage beinhalten im Wesentlichen Zinsertrage und Dividenden. Zinsertrage werden
unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfasst, Dividenden mit Entstehung des Rechtsan-
spruches auf Zahlung. Dies geschieht jeweils zu dem Zeitpunkt, in dem es wahrscheinlich ist,
dass der wirtschaftliche Nutzen aus dem Geschéft dem Unternehmen zuflie8t und die Héhe
der Ertrage verlasslich bestimmt werden kann.

Finanzierungsaufwendungen beinhalten neben Zinsaufwendungen fiir Kredite sowie flr Cash-
pooling-Verbindlichkeiten auch die Aufzinsung langfristiger Schulden. Alle Zinsaufwendungen
werden nach der Effektivzinsmethode erfasst.

(o) Ertragsteuern

Mit Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrages 2011 begriindet die ALBA SE
eine korperschaft- und gewerbesteuerliche Organschaft zur ALBA Group KG. Daher wirken
sich, mit Ausnahme der Besteuerung der Ausgleichszahlung an die auflenstehenden Aktionare
gemaf § 16 KStG, steuerliche Effekte ab dem Geschéftsjahr 2011 aus der ALBA SE und ihren
Organgesellschaften nur noch aufRerhalb des Konzernkreises aus. Im Konzernabschluss zum
31. Dezember 2017 sind daher lediglich solche Effekte beriicksichtigt, die entweder die ALBA SE
und ihre Organgesellschaften bis zum Geschaftsjahr 2010 oder Konzerngesellschaften, die
nicht im Organkreis enthalten sind, betreffen.

Als Steueraufwendungen sind die in den einzelnen Landern laufend gezahlten beziehungsweise
geschuldeten Steuern vom Einkommen und Ertrag sowie die latenten Steuerabgrenzungen
ausgewiesen. Die Ermittlung der laufenden Ertragsteuern, inklusive Erstattungsanspriiche und
Schulden, basiert auf den in den einzelnen Landern aktuell gultigen Gesetzen und Verordnungen.
Mittels der bestmoéglichen Schatzung werden flr potenzielle Steuerrisiken Verbindlichkeiten
passiviert.

Latente Steuern werden einerseits auf temporare Unterschiede zwischen den Wertansatzen
von Vermoégenswerten und Schulden in IFRS- und Steuerbilanz sowie aus Konsolidierungsvor-
gangen, andererseits auf realisierbare Verlustvortrage ermittelt.

Latente Steueranspriiche werden nur insoweit berlicksichtigt, als es hinreichend sicher
erscheint, dass sich die temporaren Differenzen tatsachlich steuerwirksam umkehren und Ver-
lustvortrage steuerlich auch tatsachlich genutzt werden konnen. Die Berechnung der steuerlich
nutzbaren Verlustvortrage erfolgt durch Ermittlung des summierten, geplanten Ergebnisses vor
Ertragsteuern (EBT) der nachsten drei Jahre fiir jede Gesellschaft. Die summierten Plan-EBT
pro Gesellschaft werden unter Berlicksichtigung der steuerlichen Verlustausgleichsregeln den
gewerbesteuerlichen und den koérperschaftsteuerlichen Verlustvortragen der jeweiligen Gesell-
schaft gegenlbergestellt.

Der Berechnung sowohl der laufenden als auch der latenten Steuern liegen die in den einzel-
nen Landern zum Realisierungszeitpunkt erwarteten unternehmensindividuellen Steuersatze
zugrunde. Diese basieren auf den am Bilanzstichtag gliltigen beziehungsweise verabschiede-
ten gesetzlichen Regelungen.

Sofern sich latente Steuern auf Vorgange beziehen, die direkt im Eigenkapital erfasst sind, wer-
den auch die latenten Steuern direkt im Eigenkapital erfasst. Ansonsten erfolgt die Erfassung
stets erfolgswirksam.

Insbesondere auf erfolgsneutral gebuchte versicherungsmathematische Gewinne und Verluste
aus leistungsorientierten Planen fallen keine latenten Steuern an, weil sie sich im Wesentlichen

auf innerhalb des Organkreises der ALBA Group KG enthaltene Gesellschaften beziehen.
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(p) Im Geschaftsjahr erstmals angewendete neue und iiberarbeitete Standards und
Interpretationen

Entsprechend IAS 8.28 sind in den Notes Angaben vorzunehmen, wenn die erstmalige An-
wendung eines IFRS Auswirkungen auf die Berichtsperiode oder eine friihere Periode hat. In
den Anwendungsbereich des IAS 8.28 fallen daher alle Anderungen von Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden, die sich aus einem neuen beziehungsweise geanderten Standard oder
einer neuen beziehungsweise gedanderten Interpretation (zusammen: ,neue Standards oder
Interpretationen*) ergeben.

Angaben nach IAS 8.28 sind im Ubrigen nicht nur zu machen, wenn eine neue Bilanzierungs-
und Bewertungsmethode verpflichtend neu angewendet wird, sondern auch, wenn eine solche
Methode friihzeitig freiwillig angewendet wird.

Anderungen an IAS 7 - Angabeninitiative

Die Anderungen haben die Zielsetzung, die Informationen {iber die Verdnderung der Verschul-
dung des Unternehmens zu verbessern. Nach den Anderungen hat ein Unternehmen Angaben
tiber die Anderungen solcher Finanzverbindlichkeiten zu machen, deren Einzahlungen und
Auszahlungen in der Kapitalflussrechnung im Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit gezeigt
werden. Dazugehorige finanzielle Vermdégenswerte sind ebenfalls in die Angaben einzubezie-
hen (z.B. Vermdgenswerte aus Absicherungsgeschaften).

Anzugeben sind zahlungswirksame Veranderungen, Anderungen aus dem Erwerb oder der
VeréuRerung von Unternehmen, wéhrungskursbedingte Anderungen, Anderungen der beizule-
genden Zeitwerte und {brige Anderungen.

Um den neuen Angabepflichten zu geniigen, weist die ALBA SE eine Uberleitungsrechnung
zwischen dem Anfangs- und Endbestand fiir Schulden sowie den Veranderungen im Zusam-
menhang mit der Finanzierungstatigkeit aus.

Anderungen an IAS 12 - Erfassung von latenten Steueranspriichen fiir nicht realisierte
Verluste

Die Anderungen verdeutlichen die Bilanzierung der latenten Steueranspriiche fiir nicht reali-
sierte Verluste bei zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Schuldinstrumenten.

Die Anderungen haben keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss der ALBA SE.

Jahrliche Verbesserungen IFRS 2014 - 2016:

Durch die annual improvements to IFRSs (2014-2016) wurden drei IFRSs gedandert. In IFRS

12 wird klargestellt, dass die Angaben nach IFRS 12 grundsatzlich auch fiir solche Anteile an
Tochterunternehmen, Gemeinschaftsunternehmen oder assoziierten Unternehmen gelten, die
als zur VeraufRerung gehalten im Sinne des IFRS 5 klassifiziert werden; eine Ausnahme hiervon
bilden die Angaben nach IFRS 12.B10-B16 (Finanzinformationen). In IAS 28 wird klargestellt,
dass das Wahlrecht zur Bewertung einer Beteiligung an einem assoziierten Unternehmen oder
Gemeinschaftsunternehmen, das von einer Wagniskapitalgesellschaft oder einem anderen
qualifizierenden Unternehmen gehalten wird, je Beteiligung unterschiedlich ausgelibt werden
kann. Darliber hinaus erfolgte die Streichung der befristeten Erleichterungsvorschriften in IFRS
1. Appendix E (IFRS 1.E3-E7) fiir erstmalige IFRS-Anwender. Die Anderungen beziiglich IAS 28
und IFRS 1 sind im Geschaftsjahr 2017 noch nicht pflichtmasig anzuwenden. Allerdings ist
deren Anwendung erlaubt. Die ALBA SE-Gruppe hat die jahrlichen Verbesserungen 2014-2016
einheitlich ab dem Geschaftsjahr 2017 angewendet.

Die Anderungen haben keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss der ALBA SE.

(q) Neue Standards und Interpretationen, die noch nicht angewendet wurden

Eine Reihe von neuen Standards sind in der ersten Berichtsperiode eines nach dem 1. Januar
2017 beginnenden Geschaftsjahres anzuwenden, wobei eine vorzeitige Anwendung moglich
ist; die ALBA SE-Gruppe hat jedoch die neuen oder geanderten Standards bei der Erstellung

dieses Konzernabschlusses nicht vorzeitig angewendet.
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IFRS 9 - Finanzinstrumente

IFRS 9 (Finanzinstrumente) ersetzt die bestehenden Leitlinien in IAS 39 (Finanzinstrumente:
Ansatz und Bewertung). IFRS 9 enthalt Gberarbeitete Leitlinien zur Klassifizierung und Bewer-
tung von finanziellen Vermogenswerten auf Basis der Zahlungsstromeigenschaften und dem
Geschaftsmodell, nach dem sie gesteuert werden. Zudem ist ein neues Modell zur Ermittlung
von Wertminderungen vorgesehen, das auf der Berlcksichtigung der erwarteten Kreditausfalle
basiert. Der Standard enthalt ferner neue Bilanzierungsvorschriften fur Sicherungsgeschafte,
um die Auswirkungen der von einem Unternehmen praktizierten Risikomanagementaktivitaten
im Abschluss abzubilden.

IFRS 9 ist auf Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen.
Die ALBA SE-Gruppe wird den Standard erstmalig im Geschaftsjahr 2018 anwenden, auf die
Anpassung von Vorjahreszahlen wird gemaR den Ubergangsvorschriften des IFRS 9 verzichtet.

Hinsichtlich der Klassifizierung von finanziellen Vermogenswerten ergeben sich lediglich bei
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die im Rahmen eines in der ALBA SE-Gruppe
bestehenden Factoring-Programms veraufRert werden, Abweichungen zur bisherigen Klassifi-
zierung. Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die im Rahmen des Factoring-Pro-
gramms nach dem Bilanzstichtag noch angedient werden, werden geméaf IFRS 9 nunmehr
erfolgsneutral zum Zeitwert (Fair Value) bewertet. Bis zum 31. Dezember 2017 erfolgt eine
Bewertung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Aus dieser Anderung werden keine wesent-
lichen Auswirkungen auf die Bewertung erwartet.

Die Auswirkungen des neuen Wertminderungsmodells des IFRS 9 auf die Bewertung von finan-
ziellen Vermogenswerten in der ALBA SE-Gruppe werden als nicht wesentlich eingeschatzt. Aus
der Berucksichtigung erwarteter Ausfalle (expected losses) bei der Bewertung von Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen ergibt sich ein unwesentlicher Umstellungseffekt in einer
voraussichtlichen Gré3enordnung von unter TEUR 100, der zum Umstellungszeitpunkt 1. Januar
2018 erfolgsneutral in die Gewinnrlicklagen eingestellt wird.

Die ALBA SE-Gruppe wird die Regelungen des IFRS 9 zum Hedge Accounting prospektiv ab
dem 1. Januar 2018 anwenden. Es wird erwartet, dass alle bestehenden Hedge Accounting-

Beziehungen auch die Voraussetzungen zum Hedge Accounting nach IFRS 9 erflllen.

IFRS 15 - Erlose aus Vertragen mit Kunden

Die ALBA SE-Gruppe ist verpflichtet, IFRS 15 (Erl6se aus Vertragen mit Kunden) zum 1. Januar
2018 anzuwenden. IFRS 15 legt einen umfassenden Rahmen zur Bestimmung fest, ob, in
welcher Hohe und zu welchem Zeitpunkt Umsatzerl6se erfasst werden. Er ersetzt bestehende
Leitlinien zur Erfassung von Umsatzerlésen, darunter IAS 18 (Umsatzerlése), IAS 11 (Fertigungs-
auftrage) und IFRIC 13 (Kundenbindungsprogramme).

Bei der erstmaligen Anwendung von IFRS 15 hat ein Unternehmen den Standard vollstandig fir
die laufende Berichtsperiode anzuwenden. Im Hinblick auf friihere Berichtsperioden werden in
den Ubergangsvorschriften zwei Optionen gewahrt: die vollstandige retrospektive Anwendung
von IFRS 15 auf friihere Berichtsperioden oder die Beibehaltung der friiheren Betrage, die
nach den zuvor geltenden Standards berichtet wurden, und Erfassung der kumulierten Auswir-
kungen aus der Anwendung von IFRS 15 auf alle Vertrage, die zu Beginn der Berichtsperiode
noch nicht erfillt waren, als Anpassung des Anfangssaldos des Eigenkapitals zum Zeitpunkt
der Erstanwendung (modifiziert riickwirkende Anwendung).

Die ALBA SE hat sich grundsatzlich firr die modifiziert rickwirkende Anwendung entschieden,
das heifdt, die zum 1. Januar 2018 noch nicht vollsténdig erfillten Vertrége werden so bilan-
ziert, als waren sie von Beginn an entsprechend IFRS 15 behandelt worden.

Sollten sich Effekte aus der Umstellung ergeben, werden sie erfolgsneutral im Eigenkapital
erfasst. Vergleichszahlen der Vorjahresperioden werden nicht angepasst, sondern stattdessen
die Veranderungen von Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung der laufenden
Periode erlautert, die aus der erstmaligen Anwendung von IFRS 15 resultieren.

Nach IFRS 15 ist die Kontrolle das mafigebliche Kriterium flr die Umsatzrealisierung. Umsatz-
erlése werden derzeit im Wesentlichen aus Lieferungen zum Zeitpunkt des Gefahreniibergangs
nach den festgelegten Incoterms realisiert (zeitpunktbezogen). Dieser Zeitpunkt ist in der
Regel auch der Zeitpunkt, in dem ein Kunde nach IFRS 15 die Beherrschung tber die Giter
erlangt.

Die Umsatzrealisierung in Bezug auf Dienstleistungen (Fertigungsauftrage) erfolgt derzeit zeit-
raumbezogen nach dem Fertigstellungsgrad (PoC-Methode), wobei der Projektfortschritt nach
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MaRgabe des Kostenanfalls gemessen wird (Cost-to-Cost-Methode). Auch nach IFRS 15.35 a) ist
dieser Umsatz in Zukunft primar zeitraumbezogen zu erfassen, wobei die Cost-to-Cost-Methode
beibehalten wird.

Vor diesem Hintergrund werden aus der Umstellung auf IFRS 15 im ALBA SE-Konzernabschluss
keine wesentlichen Auswirkungen erwartet.

IFRS 16 - Leasingvertrage

IFRS 16 (Leasingverhaltnisse) ersetzt die bestehenden Regelungen zur Bilanzierung von
Leasingverhaltnissen und |6st die Verlautbarungen IAS 17 (Leasingverhaltnisse), IFRIC 4 (Fest-
stellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhaltnis enthalt), SIC-15 (Operating-Leasingver-
haltnisse - Anreize), sowie SIC-27 (Beurteilung des wirtschaftlichen Gehalts von Transaktionen
in der rechtlichen Form von Leasingverhaltnissen) ab.

IFRS 16 regelt den Ansatz, die Bewertung und die Darstellung von Leasingverhaltnissen aus
Sicht von Leasingnehmer und Leasinggeber sowie diesbezligliche Anhangangaben. IFRS 16
verandert die Bilanzierung von Leasingverhaltnissen beim Leasingnehmer wesentlich durch
Aufhebung der Unterscheidung zwischen Finance- und Operating-Leasingverhaltnis sowie der
grundsatzlichen Abbildung aller Leasingverhaltnisse in der Bilanz. Nach IFRS 16 bilanziert

der Leasingnehmer das Nutzungsrecht aus einem Leasinggegenstand (Right-of-Use-Vermo-
genswert) sowie eine korrespondierende Leasingverbindlichkeit, die seine Verpflichtung zu
Leasingzahlungen darstellt. Der Standard gewahrt Ausnahmeregelungen flr kurzfristige Lea-
singverhaltnisse sowie flr Leasingverhaltnisse hinsichtlich unwesentlicher Vermégenswerte.
Die ALBA SE hat entschieden, die Ausnahmeregelungen in Anspruch zu nehmen. Bezogen auf
die Bilanzierung von Leasingverhaltnissen beim Leasinggeber tGibernimmt der Standard grund-
satzlich die Regelungen des IAS 17, sodass der Leasinggeber unverandert Leasingverhaltnisse
als Finance- oder Operating-Leasingverhaltnisse einzustufen hat.

Der Standard und die Folgeanderungen an anderen Standards sind verpflichtend fiir Geschafts-
jahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2019 beginnen. Beim Ubergang auf die
neue Rechnungslegungsvorschrift kann zwischen dem retrospektiven Ansatz oder dem modifi-
ziert retrospektiven Ansatz mit optionalen praktischen Vereinfachungsregeln gewahlt werden.
Die ALBA SE hat entschieden, den modifiziert retrospektiven Ansatz zu wahlen. Sollten sich

Effekte aus der Umstellung ergeben, werden sie erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

Die ALBA SE hat mit einer Analyse der Effekte auf ihnren Konzernabschluss begonnen. Zum

31. Dezember 2017 hat die ALBA SE-Gruppe Zahlungsverpflichtungen aus unkiindbaren

Miet- und Leasingverhaltnissen in Hohe von TEUR 10.437 (abgezinster Betrag). Eine vorlaufige
Beurteilung deutet darauf hin, dass diese Vereinbarungen die Definition einer Leasingverbind-
lichkeit nach IFRS 16 erflllen und die ALBA SE daher entsprechende Right-of-Use-Vermdgens-
werte und Leasingverbindlichkeiten bei Anwendung von IFRS 16 zu bilanzieren hatte, sofern
im Einzelfall nicht die Ausnahmen flr kurzfristige Leasingverhaltnisse oder geringwertige Ver-
mogenswerte greifen. Dartiber hinaus sind Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlustrechnung
zu erwarten, da die linearen Aufwendungen flr Operating-Leasingverhaltnisse durch einen
Abschreibungsaufwand fiir die Nutzungsrechte und Zinsaufwendungen aus der Bewertung
der Leasingverbindlichkeiten ersetzt werden. In der Folge ist eine positive Auswirkung auf das
EBITDA zulasten der Abschreibung und des Zinsergebnisses zu erwarten.

Sonstige Standards und Interpretationen

Die nachstehenden sonstigen gedanderten und in EU-Recht Gibernommenen Standards und
Interpretationen haben voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss:

» Anderungen an IFRS 4: Anwendung von IFRS 9 Finanzinstrumente mit IFRS 4 Versiche-
rungsvertrage

» Anderungen an IFRS 2: Klassifizierung und Bewertung von anteilsbasierten Vergiitungen

» Anderungen an IAS 40: Ubertragungen von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien

Bei den folgenden Standards und Interpretationen steht eine Ubernahme in EU-Recht noch
aus. Auch sie haben voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss:

IFRS 17: Versicherungsvertrage

IFRIC 22: Transaktionen in fremder Wahrung und im Voraus gezahlte Gegenleistungen
IFRIC 23: Unsicherheit bezuglich der ertragsteuerlichen Behandlung

Anderungen an IFRS 9: Vorfalligkeitsregelungen mit negativer Ausgleichsleistung

VVvVYyyvVyYy

Anderungen an IAS 28: Langfristige Beteiligungen an assoziierten Unternehmen und Joint
Ventures
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» Anderungen an IFRS 2015 - 2017 5 KOI’lSOhdiCI‘Ul’lgSk’fCiS
» Anderungen an IFRS 10 und IAS 28: Verkauf oder Einlage von Vermdgenswerten zwischen
einem Anleger und einem assoziierten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen (a) Uberblick

» Anderungen an IAS 19: Plananpassung, -kiirzung oder -abgeltung
Es werden zum Bilanzstichtag insgesamt 7 inlandische (i. Vj.: 18) und ein auslandisches
Tochterunternehmen (i. Vj.: 7) im Rahmen der Vollkonsolidierung in den Konzernabschluss der
4. Kapitalmanagement ALBA SE einbezogen. Bei den voll einbezogenen Unternehmen sind die Tatbesténde erfillt,
dass die ALBA SE unmittelbar oder mittelbar tber die Mehrheit der Stimmrechte verfligt.
Die ALBA SE ist in das Kapitalmanagement der ALBA Group KG einbezogen.
Die Veranderung des Konsolidierungskreises (einschlieflich der ALBA SE) stellt sich im Ge-
Ziel des Kapitalmanagements ist eine starke Eigenkapitalbasis, um das Vertrauen von Investo- schaftsjahr wie folgt dar:
ren und Geschaftspartnern in Bezug auf die Nachhaltigkeit der ALBA SE-Gruppe zu sichern.
nicht einbezogen

Die Weiterentwicklung des Geschafts und damit auch die Steigerung des Unternehmenswertes wg. Unwesent-
stehen dabei besonders im Fokus. lichkeit
Um dies zu gewéhrleisten, werden in regelméaigen Abstanden die Eigenkapitalquote und die valh Beteili-  Beteili-  Beteil-  Gesamt
auf sie wirkenden Faktoren wie zum Beispiel die Steuerungsgréfie EBIT beobachtet und beur- btz gung gung gung
idi 0, = 0, 0,
teilt. Das Management strebt ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Fremdkapitalanteil und lidiert >50% >=20% <20%
= 0,
Renditesteigerung an. Die Eigenkapitalquote hat sich von 40,3% zum 31. Dezember 2016 auf Anzahl der Gesellschaften <=50%
N N N N N ]
50,4% zum 31. Dezember 2017 verbessert.
Stand 1.1. 26 12 1 8 42
Zur Sicherstellung der finanziellen Flexibilitat und zur Gewahrleistung der jederzeitigen Zugange 0 1 0 0 1
Zahlungsfahigkeit nimmt die ALBA SE-Gruppe am Cashpooling-Verfahren der ALBA Group KG .
o . i : Abgange 17 12 0 2 31
teil. Die Steuerung der Liquiditat und das Zinsmanagement erfolgt dabei durch das zentrale
Finanzmanagement der ALBA Group KG. Die liquiden Mittel werden gruppenweit zusammen- Stand 31.12. 9 1 1 1

gefasst, Uberwacht und nach einheitlichen Grundsatzen investiert.

Die im Geschaftsjahr 2017 nicht einbezogenen Unternehmen waren sowohl einzeln als auch

insgesamt flr die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der ALBA SE-Gruppe von untergeordneter
Bedeutung.
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Die folgenden Unternehmen wurden im Berichtsjahr nicht mehr einbezogen:

Abgange (vollkonsolidiert)

ALBA Metall Std Franken GmbH, Sennfeld

ALBA Metall Sid Rhein Main GmbH, Frankfurt a.M.

Brandenburgische Boden Gesellschaft fir Grundsticksverwaltung und
-verwertung mbH, Zossen

Europe Metals Asia Ltd., Kowloon, Hong Kong/China

Europe Metals B.V., Heeze/Niederlande

INTERSEROH Austria GmbH, Wien/Osterreich

INTERSEROH Dienstleistungs GmbH, Koln

Interseroh Organizacja Odzysku S.A., Warschau/Polen

INTERSEROH Pfand-System GmbH, Kéln

INTERSEROH Polska Spolka Z Organiczona Odpowiedzialnoscia, Warschau/Polen

INTERSEROH Pool-System GmbH, Kéin

INTERSEROH Product Cycle GmbH, KéIn

INTERSEROH ProServ GmbH, Koln

INTERSEROH zbiranje in predelava odpadnih surovin d.o.0., Ljubljana/Slowenien

Projektgesellschaft Nauen GmbH, Nauen

Relenda GmbH, Koln

Repasack Gesellschaft zur Verwertung gebrauchter Papiersacke mbH, Wiesbaden

Die weiteren Veranderungen erlautern sich wie folgt:

Zugange (nicht einbezogene Unternehmen)

Brillant 2736. GmbH, Berlin

Abgange (nicht einbezogene Unternehmen)

CARElean GmbH, Koéln

ECOBULPACK AD, Sofia/Bulgarien

Gemeinsame Stelle dualer Systeme Deutschlands GmbH, Kéin

INTERSEROH Czech a.s., Prag/Tschechien

Interseroh d.o.0. za posredovanje u zbrinjavanju otpada, Zagreb/Kroatien

Interseroh s.r.o., Bratislava/Slowakei (vormals: Zber a zhodnocovanie opdadov s.r.0.)

INTERSEROH services d.o.0., Sarajevo/Bosnien-Herzogovina

INTERSEROH Service Italia S.r.l., Mailand/Italien

INTERSEROH Solutions d.o.o., Sarajevo/Bosnien

INTERSEROH Solutions s.r.o., Prag/Tschechien

Polski System Recyklingu (PSR), Warschau/Polen

profitara austria GmbH, Wien/Osterreich

PROFITARA svetovanje na podrocju ekologije d.o.o., Ljubljana/Slowenien

MAB Szczecin Sp. z 0.0., Stettin/Polen
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(c) Desinvestitionen/Entkonsolidierungen Folgende Auswirkungen ergeben sich auf die Vermogenswerte und Schulden sowie auf die
Ertragslage der ALBA SE-Gruppe:

Mit notarieller Urkunde vom 20./21. Marz 2017 erfolgte aus dem Segment Stahl- und Metall-

recycling die VeraufRerung der ALBA Metall Siid Franken GmbH und der ALBA Metall Sud

Rhein-Main GmbH an die ALBA International Holding GmbH sowie die Brandenburgische Boden

Gesellschaft fur Grundstucksverwaltung und -verwertung mbH, einschlieBlich deren Tochterge- TEUR
sellschaft Projektgesellschaft Nauen GmbH, an die ALBA Services Subholding GmbH. Firmenwert -8.865
. . . . ) ) : . Langfristige Vermogenswerte _8.376
Die ALBA Metall Stid Franken GmbH und die ALBA Metall Stid Rhein-Main GmbH bieten samt-
liche Dienstleistungen rund um das Thema Recycling an, insbesondere im Bereich von Stahl- Kurzfristige Vermogenswerte -27.177
und Metallschrotten. Die Brandenburgische Boden Gesellschaft fiir Grundstiicksverwaltung Insgesamt abgehende Vermogenswerte _44.418
und -verwertung mbH und ihre Tochtergesellschaft sind als Dienstleister rund um die Themen
Immobilienverwaltung, Konversion von Liegenschaften, Grundstiicksentwicklung, Immobilien- Langfristige Schulden 10.967
verkauf und Maklertatigkeit aktiv. Kurzfristige Schulden 25.146
I t abgehende Schuld 36.114
Ferner wurde zum 6. Februar 2017 aus dem Segment Stahl- und Metallrecycling die Europe nsgesamt abgehende Schulden
Metals B.V., inklusive der Europe Metals Asia Ltd., verauRert. Geschaftszweck der Unterneh- Abgehendes Reinvermogen -8.304
men waren insbesondere der Handel sowie der Export von NE-Metallen in den asiatischen Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung 19.086

Raum.
Gewinn aus dem Verkauf 10.781

Der Ausweis des Entkonsolidierungsgewinns erfolgt unter den sonstigen betrieblichen Ertragen.
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Durch die Verauferung ergab sich folgender Zahlungsmittelzufluss:

Zahlungsmittel
——— ________________________________§ - |

TEUR
Zahlungsmittelabgang -1.375
Abgang Cashpooling-Forderung -12.573
Verkaufspreis 19.086

5.137

Zahlungsmittelzufluss

(d) Aufgegebener Geschaftsbereich

Die VerauBerungen der Gesellschaften des Segmentes Dienstleistung - ohne die ALBA SE -
erfolgten mit notarieller Urkunde vom 20./21. Marz 2017. Der VeraufRerungspreis an die ALBA
Services Subholding GmbH betragt TEUR 1.800. Aus der Entkonsolidierung ergibt sich ein Ver-
lust in H6he von TEUR 4.017, der in der Gewinn- und Verlustrechnung in dem Posten ,Ergebnis
nach Steuern aus nicht fortzufilhrendem Geschaft“ ausgewiesen ist.

Das Segment Dienstleistung bietet als Systemdienstleister Rlicknahme- und Erfassungs-
systeme flir Verpackungen und Altprodukte an. Bezogen auf das Geschaftsvolumen sind die
Bereiche Transportverpackungen, Verkaufsverpackungen und Recycling Solution Interseroh
von wesentlicher Bedeutung.

Die verauRerten Vermdgenswerte und Schulden kénnen folgender Ubersicht entnommen werden:

TEUR
Firmenwert -1.324
Langfristige Vermogenswerte -7.526
Kurzfristige Vermdgenswerte -143.329
Insgesamt abgehende Vermogenswerte
Langfristige Schulden 3.463
Kurzfristige Schulden 142.899
Insgesamt abgehende Schulden
Abgehendes Reinvermégen -5.817
Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung 1.800

-4.017

Verlust aus dem Verkauf

Durch die Verauferung ergab sich folgender Zahlungsmittelabfluss:

Zahlungsmittel
——— —_______________________________§ - |

TEUR
Zahlungsmittelabgang -3.212
Abgang Cashpooling-Forderung -53.490
Verkaufspreis 1.800

Zahlungsmittelabfluss
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Gemaf den Regelungen des IFRS 5 wurde das Ergebnis des aufgegebenen Geschaftsbereichs 6 Aufstellung dCS Anteilsbesitzes nach § 313 HGB
im Vorjahr flr die Monate Januar bis Dezember 2016 und im laufenden Geschaftsjahr fir
die Monate Januar bis Marz 2017 in der Gewinn- und Verlustrechnung unter ,Ergebnis nach Die ALBA SE halt am Bilanzstichtag mittelbar oder unmittelbar folgende Beteiligungen von 20 %
Steuern aus nicht fortzufihrendem Geschaft“ dargestellt. Dieses Ergebnis und der Entkonsoli- oder mehr:
dierungseffekt stellen sich im Einzelnen wie folgt dar:
Konzern-
2017 2016 Beteiligung Sitz anteil
———________ ______§y | e I I
TEUR TEUR %
Erlése 93.052 387.879 a) Vollkonsolidierte Unternehmen (neben der ALBA SE)
Konsolidierung intersegmentarer Erldse -225 -3.095 1. ALBA Scrap and Metals Holding GmbH Berlin 100
Externe Erlése 92.826 384.784 Frankfurt
2. ALBA Ferrous Trading GmbH am Main 100
Aufwendungen 87.720 355.683
3. ALBA Metall Nord GmbH Rostock 100
Konsolidierung der Aufwendungen der
intersegmentéaren Erlése -225 -3.127 4. ALBA Metall Sud GmbH Mannheim 100
Externe Aufwendungen 87.495 352.556 5. INTERSEROH Evert Heeren GmbH Leer 100
Ergebnis aus laufender Geschaftstatigkeit 32.228 6.  ALBA Metaal Recycling Nederland B.V. Groningen/
(vormals ALBA Scrap Trading B.V.) Niederlande 100
Ertragsteuern -639 -455
. B 7. INTERSEROH SEROG GmbH Bous 100
Ergebnis aus laufender Geschaftstatigkeit nach
Steuern 31.772 8. TVF Altwert GmbH Libbenau 100
Verlust aus dem Verkauf des aufgegebenen b) Aus Wesentlichkeitsgriinden nicht
Geschaftsbereichs 4.017 0 einbezogene Unternehmen
Ergebnis nach Steuern aus nicht fortzufilhrendem 1. Brillant 2736. GmbH Berlin 100
Geschaft 676 31.772
2. Ziems Recycling GmbH (i. I.) Malchow 25
Das Ergebnis aus dem aufgegebenen Geschaftsbereich in Héhe von TEUR 676 (i. Vj.: TEUR Lediglich bei der Brillant 2736. GmbH handelt es sich um eine im Vergleich zum Vorjahr neue
31.772) ist vollstéandig den Eigentiimern des Mutterunternehmens zuzurechnen. Gesellschaft. Diese weist allerdings noch keine eigene Geschaftstatigkeit aus. Bei allen anderen

Gesellschaften ist die Anteilsbesitzquote unverandert zum Vorjahr.
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Erlduterungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

Die Gliederung der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nach Aufwandsarten (Gesamt-
kostenverfahren).

Die folgenden Tabellen und Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung beziehen sich auf

den fortgeflihrten Geschaftsbereich. Nahere Erlauterungen zum nicht fortgeflihrten Geschafts-
bereich befinden sich im Abschnitt 5 (d).

7. Umsatzerlose

Im Geschaftsjahr gliedern sich die Umsatzerlose in die folgenden Hauptkategorien:

2017 2016
I S
TEUR TEUR
Guter - Lagergeschaft 232.743 250.226
Guter - Streckengeschaft 196.211 323.375
Fertigungsauftrage 14.084 13.863
Dienstleistungen 1.124 9.528
Sonstiges 0 2

444.162 596.994

Der Umsatzriickgang betrifft im Wesentlichen die im ersten Quartal 2017 durchgefiihrte Verau-
Berung von den unter Angabe 5 (c) genannten Tochtergesellschaften sowie der im Dezember
2016 verkauften RHS Rohstoff Handel GmbH.

Im Gegenzug ergibt sich bei den verbleibenden Gesellschaften ein Umsatzanstieg, der Uiber-
wiegend aus der positiven Preisentwicklung flir Fe- und NE-Metalle resultiert.

8. Veridnderung des Bestandes an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen

Bestand Bestandsveranderung
2017 2016 2017 2016
;N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR
Unfertige Erzeugnisse 5.529 4.492 1.036 824
Fertige Erzeugnisse 14.083 15.210 -1.126 252

Umgliederung in als zur Veraufle-

rung gehaltene Vermogenswerte 0 1.109
Bestandsveranderung
VeraufRerungsgruppe -199 0
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9. Sonstige betriebliche Ertrige

2017 2016

I S

TEUR TEUR

Ertrége aus Entkonsolidierungen 10.781 1.095
Personalgestellung an die ALBA Group 6.234 5.030
Ertrage aus Anlagenabgangen 2.247 3.583
Ertrage aus der Ausbuchung von Verbindlichkeiten 1.897 582
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 1.428 1.096
Versicherungsentschadigungen, Schadensersatz 875 446
Verrechnete Sachbeziige Arbeitnehmer 839 932
Ertrage aus der Auflésung von Wertberichtigungen 819 147
Kursgewinne 562 978
Sonstige Steuerertrage 461 2.616
Mietertrage 307 1.289
Ubrige 2.767 2.547
20216 QDT

Fur die Ertrage aus Entkonsolidierungen wird auf die Angabe 5 (c) verwiesen.

Die Ertrage aus Anlagenabgangen resultieren zu einem Grof3teil aus dem Verkauf einer
Immobilie in K6In. Im Vorjahr betrafen die Ertrage aus Anlagenabgangen im Wesentlichen die
VerauBerungen des Standortes Libeck der ALBA Metall Nord GmbH sowie des Standortes
Amsterdam der ALBA Metaal Recycling Nederland B.V. (vormals ALBA Scrap Trading B.V.).

Die Ertrage aus der Ausbuchung von Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen die Auflésung
von Verbindlichkeiten aus Riickbauverpflichtungen flr ein untervermietetes Grundstiick. Dane-
ben sind TEUR 177 fir die Auflésung von Restrukturierungsverbindlichkeiten (i. Vj.: TEUR 259)
enthalten.

Die Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen enthalten in Hohe von TEUR 1.124 Ertrage
im Zusammenhang mit ungenutzten Mietflachen im Hafen Dortmund.

Die sonstigen Steuerertrage betrafen im Vorjahr im Wesentlichen Umsatzsteuererstattungen
aus Betriebsprifungen vergangener Jahre.

Auf die Ausfihrungen unter 2 (d) (Verwendung von Annahmen und Schatzungen des Manage-

ments) wird verwiesen.
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10. Materialaufwand 11. Personalaufwand

2017 2016 2017 2016
I I
TEUR TEUR TEUR TEUR
Bezogene Rohstoffe und Waren, abzgl. Skonti Léhne und Gehalter 30.874 39.476
sowie Lagereingangs- und Streckenfrachtkosten 350.745 488.771
Arbeitgeberanteile zur gesetzl. Rentenversicherung 2477 2.958
Aufwendungen fur Entsorgungsdienstleistungen und ubrige
Entsorgungs- und Recyclingkosten 9.914 10.593 Sonstige soziale Abgaben 2.898 3.685
Energiekosten 2.881 6.652 Aufwendungen fur Altersversorgung und Unterstiitzung 184 396
Ubrige bezogene Leistungen 4.880 2.715 Aufwendungen fir Leistungen aus Anlass der Beendigung
] von Arbeitsverhaltnissen im Rahmen von Restrukturierungen 0 506
368.420 508.731
36.133 47.022
Der Rickgang des Materialaufwandes betrifft im Wesentlichen die im ersten Quartal 2017 Die Reduzierung der Personalaufwendungen ist im Wesentlichen auf die gesunkene Mitarbei-
durchgeflihrte VerauBerung von den unter Angabe 5 (c) genannten Tochtergesellschaften terzahl in Folge der im ersten Quartal 2017 beziehungsweise im vierten Quartal 2016 durchge-
zuzuglich der im Dezember 2016 verkauften RHS Rohstoff Handel GmbH. fUhrten Verduerungen von Tochtergesellschaften zurlckzufuhren.
Im Gegenzug ergibt sich bei den verbleibenden Gesellschaften ein Materialaufwandsanstieg, Die Arbeitgeberanteile zur gesetzlichen Rentenversicherung entsprechen den Aufwendungen

der Uberwiegend aus der Preisentwicklung fuir Fe- und NE-Metalle resultiert. fUr beitragsorientierte Pensionsplane.
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12. Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte 13. Sonstige betriebliche Aufwendungen
und auf Sachanlagen

2017 2016

2017 G S E—

S E— TEUR TEUR
TEUR TELR Betriebsaufwendungen

Planmaf3ige Abschreibungen KFZ-Kosten 6.978 5.205
Sachanlagen 3.427 e Instandhaltungskosten 6.123 4.955
Immaterielle Vermogenswerte 223 = Mieten und sonstige Raumkosten 2.514 5.040
m 5.011 Sonstige Betriebsaufwendungen 34 0

15200

Auferplanmagiige Wertminderungen Verwaltungsaufwendungen

Sachanlagen 0 648 Versicherungen 1.747 2.325
Immaterielle Vermogenswerte 0 9 Rechts-, Beratungs- und Abschlusskosten 1.447 2.465
- LA Konzernumlage ALBA Group KG 9088 2.168
m Lt Sonstige Steuern 898 2.129

Sonstige Verwaltungsaufwendungen 5536 ~ 8.956

Die auBerplanmafigen Wertminderungen standen im Vorjahr im Zusammenhang mit dem
Verkauf des Standortes Amsterdam der ALBA Metaal Recycling Nederland B.V. (vormals ALBA 10.617 18.044
Scrap Trading B.V.).

Vertriebsaufwendungen

Der Rickgang der planméafigen Abschreibungen ist priméar auf die Aussetzung der Abschrei- Ausgangsfrachten, Transport- und Lagerkosten 10.453 14.374

bungen flr die ab Mitte des Vorjahres zur Verauferung gehaltenen und im ersten Quartal 2017 Sonstige Vertriebsaufwendungen o911 1.387

abgegangenen Vermoégenswerte zurlickzufihren. T
11.364 15.761
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2017 2016 14. Finanzergebnis
e I
TEUR TEUR 2017 2016
e I
Neutrale Aufwendungen
TEUR TEUR
Forderungsverluste 1.054 4.465 .
Finanzertrage
Periodenfremde Aufwendungen 775 1.531
Cashpooling 480 1.730
Aufwendungen aus Kursdifferenzen 514 1.660
Zinsertrage Steuererstattung 5.790 742
Sonstige neutrale Aufwendungen 1.678 ; ; L .
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 86 150

9.335
— .

Finanzierungsaufwendungen

Andere sonstige betriebliche Aufwendungen

N
o

1.948 409
| Cashpooling 1.201 3.167

42.086 58.748
— Zinsen aus Factoring 450 546
Zinsanteil in Zufihrungen zu Pensionsrickstellungen 314 427

Die Reduzierung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist im Wesentlichen auf die im
ersten Quartal 2017 beziehungsweise im vierten Quartal 2016 durchgefiihrten Verauerungen Ubrige 766
von Tochtergesellschaften zurtickzufiihren. 4.906
Finanzergebnis -2.284

Der Anstieg der Instandhaltungskosten betrifft vor allem technische beziehungsweise maschi-

nelle Anlagen.
Die Zinsertrage auf Steuererstattungen betreffen im Wesentlichen Zinsen auf Umsatzsteuerer-
Die Forderungsverluste bezogen sich im Vorjahr primar auf Forderungen der ALBA Metaal Recycling stattungen der ALBA SE.
Nederland B.V. (vormals ALBA Scrap Trading B.V.), die im Zuge der Aufgabe der Geschafts-
aktivitaten am Standort Amsterdam als nicht mehr werthaltig eingestuft wurden.

Die anderen sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten unter anderem die Zuflihrung
zur Ruckstellung fir mogliche Ruckforderungen des Insolvenzverwalters eines ehemaligen

Vertragspartners.
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15. Ertragsteueraufwendungen

Der Korperschaftsteuersatz fir inlandische Gesellschaften, die nicht der ertragsteuerlichen
Organschaft angehdren, betragt 15,0 % zuzuglich eines Solidaritatszuschlags auf die Korper-
schaftsteuer von 5,5 %. Der Gesamtsteuersatz fiir diese Gesellschaften liegt in Abhangigkeit
vom anzuwendenden Gewerbesteuerhebesatz zwischen 29,51 % und 30,03 % (i.Vj.: 22,83 %
- 32,45 %).

Der angewandte Ertragsteuersatz fiir auslandische Gesellschaften betragt 20 %.

2017 2016
Y N
TEUR TEUR
Gezahlte bzw. geschuldete Steuern
fUr das laufende Jahr 1.555 958
fur Vorjahre 2.331 -1.299

3.887 -341

Latente Steuern

auf Veranderung Verlustvortrage -147 1.023
auf temporare Differenzen -187
835

495

Auf auslandische Tochtergesellschaften entfallt im Berichtsjahr kein Steueraufwand oder
-ertrag (i.Vj.: insgesamt TEUR 253 Steuerertrag).

Zu den bilanziellen Veranderungen aus Ertragsteuern wird dartiber hinaus auf Angabe 20

verwiesen.

Der tatsachliche Ertragsteueraufwand lasst sich aus dem erwarteten Steueraufwand fur das
abgelaufene Konzerngeschaftsjahr wie folgt ableiten:
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2017 2016
e N I
TEUR TEUR
Ergebnis vor Ertragsteuern m -3.004
erwarteter Ertragsteueraufwand/-ertrag von 31,00 % 8.147 -931
Nichtansatz laufender und latenter Steuern wegen
bestehender Ergebnisabfliihrungsvertrage -4.420 599
Steueraufwand auf Ausgleichszahlungen 1.612 402
Steuerlich nicht abzugsfahige Abschreibungen auf
Immaterielle Vermoégenswerte und Sachanlagen 0 -17
Auswirkungen abweichender in- und ausléndischer
Steuersatze 282 794
Steuerfreie Ertrage aus Entkonsolidierung -3.342 -348
Sonstige steuerfreie EinklUnfte =27 -19
Abweichende Nutzung steuerlicher Verlustvortrage 147 1.022
Periodenfremde Steueraufwendungen/-ertrage 1.120 -1.299
Steuerlich nicht abzugsfahige Betriebsausgaben 248 184
Sonstige Abweichungen 107
1.426
tatsachlicher Ertragsteueraufwand 495

16. Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie ergibt sich aus der Division des Konzernergebnisses durch die Anzahl der
ausgegebenen Aktien. Ein Verwasserungseffekt ist weder im Berichtsjahr noch im Vorjahr zu
bertcksichtigen.

Bei einem Ergebnis, das den Aktionaren der ALBA SE zuzurechnen ist, in Hohe von TEUR 23.126
(i. Vj.: TEUR 28.273) und einer Anzahl ausgegebener Aktien von unverandert 9.840.000 Stiick
ergibt sich ein Ergebnis je Aktie aus fortzufihrendem Geschéaft in Ho6he von 2,28 Euro

(i. Vj.: =0,36 Euro), aus nicht fortzufihrendem Geschaft in Héhe von 0,07 Euro (i. Vj.: 3,23
Euro) sowie aus fortzuflihrendem und nicht fortzufiihrendem Geschaft in Héhe von 2,35 Euro

(i. Vj.: 2,87 Euro).
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Erlduterungen zur Bilanz

17. Immaterielle Vermogenswerte

Sonstige Sonstige
Geschafts- immaterielle Geschafts- immaterielle
oder Vermogens- oder Vermoégens-
Firmenwerte werte Gesamt Firmenwerte werte Gesamt
5 N | ——————— ____§y ________§y N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungskosten Anschaffungskosten
Stand 1.1.2016 94.833 41.095 135.928 Stand 1.1.2017 83.124 26.266 109.390
Wahrungsumrechnung -1 -3 -4 Wahrungsumrechnung 0 0 0
Zu-/Abgange aus Umgliederung in/aus zur VeraufRerung
Konsolidierungskreisanderungen -283 -3.409 -3.692 gehaltene Vermogenswerte -6.490 0 -6.490
Umgliederung in/aus zur VeraufRerung Zugange 0 0 0
gehaltene Vermogenswerte -11.024 -11.796 -22.819 B 0 -16.943 -16.943
Zugange 0 524 524 Stand 31.12.2017 76.634 9.323 85.957
Umbuchungen 197 197 A e
Abgange ~402 341 ~743 Stand 1.1.2017 76.575 25.445 102.020
Stand 31.12.2016 83.124 26.266 109.390 .
Wahrungsumrechnung 0 0 0
Abschreibungen Umgliederung in/aus zur VeraufRerung
Stand 1.1.2016 77.689 38.778 116.467 gehaltene Vermogenswerte -5.979 0 -5.979
Wahrungsumrechnung -1 -2 -3 Zugange 0 183 183
Zu-/Abgange aus Abgange 0 -16.943 -16.943
K lidi kreiséa -2 -2.502 -2.7
onsolidierungskreisanderungen 83 0 85 Stand 31.12.2017 70.596 8.684 79.281
Umgliederung in/aus zur VerdufRerung
gehaltene Vermdgenswerte -831 -10.937 -11.768 Buchwerte
Abgange 0 341 _341 Stand 31.12.2017 6.037 639
Stand 31.12.2016 76.575 25.445 102.020
Buchwerte
Stand 1.1.2016 17.144 2.317 19.460

Stand 31.12.2016 6.549 822 7.370
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Zum Bilanzstichtag betrifft der Buchwert der Firmenwerte ausschlieflich das Segment Stahl-
und Metallrecycling, das auch als ZGE identifiziert wurde.

Die durchgefiihrte Werthaltigkeitsprifung des Geschafts- oder Firmenwertes des Segmentes
Stahl- und Metallrecycling ergab keine Wertminderung, da der erzielbare Betrag der ZGE deren
Bilanzwert Ubersteigt.

Der im Rahmen des Impairment-Tests geschatzte erzielbare Ertrag der ZGE Stahl- und Metall-
recycling Ubersteigt deren Buchwert um TEUR 39.802 (im Vorjahr: TEUR 758). Zusatzlich zum
Impairment-Test wurde eine Sensitivitatsanalyse per 30. September 2017 bezliglich der rele-
vanten Modellparameter und Planungsannahmen durchgefiihrt. Auch infolge einer Anhebung
des Kapitalisierungszinssatzes nach Steuern um 3 %-Punkte wirde fir die ZGE eine Reserve
verbleiben. Genauso wirde das Absenken der unterstellten Wachstumsrate um 10 %-Punkte
sowie das Anheben der geplanten Investitionskosten um 10 %-Punkte kein Impairment zur
Folge haben. Bei sonst unveranderten Planungsannahmen wirde jedoch ein Riickgang der un-
terstellten Absatzmengen um 5 %-Punkte, der entsprechende Auswirkungen auf den Rohertrag
hétte, zu einer auferplanmafigen Abschreibung auf den Geschafts- oder Firmenwert von TEUR
222 fihren.

Die Ubrigen Betrage betreffen im Wesentlichen Software und Lizenzen, die tber drei bis finf

Jahre abgeschrieben werden.

18. Sachanlagen

Tech- Betriebs-
Grund- nische und Ge-
stiicke Anlagen  schafts-
und und Ma- aus- Anlagen
Gebaude schinen stattung im Bau Gesamt
N ___§ 5N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungs-/Herstellungskosten
Stand 1.1.2016 81.467 84.286 54.551 2978 223.281
Wahrungsumrechnung 0 -7 0 0 =1
Zu-/Abgange aus Konsolidierungs-
kreisdnderungen 0 0 -5.091 0 -5.091
Umgliederung in/aus zur Veraufle-
rung gehaltene Vermodgenswerte -18.942 -21.146  -19.643 -152 -59.883
Zugange 253 628 2.221 1.606 4.708
Abgange -1.856 -5.074 -3.373 0 -10.304
Umgliederungen 1.310 2.436 396 -4.142 0
Stand 31.12.2016 62.231 61.121 29.061 291 152.704
Abschreibungen
Stand 1.1.2016 49.051 76.097 47.306 172.453
Wahrungsumrechnung 0 -3 0 -3
Zu-/Abgange aus
Konsolidierungskreisanderungen 0 0 -3.194 0 -3.194
Umgliederung in/aus zur Veraufle-
rung gehaltene Vermogenswerte -12.343 -17.448 -16.800 0 -46.590
Zugange 2.260 1.789 1.936 0 5.985
Abgange -1.171 -4.848 -3.101 0 -9.120
Umgliederungen 0 0 0 0 0
Zuschreibungen 0 0 -1 0 -1
Stand 31.12.2016 37.797 55.588 26.146 0 119.530
Buchwerte
Stand 1.1.2016 32.416 8.189 7.245 2.978 50.828
Stand 31.12.2016 24.434 5.534 2.915 291 33.174
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Tech- Betriebs-
Grund- nische und Ge-
stiicke Anlagen  schafts-
und und Ma- aus- Anlagen
Gebaude schinen stattung im Bau Gesamt
N N 5N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungs-/Herstellungskosten
Stand 1.1.2017 62.231 61.121 29.061 291 152.704
Wahrungsumrechnung 0 0 0 0 0
Zu-/Abgange aus Konsolidierungs-
kreisdnderungen 0 0 0 0 0
Umgliederung in/aus zur Veraufie-
rung gehaltene Vermogenswerte -9.822 -7.475 -1.444 0 -18.742
Zugange 233 1.179 1.115 1.645 4.173
Abgange -787 -4.618 -5.063 0 -10.468
Umgliederungen 111 365 10 -487 0
Stand 31.12.2017 51.966 50.573 23.679 1.449 EPIXY)
Abschreibungen
Stand 1.1.2017 37.797 55.588 26.146 119.530
Wahrungsumrechnung 0 0 0 0
Zu-/Abgange aus Konsolidierungs-
kreisanderungen 0 0 0 0 0
Umgliederung in/aus zur Veraufle-
rung gehaltene Vermogenswerte -2.868 -6.925 -1.153 0 -10.946
Zugange 1.294 1.208 965 0 3.467
Abgange -739 -4.576 -5.029 0 -10.343
Umgliederungen 0 0 0 0 0
Stand 31.12.2017 35.483 45.295 20.929 (|NN 101.708
Buchwerte
Stand 1.1.2017 24.434 5.534 2.915 291 33.174
Stand 31.12.2017 16.482 5.278 2.750 1.449 m

Im Sachanlagevermégen sind technische Anlagen und Maschinen mit Buchwerten in Hohe von
TEUR 111 (i. Vj.: TEUR 270) enthalten, deren zugrunde liegende Leasingvertrage aufgrund der
angewandten IFRS-Kriterien als Finanzierungsleasingvertrage zu charakterisieren und deshalb
beim wirtschaftlichen Eigentimer zu bilanzieren sind. Zu den entsprechenden Verbindlichkei-

ten wird auf Angabe 30 verwiesen.

Die Abschreibungen auf geleaste und aktivierte Vermégenswerte betragen TEUR 159 (i. Vj.:
TEUR 426).

Fremdkapitalzinsen im Sinne von IAS 23 (Fremdkapitalkosten) waren nicht zu aktivieren.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr sind keine auferplanmafigen Abschreibungen vorgenommen
worden (i. Vj.: TEUR 648).

Es bestehen keine Verpflichtungen aus dem Erwerb von Sachanlagevermogen (i. Vj.: TEUR 393).
Vermbgenswerte des Sachanlagevermdgens mit einem Restbuchwert von TEUR 143 (i. Vj.:

TEUR 9.597) dienen zum Bilanzstichtag als Sicherheiten fiir eigene Verbindlichkeiten, die zum
31. Dezember 2017 in Hohe von TEUR 901 (i. Vj.: TEUR 1.101) valutieren.

Mit Wirkung des neuen Kreditvertrages der ALBA Group KG werden seit Marz 2017 keine
Sicherheiten flr fremde Verbindlichkeiten in Bezug auf Sachanlagen gestellt.
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19 Finanzielle Vermégenswerte Der Anstieg der Cashpooling-Forderung resultiert vor allem aus der VeraufRerung von Tochter-
gesellschaften und langfristigen Vermogenswerten und dem zahlungswirksamen Ausgleich
2017 2016 der Vorjahresforderung aus dem Ergebnisabflihrungsvertrag mit der ALBA Group KG.
I
L= MEbIR Zu den Forderungen aus Factoring wird auf die Angaben unter 37 verwiesen.
Langfristig
. Angaben zu den Forderungen aus Finanzderivaten erfolgen unter 36.
Anteile an verbundenen Unternehmen 28 0
Sonstige Beteiligungen 1 1
20. Ertragsteueranspriiche und -schulden
Kurzfristig In der Konzernbilanz sind die folgenden Ertragsteueranspriiche beziehungsweise -schulden
separat ausgewiesen:
Cashpooling ALBA Group KG 134.933 52.186
Forderungen aus Factoring 1.736 1.820 2017 2016
I
Finanzderivate 79 6 TEUR TEUR
Sonstige Ausleihungen o 38 Latente Steueranspriiche 2.709 3.057
136.748 54.050 Ertragsteuererstattungsanspriche 338 1.148
Latente Steuerschulden -556 -322
Die kurzfristigen Cashpooling-Forderungen resultieren aus den saldierten Forderungen und Ertragsteuerschulden -2.949 _533
Verbindlichkeiten der Gesellschaften der ALBA SE-Gruppe mit der ALBA Group KG. Die Saldie- -
rungsvorschriften des IAS 32 wurden beachtet. Saldo -457 3.350

Nach Bericksichtigung der Wertminderungen entsprechen die Buchwerte aller ausgewiesenen
finanziellen Vermogenswerte deren beizulegenden Zeitwerten am Bilanzstichtag.

Bei der Bewertung der Cashpooling-Forderung gegen die ALBA Group KG in Hohe von TEUR
134.933 wird von ausreichender Bonitat der ALBA Group KG ausgegangen, sodass sich hier
kein Abwertungsbedarf ergibt.
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Die bilanzierten latenten Steuern werden gemaf ihrer Verursachung den einzelnen Bilanzposten
wie folgt zugeordnet:

latente Steuern 2017 latente Steuern 2016

aktive passive aktive passive
C___________________________§ _____§ ;N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR
Geschafts- und Firmenwerte 1.047 0 788 0
Sachanlagen 0 763 8 684
Finanzielle Vermogenswerte 28 135 1.226 0
Vorrate 715 0 497 58
Ubrige Forderungen 0 1.721 1.925 2.099
Ruckstellungen 636 0 62 1
Finanzielle Schulden 660 453 -66 836
Steuerliche Verlustvortrage 2.138 0 1.989 0
| 5225 6422 3687
Saldierung -2.515 -2.515 -3.365 -3.365

2.709 m 3.057 322

Latente Steuerverbindlichkeiten sind mit entsprechenden -anspriichen saldiert, soweit es sich

um dasselbe Steuersubjekt und dieselbe Steuerbehdrde handelt.

Steuerliche Verlustvortrage sind in Héhe von TEUR 2.283 bis 2023, in Héhe von TEUR 1.943
bis 2024, in Hohe von TEUR 4.173 bis 2025, in Héhe von TEUR 158 bis 2026 und in Hohe von
TEUR 16.378 zeitlich unbegrenzt nutzbar.

Auf steuerliche Verlustvortrage in Héhe von insgesamt TEUR 11.274 (i. Vj.: TEUR 32.200)
wurden latente Steueranspriiche in Hohe von insgesamt TEUR 2.129 (i. Vj.: TEUR 6.818) nicht
aktiviert. Sie betreffen in- und auslandische Gesellschaften, bei denen die Realisierung der
latenten Steueranspriiche aus heutiger Sicht als nicht sicher angesehen werden kann.

Die laufenden Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden betreffen ausschlieflich
inlandische Korperschaft- und Gewerbesteuer. In der Konzernbilanz sind auslandische Ertrag-
steuerforderungen in Hohe von TEUR 46 (i. Vj.: TEUR 88) und keine auslandischen Steuer-
schulden (i. Vj.: TEUR 168) enthalten.

Die Veranderung der latenten Steuern in der Konzernbilanz lasst sich wie folgt auf die latenten
Steuern der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung Uberleiten:

2017 2017 2016 2016
——————______§y N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR
Latente Steueranspriiche 01.01. 3.057 4.054
Latente Steuerschulden 01.01. -322 2.735 -185 3.869
Latente Steueranspriche 31.12. 2.709 3.057
Latente Steuerschulden 31.12. -556 2.153 -322 2.735
= Veranderung des Saldos -1.134
+/- Ab-/Zugang aus Konsolidierungs-
kreisdnderungen 638 0

+/- Umgliederung in zur VerdufRerung

gehaltene Vermogenswerte/Schulden 299

0
- ! -835

= Latenter Steuerertrag
(Vorjahr Aufwand)

Dazu wird auf die Erlauterungen zu den Steueraufwendungen in Angabe 15 verwiesen.
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21. Vorrite
2017 2016

I I

TEUR TEUR

Handelswaren 3.813 2.923
Fertige Erzeugnisse 14.083 15.210
Unfertige Erzeugnisse 5.529 4.492
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 816 752
24.241 23.377

Die Wertberichtigungen auf Vorrate betrugen zum Bilanzstichtag TEUR 542 (i. Vj.: TEUR 524).

Es bestehen keine Sicherheiten in Bezug auf Vorrate (i. Vj.: TEUR 6.865).

22. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Alle ausgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind innerhalb eines Jahres
fallig. Aufgrund der Kurzfristigkeit entsprechen die Buchwerte dem Fair Value.

2017 2016
I S
TEUR TEUR
Forderungen gegen
Dritte 27.724 27.763
abzgl. Wertberichtigungen -190 -1.117
26.647
verbundene Unternehmen 1.551 1.844
29.086 28.491

Aufgrund des Factoring-Programms wurden Forderungen an die Factoring-Gesellschaft
verkauft, die somit nicht in den Forderungen gegen Dritte enthalten sind. Zum Bilanzstichtag
waren von den verauferten Forderungen TEUR 24.774 (i. Vj.: TEUR 24.355) seitens der Kun-
den noch nicht beglichen.

Zum Bilanzstichtag wurden keine Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zediert (i. Vj.:
TEUR 10.780).

Durch die grofle Anzahl von Kunden in verschiedenen Regionen besteht keine Konzentration

von Kreditrisiken.
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In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind Forderungen aus Fertigungsauftragen 23 SOI’]StigC Forderungen
wie folgt enthalten: davoq finanzielle
Vermogenswerte
2017 2016 2017 2016 2017 2016
e I ——————______§y N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Angefallene Kosten zuziiglich kumulierter Gewinne 23.514 16.949 Sonstige Forderungen gegen
verb. Unternehmen 5.345 5.180 0 5.180
abzuglich gestellter Abschlagsrechnungen 21.286 15.265
Forderung aus Niebrauchsrecht 1.288 0 0 0
Gesamt 1.684
Geleistete Anzahlungen 1.286 1.213 0 0
Davon: Forderungen aus Percentage of Completion 2.281 1.850
Rechnungsabgrenzungsposten 1.248 56 0 0
Davon: Verbindlichkeiten aus Percentage of Completion -53 -167
Ausgleichsanspriiche 388 920 0 0
Debitorische Kreditoren 205 5385 205 585
Steuererstattungsanspruche 204 365 0 0
Kautionen 19 23 0 0
Sicherheitsleistungen 0 400 0 0
Forderungen aus Verlustibernahme
ALBA Group KG 0 20.022 0 20.022
Ubrige 980 1.396 0 0

LKLYy 30111 m 25.737

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beinhalten Forderungen aus Umsatzsteuer

gegen die ALBA Group KG und noch nicht abgerechnete Leistungen gegen Unternehmen der
ALBA Group beziehungsweise nicht konsolidierte Unternehmen.

Die Forderungen aus NiefSbrauch und der Anstieg des Rechnungsabgrenzungspostens stehen im
Zusammenhang mit der vorzeitigen Aufhebung von Mietvertragen am Standort Dortmunder Hafen.

In den geleisteten Anzahlungen sind hauptsachlich Anzahlungen auf Vorrate enthalten.




Konzernabschluss Konzernanhang

In den genannten Betragen sind folgende Betrage enthalten, die erst nach Ablauf eines Jahres
realisierbar sind:

2017 2016
e N I
TEUR TEUR
Forderung aus Niefbrauchsrecht 1.159 0
Rechnungsabgrenzungsposten 1.067 0
Kautionen 6 5
Ubrige 0 863

24. Zahlungsmittel und -dquivalente

Die Zahlungsmittel gliedern sich wie folgt:

2017 2016
N |
TEUR TEUR
Guthaben bei Kreditinstituten 68 96
Kassenbestand 464 542

Die hier aufgeflihrten Zahlungsmittel bilden zusammen mit dem unter den kurzfristigen finanzi-

ellen Vermogenswerten ausgewiesenen Cashpooling-Bestand den Finanzmittelfonds im Sinne
der Kapitalflussrechnung.

25. Zur Verduflerung gehaltene Vermogenswerte und
Veriuflerungsgruppen

Ende 2017 wurde durch das Management beschlossen, zwei Standorte zu veraufern. Dem-
entsprechend werden diese Vermdgenswerte als zur Verauerung gehalten dargestellt und
betreffen Sachanlagen in Hohe von TEUR 7.796 und Geschafts- oder Firmenwerte in Hohe
von TEUR 511.

Die als zur VerdufRerung eingestuften Vermoégenswerte wurden gemafd den Regelungen fir zur
VerauBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte mit dem niedrigeren Wert aus Buchwert
und beizulegendem Zeitwert abzlglich Verauferungskosten bewertet. Der beizulegende Zeitwert
basiert auf den zurzeit verhandelten Verauferungspreisen. Da die Verduerungspreise wahr-
scheinlich hoher als die bilanzierten Buchwerte sind, ergibt sich kein Wertminderungsbedarf.

Das Ergebnis des aufgegebenen Geschaftsbereichs war ausschliefllich den Anteilseignern des
Mutterunternehmens zuzurechnen.

Die im Vorjahr als zur VerauBerung gehaltenen langfristigen Vermégenswerte, Schulden und
Verauerungsgruppen betrafen die ALBA Metall Std Franken GmbH und die ALBA Metall Sud
Rhein-Main GmbH sowie die Gesellschaften des Segmentes Dienstleistung - ohne die ALBA SE -
und die Brandenburgische Boden Gesellschaft flir Grundstiicksverwaltung und -verwertung
mbH, einschlieBlich deren Tochtergesellschaft Projektgesellschaft Nauen GmbH. Die Veraufie-
rung erfolgte zum 20./21. Marz 2017.

Ferner wurden die Vermdégenswerte und Schulden der Europe Metals B.V., Heeze/Niederlande,
und der Europe Metals Asia Ltd., Kowloon, Hong Kong/China, zum 31. Dezember 2016 als zur
VerauBerung gehalten klassifiziert. Die VeraufRerung erfolgte zum 6. Februar 2017.
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26. Gezeichnetes Kapital

Das voll eingezahlte gezeichnete Kapital der ALBA SE belauft sich zum Stichtag unverandert
auf TEUR 25.584. Das Grundkapital entfallt auf (ebenfalls unverandert) 9.840.000 nennwert-
lose Stuickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von je 2,60 Euro.

Eine Aktie berechtigt ihren Inhaber zur Teilnahme an der Jahreshauptversammlung der Gesell-
schaft sowie zum Empfang der Ausgleichszahlung.

Im Rahmen des BGAV wurde fur die auRenstehenden Aktionare eine Ausgleichszahlung in
Héhe von brutto 3,94 Euro je Aktie festgelegt. Bezliglich des Spruchverfahrens wird auf die
Ausfiihrungen in Teilziffer 1 und 42 des Anhangs sowie die Ausfliihrungen im Lagebericht
verwiesen.

27. Ricklagen

2017 2016
I S
TEUR TEUR

Kapitalrucklage 47.261 38.611
Erwirtschaftetes Konzerneigenkapital 55.987 92.636
Beizulegender Zeitwert von zu Sicherungs-
zwecken eingesetzen Derivaten 58 -24
Versicherungsmathematischer Verlust -5.214 -5.513
kumulierte Ertrage und Aufwendungen in Verbindung mit
VeraufRerungsgruppen 0 -3.897

98.092 121.813

Die Kapitalrticklage enthalt das im Rahmen der Ausgabe von Aktien vereinnahmte Agio. Diese
Ricklage unterliegt bestimmten, im deutschen Aktiengesetz geregelten Verfligungsbeschran-
kungen. GemaR IFRS 1 wurde beim Ubergang zur Rechnungslegung nach IFRS/IAS die in
Vorjahren vorgenommene Verrechnung von aktiven Unterschiedsbetragen aus der Erstkonsoli-
dierung von Tochtergesellschaften mit der Kapitalrlicklage (TEUR 36.693) beibehalten. Die Ver-
anderung der Kapitalriicklage in Hohe von TEUR 8.650 im Vergleich zum Vorjahr betrifft einen
Forderungsverzicht der ALBA Group KG gegenlber einer Tochtergesellschaft der ALBA SE.

Die Verénderung der versicherungsmathematischen Verluste resultiert aus der Anderung der
versicherungsmathematischen Annahmen zu den Pensionsverpflichtungen.

Fur die restlichen Veranderungen in den Ricklagen wird auf den Eigenkapitalspiegel verwiesen.

28. Leistungen an Arbeitnehmer aus Pensionszusagen
(a) Leistungsorientierte Pensionsplane
Innerhalb der ALBA SE-Gruppe gibt es ungesicherte und gesicherte Pensionsplane.

Der ungesicherte leistungsorientierte Pensionsplan (unfunded plan) umfasst verschiedene
Zusagen flr aktive Mitarbeiter, die in der Regel lebenslangliche Renten ab dem gesetzlichen
Renteneintrittsalter vorsehen. Die Leistungen sind grofitenteils als dienstzeit- und festbe-
tragsabhangige Leistungszusagen definiert. In Sonderfallen wird die endgehaltsabhangige
Leistungszusage unter Anrechnung der Sozialversicherungsrente ermittelt.

Der gesicherte leistungsorientierte Pensionsplan (funded plan) ist fur leitende Angestellte und
Direktoren. Die Leistungen sind als dienstzeit- und festbetragsabhangige Leistungszusagen
definiert. Diese Zusagen sind durch kongruente Rickdeckungsversicherungen abgesichert.

Gesetzliche Mindestdotierungsverpflichtungen existieren nicht.
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(b) Berechnungsparameter

Die Berechnung der bestehenden Verpflichtungen erfolgte unter Verwendung der folgenden
Parameter:

31.12.2017 31.12.2016
Y N

Rechnungszins 1,5 % 1,5%
Gehaltstrend 2,5% 2,5%
Rentenanpassung 1,8% 1,8%
Erwartete Rendite aus Planvermégen 1,5% 1,5%

Der Parameter ,Rentenanpassung” wird anhand der zukunftig zu erwartenden Inflation festgelegt.

Die Parameter fur die Sterblichkeits-, Invalidisierungs- und Verheiratungswahrscheinlichkeit
basieren auf den ,Richttafeln 2005 G*“ von Dr. Klaus Heubeck. Als Rentenalter wurde der
frihestmdgliche Renteneintritt nach deutschem Recht verwendet.

Die folgenden alters- und geschlechtsabhangigen Fluktuationswahrscheinlichkeiten kamen zur

Anwendung;:

Wechselrate pro Jahr 31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2016
& _______§ N N |
Alter bis Manner Frauen Manner Frauen
25 6,0% 8,0% 6,0 % 8,0%
85 4,0% 5,0% 4,0% 5,0%
45 2,5% 2,5% 2,5% 2,5%
Uber 50 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

(c) Veranderungen der Nettoschuld (des Nettovermogenswertes) aus leistungsorientierten
Versorgungsplanen

Die nachstehende Tabelle zeigt die Uberleitung des Anfangsbestands auf den Endbestand der
Nettoschuld (des Nettovermégenswertes) aus leistungsorientierten Versorgungsplanen und

deren Bestandteile:
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Beizulegender

Zeitwert des Nettoschuld (Nettovermogenswert) aus
Leistungsorientierte Verpflichtung Planvermogens leistungsorientierten Versorgunsplanen
Funded plan Unfunded plan Gesamt Funded plan Funded plan Unfunded plan Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand 1. Januar 2017 3.611 21.021 24.632 1.932 1.679 21.021 22.700
Erfasst im Gewinn oder Verlust
Laufender Dienstzeitaufwand 0 25 25 0 0 25 25
Zinsaufwand (Zinsertrag) 25 156 181 24 1 156 157
Zugange (Abgange) -1.884 -9.807 -11.691 -286 -1.598 -9.807 -11.405

1.752 11.395 13.147 1.670 82 11.395 11.477

Erfasst im sonstigen Ergebnis

Versicherungsmathematischer
Verlust (Gewinn) aus:

- finanziellen Annahmen -1 -59 -60 0 -1 -59 -60

- erfahrungsbedingten Annahmen 19 -241 -222 0 19 -241 -222

Ertrag aus Planvermégen
ohne Zinsertrage 0 0 0 17 -17 0

-17

Sonstiges
Geleistete Zahlungen -2 -723 -725 -2 0 -723 -723
Zugange/Abgange 0 -40 0
-2 -763 0
31. Dezember 2017 1.768 10.332 83
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Beizulegender

Zeitwert des Nettoschuld (Nettovermogenswert) aus
Leistungsorientierte Verpflichtung Planvermogens leistungsorientierten Versorgunsplanen
Funded plan Unfunded plan Gesamt Funded plan Funded plan Unfunded plan Gesamt

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand 1. Januar 2016 3.828 19.667 23.495 2.140 1.688 19.667 21.354
Erfasst im Gewinn oder Verlust
Laufender Dienstzeitaufwand 0 140 140 0 0 140 140
Zinsaufwand (Zinsertrag) 74 430 504 45 29 430 459
Zugange (Abgange) -510 0 -510 -230 -280 0 -280

3.392 20.237 23.629 1.955 1.437 20.237 21.674

Erfasst im sonstigen Ergebnis
Versicherungsmathematischer
Verlust (Gewinn) aus:
- finanziellen Annahmen -274 2.027 2.301 0 274 2.027 2.301
- erfahrungsbedingten Annahmen -19 -175 -194 0 -19 -175 -194

255 1.852 2.107 0 255 1.852 2.107
Sonstiges
Geleistete Zahlungen -34 -1.068 -1.102 -21 -13 -1.068 -1.081
Ubrige Veranderungen -2 0 -2 -2 0 0 0

-36 -1.068 -1.104 -23 -13 -1.068 -1.081
Zwischensumme 3.611 21.021 24.632 1.932 1.679 21.021 22.700
davon zur VerauBerung gehalten 1.884 9.807 11.691 286 1.598 9.807 11.405

31. Dezember 2016 1.727 11.214 12,941 1.646 81 11.214 11.295




Konzernabschluss Konzernanhang

Das Planvermégen besteht aus Rickdeckungsversicherungen bei verschiedenen Lebens-
versicherungsunternehmen. Der Ertrag aus diesen Rickdeckungsversicherungen ergibt sich
aus dem festen Garantiezins (abhangig vom Abschluss der Versicherung zwischen 0,9 % und
3,75 %) sowie aus der variablen, jahrlich festzusetzenden Uberschussbeteiligung der Versicherer,
die aus Risiko- oder Kostengewinnen sowie aus dem Ertrag der den Versicherungsvertragen
zugrunde liegenden Kapitalanlage resultiert.

Die voraussichtlichen im Jahr 2018 falligen Zahlungen betragen flr Pensionen TEUR 699
(i. Vj.: TEUR 745) und aus Planvermégen TEUR 17 (i. Vj.: TEUR 17).
(d) Risiken

Der Barwert der leistungsorientierten Pensionsverpflichtung verteilt sich wie folgt auf die ein-
zelnen Gruppen von Versorgungsberechtigten:

» aktive Anwarter: 0,4 % (i. Vj.: 22,0 %, nur fortgeflihrter Bereich: 5,4 %)
» ausgeschiedene Anwarter: 26,8 % (i. Vj.: 14,9 %, nur fortgefiihrter Bereich: 21,1 %)

» Pensionare: 72,8% (i. Vj.: 63,1 %, nur fortgeflihrter Bereich: 73,5 %)

Die gewichtete durchschnittliche Duration der leistungsorientierten Verpflichtung belauft sich
zum 31. Dezember 2017 auf 13 Jahre (i. Vj.: 14 Jahre).

Die Falligkeit der undiskontierten Vorsorgeleistungen setzt sich wie folgt zusammen:

1 Jahr 2-5 Jahre 6-10 Jahre Gesamt
3§y §y 5 __§ |
TEUR TEUR TEUR TEUR

31. Dezember 2017 716 2.715 3.063 6.494

(e) Sensitivitatsanalyse

Ein Anstieg beziehungsweise Riickgang der wesentlichen versicherungsmathematischen An-
nahmen um einen Prozentpunkt wiirde zu folgenden Barwerten der Pensionsverpflichtung zum
31. Dezember 2017 fuhren:

Pensionsverpflichtung

TEUR
Diskontierungssatz
Anstieg um 1 %-Punkt 11.046
Rickgang um 1 %-Punkt 13.381
Rentenanpassungsfaktor
Anstieg um 1 %-Punkt 13.165
Rickgang um 1 %-Punkt 11.149

Grundsatzlich wurden zum 31. Dezember 2017 alle Sensitivitaten gerechnet. Bei den Einzel-
zusagen, deren Leistung sich Uber Versicherungen definiert, wurde, sofern es sich um kongru-
ente Ruckdeckungsversicherungen handelt, der Aktivwert als Pensionsverpflichtung angesetzt.
Hierbei ergeben sich auch keine Sensitivitaten, da solche Berechnungen von den Versicherun-
gen nicht vorgenommen wurden.

Die Berechnungen wurden flr die als wesentlich eingestuften versicherungsmathematischen
Parameter isoliert vorgenommen, um die Auswirkungen auf den zum 31. Dezember 2017

berechneten Barwert der Pensionsverpflichtungen separat aufzuzeigen.
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29. Riickstellungen

Umgliederung

in Schulden
Stand Anderung Inanspruch- Aufzinsung/ von Veraufde- Stand

01.01.2017 Kons.kreis nahme Auflosung Zufithrung Abzinsung  rungsgruppen 31.12.2017
5 &5 ________§ ________—__§ _____§ N - N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Rickbauverpflichtungen 2.212 0 0 -73 1 74 0 2.214
Schwebende Geschafte 1.240 0 0 -1.240 0 0 0 0
Jubildumsverpflichtungen 162 0 -22 -14 15 2 0 143
Prozesse 124 0 -52 -50 186 0 0 209
Ubrige 71 0 0 -7 1.083 0 0 1.148
3.810 0 -74 -1.383 1.285 76 0 3.714

Umgliederung

in Schulden

Stand Anderung Inanspruch- Aufzinsung/ von Veraufde- Stand

01.01.2016 Kons.kreis nahme Auflosung Zufithrung Abzinsung  rungsgruppen 31.12.2016
- ______§ ____® ____§ & ______§ N - N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Rickbauverpflichtungen 3.175 0 -207 -40 10 99 -824 2.212
Schwebende Geschafte 7.816 0 -516 -2.807 1.068 22 -4.342 1.240
Jubildumsverpflichtungen 490 0 -62 -85 108 10 -299 162
Prozesse 495 0 -172 -206 534 0 -528 124
Ubrige 1.636 -21 -18 -511 612 -11 -1.616 71

13.612 -21 -976 -3.649 2.332 120 -7.609 3.810




Konzernabschluss Konzernanhang

Von den dargestellten Betragen sind wahrscheinlich innerhalb eines Jahres fallig:

Stand Stand

31.12.2017 31.12.2016
. N R

TEUR TEUR
Prozesse 209 124
Ubrige 1.113 30

In der Bilanz ist unter den kurzfristigen Rickstellungen auch der kurzfristige Anteil der Pensions-
rickstellungen (voraussichtliche Pensionszahlungen im kommenden Geschaftsjahr) mit TEUR
699 (i. Vj.: TEUR 745) ausgewiesen, sodass sich der Gesamtbetrag des Bilanzpostens ,Ruck-
stellungen” in den kurzfristigen Schulden auf TEUR 2.021 (i. Vj.: TEUR 898) belauft.

Die Bewertung der Rickstellungen unterliegt Zinssatzschwankungen, sodass die Auswirkung
einer méglichen Zinssatzanderung auf die wesentlichen langfristigen Rickstellungen simuliert
wurde. Die sonstigen, nicht personalbezogenen Riickstellungen werden mit laufzeitadaquaten
Zinssatzen diskontiert. Die ALBE SE ermittelt hierflir Zinssatze, die Laufzeiten von bis zu 15
Jahren abdecken. Die Zinssatze reichen im Jahr 2017 von 0,00 % bis 0,37 % (i.Vj.: von 0,00 %
bis 1,49 %). Bei einer Erh6hung des Rechnungszinses um 50 Basispunkte ware der Barwert
der wesentlichen langfristigen sonstigen Rickstellungen um TEUR 94 niedriger gewesen. Eine
Verringerung des Rechnungszinses um 50 Basispunkte wiirde zu einer Erh6hung des Barwerts
der wesentlichen langfristigen sonstigen Rickstellungen um TEUR 102 fiihren.

Die Rickbauverpflichtungen entsprechen dem abgezinsten Betrag zur Wiederherstellung des
urspriinglichen Zustands von gemieteten oder gepachteten Grundstiicken nach Beendigung
der Miet- oder Pachtvertrage. Die erwarteten Aufwendungen werden, soweit keine weiteren
Verlangerungen der bestehenden Vertrage vereinbart werden, zwischen dem 1. Januar 2018

und dem 31. Dezember 2023 anfallen. Aufgrund des Zeitablaufs erhéhte sich der abgezinste
Rickstellungsbetrag zum Bilanzstichtag um TEUR 74 (i. Vj.: TEUR 99).

Rickstellungen fur laufende und mégliche Prozesse sind gebildet, sofern deren Risiken ange-
messen abgeschatzt werden kénnen. Diese Rickstellungen werden aufgrund von Mitteilungen
und Kostenschatzungen der mit der Vertretung betrauten Anwalte ermittelt und decken alle
von diesen geschatzten Gebiihren und Rechtskosten sowie eventuelle Vergleichskosten ab. Die
Rickstellungen fur Prozesse zum Bilanzstichtag betreffen vor allem Prozesskosten in Bezug
auf Verfahren zur Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen.

Die Zufiihrung zu den Ubrigen Rickstellungen wurde in den sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen erfasst.
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30. Finanzielle Schulden

Stand 31.12.2017 davon mit einer Restlaufzeit von

iber 1 Jahr,

Gesamt bis 1 Jahr bis 5 Jahre tiber 5 Jahre
———— §y __§y N N ]

TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten
(gegeniiber/aus)
Factoring 5.891 5.891 0 0
Kreditinstituten 901 213 433 256
Finanzierungsleasing 252 183 69 0
Derivaten 29 29 0 0
Ubrige 1.247 85 0 1.212

Stand 31.12.2016 davon mit einer Restlaufzeit von

iber 1 Jahr,
Gesamt bis 1 Jahr bis 5 Jahre iiber 5 Jahre

TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten
(gegeniiber/aus)
Factoring 3.891 3.891 0 0
Kreditinstituten 1.101 220 582 299
Finanzierungsleasing 519 815 144 0
Derivaten 57 57 0 0
Ubrige 1.239 58 0 1.180

6.806 4.601 727 1.479

Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten aus Factoring zeigen die zwischen dem Zeitpunkt des
Forderungsverkaufs und dem Bilanzstichtag im Rahmen der Servicefunktion erhaltenen Ein-
zahlungen von Forderungsschuldnern. Sie werden zum Nominalwert abzuglich frei werdendem
Sicherheitseinbehalt als Verbindlichkeit gegentber dem Factoringinstitut unter den kurzfristi-
gen finanziellen Schulden passiviert (s. auch Angabe 37).

Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing werden passiviert, wenn die geleasten Vermo-
genswerte als wirtschaftliches Eigentum der Gruppe unter den Sachanlagen bilanziert sind
(Finanzierungsleasing).

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten, fir die seitens der ALBA SE-Gruppe Sicherheiten
bestellt wurden, valutieren am Bilanzstichtag mit TEUR 901 (i. Vj.: TEUR 1.101); davon sind kei-
ne Verbindlichkeiten durch Grundschulden gesichert (i. Vj.: TEUR 1.101). Die Laufzeiten enden
zwischen dem 31. Marz 2018 und dem 31. Dezember 2023.
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Die zu leistenden Mindestleasingzahlungen aus Finanzierungsleasingverhaltnissen lassen
sich entsprechend der Falligkeit wie folgt auf den passivierten Barwert der Verpflichtungen
Uberleiten:
Barwert
(Verbindlichkeiten
kunftige aus Finanzierungs-
Mindestleasing- leasingverhaltnis-

zahlungen Zinsen sen)

2017 2016 2017 2016 2017 2016

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
innerhalb eines Jahres 196 403 12 29 183 S
zwischen 1 und 5 Jahren 70 148 1 3 69 144

Finanzierungsleasingverhaltnisse haben in der Regel eine Grundmietzeit zwischen zwei und

sieben Jahren. Die Mehrzahl der Vertrage sieht nach Ablauf der Grundmietzeit verschiedene
kurzfristige Verlangerungs- und/oder Kaufoptionen vor.

Die ausgewiesenen Buchwerte aller Finanzverbindlichkeiten entsprechen deren beizulegenden
Zeitwerten.

31. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2017 2016

I
TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber
Dritten 26.393 22.882
verbundenen Unternehmen 2.556 5.231
Gesellschaftern 71 0
Beteiligungsunternehmen 0 213

Samtliche Verbindlichkeiten gegentber Dritten sind wie im Vorjahr innerhalb eines Jahres fallig.

In den Verbindlichkeiten gegentiber Dritten sind Verbindlichkeiten aus ausstehenden Rechnungen,
basierend auf noch nicht in Rechnung gestellten, aber bereits erhaltenen Dienstleistungen mit
TEUR 1.150 (i. Vj.: TEUR 1.436) enthalten.
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32. Sonstige Verbindlichkeiten

Stand 31.12.2017 davon mit einer Restlaufzeit von davon Stand 31.12.2016 davon mit einer Restlaufzeit von davon
finanzielle finanzielle
Schulden Schulden
iiber iiber
1 Jahr, bis iiber 1 Jahr, bis iiber
Gesamt bis 1 Jahr 5 Jahre 5 Jahre 2017 Gesamt bis 1 Jahr 5 Jahre 5 Jahre 2016
5y 5§ ___§y N N | 5y 5N ___§y N N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten
gegeniiber/aus gegeniiber/aus
Ergebnisabflihrung 56.167 56.167 0 0 56.167 Arbeitnehmern 3.516 3.516 0 0 0
Arbeitnehmern 4.039 4.039 0 0 67 Verbundenen Unternehmen 3.466 3.466 0 0 3.466
Verbindlichkeiten aus Riickbauverpflichtungen 1.371 1.371 0 0 0
Niebrauchsrecht 1.288 129 Bills 644 0
Belastende Vertrage 913 913 0 0 0
Rechnungsabgrenzungsposten 1.185 119 474 593 0
Jahresabschluss- und
Sonstige Steuern 912 912 0 0 0 Prifungskosten 668 668 0 0 0
Steuerliche Nebenleistungen 665 665 0 0 0 Sonstige Steuern 543 543 0 0 0
Erhaltene Anzahlungen 604 604 0 0 0 Kreditorische Debitoren 178 178 0 0 178
Belastende Vertrage 382 382 0 0 0 Steuerliche Nebenleistungen 163 163 0 0 0
Verbundenen Unternehmen 288 288 0 0 0 Erhaltene Anzahlungen 139 139 0 0 0
Jahresabschluss- und Ergebnisabfiihrung 0 0 0 0 0
Prifungskosten 269 269 0 0 0 )
Ubrige 2.744 2.137 267 341 965
Kreditorische Debitoren 5 5 0 0 5
) 13.701 13.093 267 341 4.608
Ubrige 1.136 580 741 882 0

(IXLEY] 64159  1.256  1.526 m




Konzernabschluss Konzernanhang

Die Ergebnisabflihrung betrifft in voller Hohe die Gewinnabflihrung an die ALBA Group KG.

Samtliche Verbindlichkeiten werden, sofern nicht anders angegeben, zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode bilanziert.

Zu den Verbindlichkeiten gegenliber Arbeitnehmern gehdren vor allem Tantiemen, Urlaubs- und
Uberstundenguthaben.

Die Verbindlichkeiten aus Niebrauch und die Rechnungsabgrenzungsposten stehen im Zusam-
menhang mit der vorzeitigen Aufhebung von Mietvertragen am Standort Dortmunder Hafen.

Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen sind Verpflichtungen gegenliber
Tochterunternehmen der ALBA Group KG beziehungsweise nicht konsolidierten Unternehmen.

Die Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern betreffen im Wesentlichen Umsatzsteuer sowie
Lohn- und Kirchensteuer.

33. Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung

Die nach der indirekten Methode erstellte Kapitalflussrechnung zeigt gemaf IAS 7 (Kapital-
flussrechnung), wie sich die Zahlungsmittel im Laufe des Berichtsjahres durch Mittelzu- und
-abflisse verandert haben. Die Mittelfllisse des aufgegebenen Geschaftsbereichs Dienstleis-
tung sind gemaf IFRS 5 getrennt vom fortgeflihrten Geschéaftsbereich angegeben.

Die Kapitalflussrechnung unterscheidet zwischen Cash Flows aus betrieblicher Tatigkeit,
Investitions- und Finanzierungstatigkeit. Neben den Ertragsteuerzahlungen sind auch Zinsein-
und -auszahlungen dem Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit zugeordnet, da sie in erster Linie
der Finanzierung der laufenden Geschaftstatigkeit dienen. Dividendeneinzahlungen werden
ebenfalls im Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit ausgewiesen.

Im Folgenden werden die Mittelfllisse des fortgeflihrten Geschaftsbereichs erlautert:

Im Berichtsjahr hat sich der Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit gegentiber dem Vorjahr um
TEUR 22.494 verbessert. Im Wesentlichen resultiert dieser Anstieg aus dem um TEUR 23.526
erhéhten Konzern-EBIT und dem positiven Saldo von Zinseinzahlungen und -auszahlungen in
Hoéhe von TEUR 4.251 (i. Vj.: Mittelabfluss in Hohe von TEUR 5.765). Gegenlaufig wirkte sich
die Bereinigung des um TEUR 9.686 hoheren Entkonsolidierungserfolgs aus, welcher im EBIT
enthalten ist.

Der Cash Flow aus der Investitionstatigkeit betragt TEUR 10.572 (i. Vj.: TEUR 8.730). Die
positive Veranderung im Vergleich zum Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus dem Zahlungs-
mittelzufluss aus den Unternehmensveraufierungen einschliellich der Einzahlungen aus der
Ergebnisabflihrung der verduferten Unternehmen.

Der Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit weist im Berichtsjahr einen Mittelzufluss von
insgesamt TEUR 19.532 (i. Vj.: Mittelabfluss in Hohe von TEUR 39.599) auf. Die Einzahlungen
resultieren Gberwiegend aus der Verlustiibernahme des Vorjahres durch die ALBA Group KG in
Héhe von TEUR 20.022.
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Der Zusammenhang zwischen den Veranderungen der Finanzverbindlichkeiten/forderungen 34 Segmentberichterstattung
und dem Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit stellt sich wie folgt dar:
Die ALBA SE leitet eine Gruppe von national und international tatigen Unternehmen, die dem

Nicht-zahlungswirksame Segment Stahl- und Metallrecycling zugeordnet ist. Die ALBA SE ist der Kategorie Sonstiges
Veranderungen zugeordnet.
Anderun-

Die Rechnungslegungsgrundlagen fiir samtliche Geschaftsvorfalle zwischen berichtspflichtigen
Zahlungs- gen des

. . Segmenten entsprechen denen des Konzerns.
wirksame Konsolidie-

31.12. Verande- rungs- 31.12. . . . o s .
) ) Die Segmenterlose und -ergebnisse stellen sich im abgelaufenen Geschaftsjahr wie folgt dar:
2016 rungen kreises Sonstige 2017
5§ ______§ _____§ N N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Forderung aus der
Ergebnisubernahme der
ALBA Group KG -20.022 20.022 0 0 0
Verbindlichkeit aus der
Ergebnisabflihrung an die
ALBA Group KG 0 0 0 56.167 56.167
Darlehensverbindlichkeiten 7.500 0 -7.500 0 0
Kreditverbindlichkeiten 1.101 -200 0 0 901
Finanzierungsleasing 519 -267 0 0 252
Ubrige 1.239 -23 0 31 1.247

m 19.532  -7.500 _ 56.198 (KT

Der Cash Flow aus der Investitionstatigkeit des aufgegebenen Geschaftsbereichs enthalt im

Berichtszeitraum insbesondere den Zahlungsmittelabfluss aus der Verauferung sowie die
Einzahlungen aus der Ergebnisabfiihrung.

Die im Zahlungsmittelbestand zusammengefassten Salden unterliegen keinen Wertschwan-

kungsrisiken.
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segmentulbergreifende

Stahl- und Metallrecycling Sonstiges Konsolidierungen Fortzufuhrendes Geschaft
2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
——————____________________§y gy gy _____§y N N N N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlose
Externe Verkaufe 444162 596.994 0 0 0 0 444,162 596.994

0

0 0 0 0 0 0 0
444.162 596.994 ‘ 0 - 0 444.162 596.994

Die Darstellung der Segmentberichterstattung entspricht den definierten finanziellen

Verkaufe zwischen den Segmenten

Leistungsindikatoren. segmentubergreifende

Stahl- und Metallrecycling Sonstiges Konsolidierungen FortzufUhrendes Geschaft
2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
| ____§ _____§ _____§ _____N ______§ N N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Segment — EBITDA m 5.874 611 -844

Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte
und Sachanlagen

-9 26.451 5.021

-88

planmaRige -3.647 -4.743 -2 -268 0 0 -3.649 -5.011

auferplanméafige 0 -727 0 0 0 0 =727
Beteiligungsergebnis 5 0 0 -5 0 0 5 -4

davon Ergebnisanteile an Unternehmen,

die nach der Equity-Methode bilanziert werden 0 0 0 0 0 0
EBIT inkl. Beteiligungsergebnis m 405 608 -1.117 -88 -720
Finanzergebnis -2.085 -3.718 5.632 1.425 -72 -2.284

davon Zinsertrage 355 918 6.073 1.703 -72 2.622

davon Zinsaufwendungen -2.440 -4.636 -441 -278 0 -4.906
B T s ET I o

Steueraufwendungen -495
Konzernergebnis It. GuV -3.499




Konzernabschluss Konzernanhang

segmentubergreifende

Stahl- und Metallrecycling Sonstiges Konsolidierungen Fortzufuhrendes Geschaft
2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
——————____________________§y gy gy _____§y N N N N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Segmentvermogen 102.328 88.196 12.151 36.746 -17.019 -1.781 97.460 123.160

darin enthalten:

Firmenwerte 6.037 6.549 0 0 0 0 6.037 6.549
Uberleitung:
Segmentvermaogen 97.460 123.160
+ Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 0 0
+ Langfristige finanzielle Vermodgenswerte 29 1
+ Latente Steueranspriiche gemaf IAS 12 2.709 3.057
+ Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte 136.748 54.050
+ Steuererstattungsanspriiche gemaf IAS 12, Ertragsteuern 338 1.148
Zur Verauf3erung vorgesehene Vermogenswerte 8.307 42.550
Segmentvermogen des aufgegebenen Geschaftsbereichs 0 141.485

Konzernvermogen It. Bilanz 245.591 365.451
Segmentschulden 61.180 36.822 57.623 5.413 -8.712 14.896 110.091 57.131

Uberleitung:
+ Latente Steuerschulden gemaf IAS 12 556 322
+ Langfristige finanzielle Schulden 1.969 2.206
+ Steuerschulden geméaf IAS 12, Ertragsteuern 2.949 533
+ Kurzfristige finanzielle Schulden 6.351 4.601
Zur Verauf3erung vorgesehene Schulden 0 32.187
Segmentschulden des aufgegebenen Geschaftsbereichs 0 121.075

Konzernschulden It. Bilanz 121.916 218.054
Investitionen in das langfristige Vermogen 4.341 3.637 ‘

3.694
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Die folgende Tabelle gibt die geographisch abgegrenzten externen Umsatzerlése sowie das
langfristige Vermogen des Segmentes wieder:

Stahl- und Metall-

recycling Sonstiges Konzern

2017 2016 2017 2016 2017 2016
& _____§ & N __§ __§ |

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Deutschland
a) Umsatz 312.935 359.119 0 0 312,935 359.119
b) Langfristiges

Vermogen 34.668  55.809 8 306 34.676 56.115
Ubrige EU-Lander
a) Umsatz 112.253 = 134.319 0 0 112.253 134.319
b) Langfristiges

Vermogen 221 1.887 0 0 221 1.887
Nicht-EU-Lander
a) Umsatz 18.974 103.556 0 0 18.974 103.556
b) Langfristiges

Vermogen 0 100 0 0 0 100

Die Umsatzerldse sind nach Sitz des Kunden, das Vermdgen nach Standort der Vermdgenswerte
den Regionen zugeordnet.

Die Verkaufe zwischen den Segmenten werden zu marktiblichen Konditionen durchgefihrt.

35. Haftungsverhiltnisse, Operate Leasing und sonstige
finanzielle Verpflichtungen

(a) Eventualverbindlichkeiten

Die ALBA Metall Nord GmbH, Rostock, ist Mithafterin bei dem von der ALBA Group KG mit der
UniCredit Luxembourg S.A., Luxemburg/Luxemburg, als Agent geschlossenen Kreditvertrag.
Zusatzlich hat die ALBA Scrap and Metals Holding GmbH, Berlin, dieses Darlehen mit Verpfan-
dung von Geschaftsanteilen an verbundenen Unternehmen besichert.

Aus Birgschaften und Gewahrleistungsvertragen sowie aus der Bestellung von Sicherheiten
fur fremde Verbindlichkeiten bestehen ansonsten in der ALBA SE-Gruppe, wie im Vorjahr, keine
Verpflichtungen.

Bezlglich des Spruchverfahrens wird auf die Ausfiihrungen in Teilziffer 1 und 42 des Anhangs
sowie die Ausflihrungen im Lagebericht verwiesen.

(b) Operate Leasing

Neben den als finanzielle Schulden bereits erlauterten Finanzierungsleasingverhaltnissen (vgl.
Angabe 30) bestehen Miet- beziehungsweise Leasingverhaltnisse (flir Grundstlicke, Blroraume
und -gebaude sowie Betriebs- und Geschaftsausstattung, wie z.B. Fahrzeuge und Bliromaschi-
nen), die nach ihrem wirtschaftlichen Gehalt als Operate-Leasingverhaltnisse zu qualifizieren
sind. In den zugrunde liegenden Vertragen sind branchenbliche Verlangerungs- und Kaufop-
tionen vereinbart. Im abgelaufenen Jahr sind im Rahmen dieser Vertrage Aufwendungen aus
laufenden Miet- und Leasingvertragen des fortzufihrenden Bereichs in Hohe von TEUR 5.714
(i. Vj.: TEUR 6.257) entstanden.
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Die Leasingraten aus den zum Bilanzstichtag bestehenden Operate-Leasingverhaltnissen 36 Finanzinstrumente
werden zukinftig wie folgt fallig:
2017 2016 Die nachfolgende Tabelle stellt die finanziellen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten nach
-t Jt 1 Bewertungskategorien und Klassen dar. Dabei wurden die Klassen von Finanzinstrumenten
TEUR TEUR entsprechend der Bilanzgliederung ausgerichtet. Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing

Innerhalb eines Jahres 4.089 3.839 wurden berlcksichtigt, obwohl sie keiner Bewertungskategorie des IAS 39 angehéren.
zwischen 1 und 5 Jahren 4.612 4.984

in mehr als 5 Jahren 2.586 2.731

11.286 11.554

(c) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Falligkeiten der Ubrigen sonstigen finanziellen Verpflichtungen stellen sich wie folgt dar:

2017 2016
"y § ]
TEUR TEUR
Innerhalb eines Jahres 121 111
zwischen 1 und 5 Jahren 108 0
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beizulegender beizulegender

Fortgeflhrte Zeitwert Zeitwert beizulegender
Anschaffungs- ergebnis- ergebnis- Wertansatz Zeitwert
31.12.2017 Summe kosten neutral wirksam nach IAS17 31.12.2017
___________________________________________________________§ _____§ ____®§ _____§ _____§ | |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva
Langfristige finanzielle Vermogenswerte
Finanzielle Vermogenswerte zur Verauflerung verfligbar 29 29 0 0 0 N/A
S 20 0 0 0 N/A
Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte
Kredite und Forderungen 136.669 136.669 0 0 0 136.669
Finanzielle Vermogenswerte im Sicherungszusammenhang, welche zur Veraulerung verfigbar sind 58 0 58 0 0 58
Zu Handelszwecken gehalten 20 0 0 20 0 20
136.669 58 20 0 136.748
Kurzfristige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Kredite und Forderungen 29.086 29.086 0 0 0 29.086
29.086 0 0 0 29.086
Sonstige kurzfristige Forderungen
Kredite und Forderungen 205 205 0 0 0 205
m 205 0 0 0 205
Zahlungsmittel und -aquivalente
Kredite und Forderungen 588 0 0 0 588

533 0 0 0 533
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beizulegender beizulegender

Fortgefuhrte Zeitwert Zeitwert beizulegender
Anschaffungs- ergebnis- ergebnis- Wertansatz Zeitwert
31.12.2017 Summe kosten neutral wirksam nach IAS17 31.12.2017
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Passiva
Langfristige finanzielle Schulden
Sonstige finanzielle Schulden 1.900 1.900 0 0 0 1.900
Schulden aus Finanzierungsleasing 69 0 0 0 69 69
1.900 0 0 69 1.969
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten
Sonstige finanzielle Schulden 0 0 0 0 0 0
o 0 0
Kurzfristige finanzielle Schulden
Sonstige finanzielle Schulden 6.139 6.139 0 0 0 6.139
Zu Handelszwecken gehalten 29 0 0 29 0 29
Schulden aus Finanzierungsleasing 183 0 0 0 183 183
6.139 0 29 183 6.351
Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige finanzielle Schulden 29.020 29.020 0 0 0 29.020
m 29.020 0 0 0 29.020
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten
Sonstige finanzielle Schulden 57.451 57.451 0 0 0 57.451
57.451 0 0 0 57.451
Aggregiert nach Bewertungskategorien IAS39
Finanzielle Vermbégenwerte zur Verdufierung verfugbar 87 29 58 0 58
Kredite und Forderungen 166.493 166.493 0 0 166.493
Finanzielle Vermogenswerte zu Handelszwecken gehalten 20 0 0 20 0 20
Finanzielle Schulden zu Handelszwecken gehalten 29 0 0 29 0 29
Sonstige finanzielle Schulden 94.510 94.510 0 0 0 94.510
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beizulegender beizulegender

Fortgeflhrte Zeitwert Zeitwert beizulegender
Anschaffungs- ergebnis- ergebnis- Wertansatz Zeitwert
31.12.2016 Summe kosten neutral wirksam nach IAS17 31.12.2016
___________________________________________________________§ _____§ ____®§ _____§ _____§ | |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva
Langfristige finanzielle Vermogenswerte
Finanzielle Vermogenswerte zur Verauflerung verfligbar 1 1 0 0 0 N/A
1 1 0 0 0 0
Kurzfristige finanzielle Vermoégenswerte
Kredite und Forderungen 54.044 54.044 0 0 0 54.044
Zu Handelszwecken gehalten 6 0 0 6 0 6
54.050 54.044 0 6 0 54.050
Kurzfristige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Kredite und Forderungen 28.491 28.491 0 0 0 28.491
28.491 28.491 0 0 0 28.491
Sonstige kurzfristige Forderungen
Kredite und Forderungen 25.737 25.737 0 0 0 25.737
25.737 25.737 0 0 0 25.737
Zahlungsmittel und -aquivalente
Kredite und Forderungen 638 638 0 0 0 638

638 638 0 0 0 638
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beizulegender beizulegender

Fortgefuhrte Zeitwert Zeitwert beizulegender
Anschaffungs- ergebnis- ergebnis- Wertansatz Zeitwert
31.12.2016 Summe kosten neutral wirksam nach IAS17 31.12.2016
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Passiva
Langfristige finanzielle Schulden
Sonstige finanzielle Schulden 2.061 2.061 0 0 0 2.061
Schulden aus Finanzierungsleasing 144 0 0 0 144 144
2.206 2.061 1] 0 144 2.206
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten
Sonstige finanzielle Schulden 607 607 0 0 0 607
607 607 0 0 0 607
Kurzfristige finanzielle Schulden
Sonstige finanzielle Schulden 4.169 4.169 0 0 0 4.169
Zu Handelszwecken gehalten 57 0 28 29 0 57
Schulden aus Finanzierungsleasing 375 0 0 0 375 SIS,
4.601 4.169 28 29 375 4.601
Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige finanzielle Schulden 28.326 28.326 0 0 0 28.326
28.326 28.326 0 0 0 28.326
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten
Sonstige finanzielle Schulden 4.001 4.001 0 0 0 4.001
4.001 4.001 0 0 0 4.001
Aggregiert nach Bewertungskategorien IAS39
Finanzielle Vermdgenwerte zur Verdufierung verfugbar 1 1 0 N/A
Kredite und Forderungen 108.909 108.909 0 108.909
Finanzielle Vermogenswerte zu Handelszwecken gehalten 6 0 0 6
Finanzielle Schulden zu Handelszwecken gehalten 57 0 28 29 0 57
Sonstige finanzielle Schulden 39.164 39.164 0 0 0 39.164
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Die in den finanziellen Vermogenswerten und in den finanziellen Schulden enthaltenen Waren-
termingeschafte und Devisentermingeschafte sind zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Finanzinstrumente.

Fur die zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente erfolgt eine Einstufung

in drei Bewertungshierarchieebenen, deren Level die Marktnahe der bei der Ermittlung des
beizulegenden Zeitwertes einbezogenen Daten widerspiegelt. Level 1 beinhaltet Finanzinstru-
mente, deren beizulegende Zeitwerte anhand von notierten Preisen auf aktiven Markten er-
mittelt werden kénnen. In Level 2 werden die beizulegenden Zeitwerte anhand von direkt oder
indirekt am Markt beobachtbaren Marktdaten abgeleitet. Finanzinstrumente werden in Level 3
eingeordnet, wenn deren beizulegende Zeitwerte nicht auf beobachtbaren Marktdaten
basierenden Faktoren beruhen. In den Fallen, in denen verschiedene Eingangsfaktoren flr die
Bewertung mafigebend sind, wird der beizulegende Zeitwert dem Hierarchielevel zugeordnet,
das dem Eingangsparameter des niedrigsten Levels entspricht.

Die ALBA SE-Gruppe erfasst Umgruppierungen zwischen verschiedenen Stufen der Fair Value-

Hierarchie zum Ende der Berichtsperiode, in der die Anderung eingetreten ist.

Die nachfolgende Tabelle stellt die in der Bilanz zum Fair Value bewerteten Finanzinstrumente
nach der dreistufigen Bewertungshierarchie dar.

beizulegender

31.12.2017 Zeitwert Level 1 Level 2 Level 3
3§ N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR

Finanzielle Vermogens-

werte im Sicherungs-

zusammenhang, welche zur

VeraufRerung verfliigbar sind 58 0 58 0

Finanzielle Vermoégens-
werte zu Handelszwecken
gehalten

20 0 20 0
I I
29 0 29 0

beizulegender

Finanzielle Schulden zu
Handelszwecken gehalten

31.12.2016 Zeitwert Level 1 Level 2 Level 3
3§ N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR

Finanzielle Vermogens-
werte zu Handelszwecken
gehalten 6 0 6 0

Finanzielle Schulden zu
Handelszwecken gehalten 57 0 57 0

57 0 57 0
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Der Fair Value der Warentermingeschafte (Level 2) wird als Durchschnitt des an der Borse
festgestellten Preises des abgelaufenen Monats berechnet. Bei Devisentermingeschaften
(alle Level 2) erfolgt eine Mark-to-Market-Bewertung auf Basis notierter Devisenkurse.

Finanzinstrumente, die in der Bilanz zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanziert sind,
fUr die der Fair Value aber erst im Anhang angegeben ist, sind ebenfalls in eine dreistufige
Fair Value-Hierarchie eingeordnet.

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, den kurzfristigen finanziellen Vermo-
genswerten, den sonstigen kurzfristigen Forderungen sowie den liquiden Mitteln entsprechen

die Buchwerte aufgrund der kurzen Restlaufzeit naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert.

Die Fair Values aller anderen Ubrigen finanziellen Vermégenswerte und finanziellen Verbindlich-
keiten entsprechen den Barwerten der mit diesen Bilanzposten verbundenen Zahlungen. Bei
der Berechnung wurden die zum Stichtag gultigen Zinsstrukturkurven herangezogen.

Da einzelne Parameter nicht direkt aus Marktwerten herleitbar sind, handelt es sich bei den

angegebenen Fair Value-Bewertungen um Level 3-Bewertungen.

Ausfallrisiko

Das Ausfallrisiko ist das Risiko von finanziellen Verlusten, falls ein Kunde oder die Vertragspar-
tei eines Finanzinstruments den vertraglichen Verpflichtungen nicht nachkommt. Es entsteht
grundsatzlich aus den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. In der ALBA SE-Gruppe
wird das Bonitats- oder Ausfallrisiko im Bereich der Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen durch Warenkreditversicherungen oder Uber Sicherungsinstrumente wie Akkreditive oder
andere zahlungssichernde Dokumente auf Dritte Gbertragen. Innerhalb der Gruppe besteht
die Anweisung, pro Debitor nicht Gber das versicherte Limit hinaus Geschafte zu tatigen. Nur in
begrindeten Einzelfallen und nur nach vorheriger Genehmigung durch die Geschaftsfliihrung
beziehungsweise den Verwaltungsrat auf Grundlage gesicherter Erkenntnisse Uber die Schuld-
nerbonitat kann von dieser MaRgabe abgewichen werden. Die Einhaltung der Warenkreditlimits
wird in regelméafigen Abstanden tberwacht.

Die Altersstruktur der bilanzierten finanziellen Vermégenswerte - ohne Zahlungsmittel und
-aquivalente - kann der folgenden Tabelle entnommen werden, wobei der Buchwert als Aquiva-
lent fir das maximale Ausfallrisiko steht.
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davon: zum
Abschluss-
stichtag weder

Buchwert  wertgemindert davon: zum Abschlussstichtag nicht wertgemindert
gesamt noch liberfallig und in folgenden Zeitstufen iiberfallig:
weniger zwischen 11 zwischen mehr
als 10 Tage und 30 Tagen 31 Tagen als 1 Jahr
und 1 Jahr
_________________________________________________§ ___@§ ___§ ____§ ______§ | |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
31.12.2017
Langfristige finanzielle Vermdgenswerte 29 29 0 0 0 0
Kurzfristige finanzielle Vermégenwerte 136.748 127.632 8.478 19 618 0
Kurzfristige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 29.086 14.172 11.607 1.850 623 835
Sonstige kurzfristige Forderungen 205 121 6 27 50 2
141.953 20.091 1.895 1.291 837
31.12.2016
Langfristige finanzielle Vermdgenswerte 1 1 0 0 0 0
Kurzfristige finanzielle Vermégenwerte 54.050 54.012 0 0 0 38
Kurzfristige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 28.491 16.178 9.449 1.624 906 334
Sonstige kurzfristige Forderungen 25.737 25.284 15 6 336 95

108.279 95.475 9.464 1.630 1.243 467
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Das maximale Ausfallrisiko, dem die ALBA SE-Gruppe ausgesetzt ist, wird durch die Buchwerte
der finanziellen Vermégenswerte in einer Hohe von TEUR 166.068 (i. Vj.: TEUR 108.279) wider-
gespiegelt.

Die kurzfristigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind in Hohe von TEUR 21.997
(i. Vj.: TEUR 18.834) warenkreditversichert mit einem 10 %-igen Selbstbehalt.

Fur die zum Abschlussstichtag weder wertgeminderten noch tberfalligen Vermégenswerte gibt
es keinerlei Anzeichen fir einen Wertminderungsbedarf.

Das Wertberichtigungskonto flr Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie kurzfristige
finanzielle Vermogenswerte und Schulden hat sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

Kurzfristige
Forderungen
aus Liefe- Kurzfristige Sonstige
Buchwert rungen und  finanzielle Ver-  kurzfristige
gesamt Leistungen mogenswerte  Forderungen
5 N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR
Wertberichtigungen
Stand 01.01.2017 1.791 1.117 16 659
Umbuchungen 0 -126 0 126
Zufuhrungen 70 36 0 34
Inanspruchnahmen -773 -773 0 0
Auflésungen -64 -64 0 0

Wertberichtigungen
Stand 31.12.2017 1.024 190 16 818

Kurzfristige
Forderungen
aus Liefe- Kurzfristige Sonstige
Buchwert rungen und  finanzielle Ver-  kurzfristige
gesamt Leistungen mogenswerte  Forderungen
N N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR
Wertberichtigungen
Stand 01.01.2016 4.575 3.216 130 1.230
Zur VeraufRerung gehaltene
Vermogenswerte -3.572 -2.976 -45 -551
Konsolidierungskreisveran-
derungen -241 -241 0 0
Zuflhrungen 1.531 1.531 0 0
Inanspruchnahmen -356 -267 -69 -20
Auflésungen -147 -147 0 0
Wertberichtigungen
Stand 31.12.2016 1.791 1.117 16 659

Zahlungsverzug und Insolvenz von Kunden waren die primaren Grunde fur die Wertminderun-
gen. Aufgrund der groRen Anzahl von Kunden bestand keine Konzentration von Kreditrisiken.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko ist das Risiko, dass die ALBA SE-Gruppe moglicherweise nicht in der
Lage ist, ihre finanziellen Verbindlichkeiten vertragsgemaf durch Zahlungsmittel oder andere
finanzielle Vermogenswerte zu erflllen. Die in der ALBA SE-Gruppe bendtigte Liquiditat ist
durch den Konsortialkreditvertrag der ALBA Group KG, in den die ALBA SE-Gruppe eingebun-
den ist, sichergestellt. Durch die Teilnahme am Cashpooling der ALBA Group KG werden die
Zahlungsfahigkeit und der Bedarf an finanziellen Mitteln der ALBA SE-Gruppe garantiert. Eine
auf Tagesbasis beruhende Ein- und Ausgangsplanung wie auch die Abwicklung des gruppen-
weiten Zahlungsverkehrs Uber ein zentrales Treasury-Management-System gewahrleistet den

permanenten Uberblick tiber den Liquiditatsbedarf innerhalb der ALBA SE-Gruppe.
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Zur Beurteilung des Liquiditatsrisikos kann die folgende Analyse der vereinbarten Falligkeits-
termine flr finanzielle Verbindlichkeiten herangezogen werden:

Buchwert Brutto- von 31 bis v. 181 Tagen 1 bis 5 mehr als
gesamt abflliisse bis 30 Tage 180 Tagen bis 1 Jahr Jahre 5 Jahre
_________________________________________§ -____§ _____®§ _____§ ______§ _____§ | |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
31.12.2017
Langfristige finanzielle Schulden 1.969 2.231 0 0 0 559 1.672
Kurzfristige finanzielle Schulden 6.351 6.436 54515 102 1.198 0 0
Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 29.020 29.020 25.793 2.437 789 0 0
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 57.451 57.451 5 57.446 0 0 0
95.137 30.934 59.985 1.987 559 1.672
31.12.2016
Langfristige finanzielle Schulden 2.206 2.302 0 0 0 813 1.489
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 607 608 0 0 0 267 341
Kurzfristige finanzielle Schulden 4.601 4.660 3.937 251 472 0 0
Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 28.326 28.326 25.096 3.027 203 0 0
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 4.001 4.002 152 1 3.849 0 0

39.741 39.898 29.185 3.279 4.524 1.080 1.830
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In den Bruttoabflissen sind neben den Buchwerten der Verbindlichkeiten kiinftige Zinszahlungs-
verpflichtungen enthalten.

Forderungsausfalle oder Verletzungen von Zahlungsvereinbarungen seitens der ALBA SE-Gruppe
im Zusammenhang mit Darlehensverbindlichkeiten sind nicht aufgetreten.

Wahrungsrisiko

Das Wahrungsrisiko ist das Risiko, welches sich aus der Notierung von Wahrungen ergibt, in
denen Verauferungs- und Erwerbsgeschéfte sowie Kreditgeschafte erfolgen, die mit der funkti-
onalen Wahrung der ALBA SE-Gruppe nicht Ubereinstimmen. Die aus dem operativen Geschaft
resultierenden Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten sind gemaf interner Richt-
linie ab einem Volumen von mehr als TEUR 25 pro Geschaftsvorfall abzusichern. Die Absiche-
rung erfolgt im Wesentlichen durch Devisentermingeschafte als so genanntes Mikro Hedging.
Optionsgeschafte oder ahnliche Geschafte sind grundsatzlich nicht zulassig, kénnten aber im
Einzelfall durch Verwaltungsratsbeschluss genehmigt werden. Im Geschaftsjahr 2017 wurden
keine Optionsgeschafte abgeschlossen. Die Derivate sichern die Wahrungskursrisiken von
operativen Einzelpositionen jeweils separat ab. |hr Einsatz erfolgt nach einheitlichen Richtlinien,
unterliegt strengen internen Kontrollen und dient ausschlieflich der Absicherung des operativen
Geschaftes. Das Bevorraten fremder Wahrungen ist nicht zulassig.

In der ALBA SE-Gruppe bestanden zum Stichtag Devisentermingeschafte zur Absicherung des
Wahrungsrisikos aus in Fremdwahrung fakturierten Lieferungen und Leistungen, denen jeweils
ein entsprechendes Grundgeschaft mit gleicher Hohe und Fristigkeit zugrunde gelegen hat.

Die Nominalwerte der Devisentermingeschafte stellten sich wie folgt dar:

Wahrung 31.12.2017 31.12.2016
Nominal- Gegenwert Nominal- Gegenwert
volumen volumen

W _________§ W |
TUSD/TSEK TEUR TUSD/TSEK TEUR

US-Dollar 17.223 14.361 15.346 14.558

Schwedische Kronen 1.470 149 0 0

Die Marktwerte der Devisentermingeschafte betrugen:

Marktwert 31.12.2017 31.12.2016
Aktiva Passiva Aktiva Passiva
5y N N N ]
TEUR TEUR TEUR TEUR
gesichert 58 0 0 28

Die eingegangenen Devisensicherungsgeschafte haben eine Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr.

Die verbleibenden Wahrungsrisiken in der ALBA SE-Gruppe wurden einer Sensitivitatsanalyse
unterzogen. Diese hat ergeben, dass eine 10 %-ige Kurssteigerung oder entsprechende Kurs-
minderung das Ergebnis nicht wesentlich beeinflusst hatte. Im Vorjahr hatte eine entsprechen-
de Kurssteigerung beziehungsweise Kursminderung das Ergebnis ebenfalls nicht wesentlich

beeinflusst.
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Zinsrisiko

Zinsanderungsrisiken wird im Bedarfsfall mit jeweils geeigneten Instrumenten des Derivate-
marktes (z.B. Tausch feste gegen variable Zinsen) begegnet. Aufgrund des derzeit niedrigen
Zinsniveaus des Geldmarktes wird flr das Factoring eine variable Verzinsung akzeptiert.

Die Zinsrisiken in der ALBA SE-Gruppe wurden einer Sensitivitatsanalyse unterzogen. Aus
dieser geht hervor, welche Auswirkungen sich durch die Anderungen des Zinssatzes ergeben
wiirden. Diese Anderungen werden nach verniinftigem Ermessen am Bilanzstichtag ermittelt.
Das Zinsergebnis aus Factoring wiirde sich durch eine Erh6hung oder Verringerung des Zins-
niveaus um 100 Basispunkte um ca. +/- TEUR 275 andern. Im Vorjahr hatte eine Erh6hung
oder Verringerung des Zinsniveaus um 100 Basispunkte keine wesentlichen Auswirkungen auf
das Zinsergebnis. Die Verzinsung der Cashpooling-Forderungen gegenulber der ALBA Group KG
ist nicht direkt an Anderungen des Marktzinsniveaus gekoppelt. Schwankungen des Zinsniveaus
innerhalb des Ublichen Rahmens werden durch die ALBA Group KG ausgeglichen.

Preisanderungsrisiko

Die ALBA SE-Gruppe ist aufgrund von Preisschwankungen an den Markten Metallpreisande-
rungsrisiken ausgesetzt. Diese Preisanderungen konnen Auswirkungen auf Vertrage haben,
deren Erfullungszeitpunkt nach dem Bilanzstichtag liegt, auf Vertrage, bei denen der Gefahren-
Ubergang bis zum Bilanzstichtag erfolgt ist, der Preis aber erst nach Gefahrenubergang fixiert
wird, und auf Lagerbestande.

In einer Gesellschaft des Segmentes Stahl- und Metallrecycling bestanden zum Stichtag Waren-
termingeschafte zur Absicherung des Preisanderungsrisikos von Kupfer.

Samtliche Warentermingeschafte befanden sich in einer 6konomischen Sicherungsbeziehung.
Bilanzielle Bewertungseinheiten wurden nicht gebildet.

Zum 31. Dezember 2017 sind Warentermingeschafte mit einem positiven beizulegenden Zeit-
wert von TEUR 20 und einem negativen beizulegenden Zeitwert von TEUR 29 als Sicherungs-
instrument designiert, aber nicht als solches bilanziert. Im Vorjahr betrugen die positiven
beizulegenden Zeitwerte TEUR 6 und die negativen beizulegenden Zeitwerte TEUR 29. Die
Anderung der beizulegenden Zeitwerte erfolgte ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlust-
rechnung.

Die Preisanderungsrisiken in der ALBA SE-Gruppe wurden einer Sensitivitatsanalyse unterzo-

gen. Dabei wurde ermittelt, dass eine 10 %-ige Steigerung oder Verringerung des Kupferpreises
einen unbedeutenden Einfluss auf das Ergebnis zur Folge gehabt hatte.
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Die Ertrage und Aufwendungen aus den Finanzinstrumenten nach Bewertungskategorien
gemaf IAS 39 konnen der nachfolgenden Tabelle entnommen werden:

aus der Folgebewertung

Netto-
zum Wahrungs- Wertbe- Wert- ergebnis
Ertrag (+)/Aufwand (-) Zinsen Fair Value umrechnung berichtigung aufholung Abgang 2017
- ____________________________________________§ _____§y ______§ ____-~§ - N N - N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
31.12.2017
Finanzielle Vermogenswerte zur Verauflerung verfligbar 0 0 0 0 0 0 0
Kredite und Forderungen 565 0 47 -72 819 -766 594
Finanzielle Vermégenswerte zu Handelszwecken gehalten 0 0 14 14
Finanzielle Schulden zu Handelszwecken gehalten 0 0 S 3
Sonstige finanzielle Schulden -1.210 0 0 0 0 0 -1.210
-645 0 47 -72 819 -749 m
aus der Folgebewertung
Netto-
zum Wahrungs- Wertbe- Wert- ergebnis
Ertrag (+)/Aufwand (-) Zinsen Fair Value umrechnung berichtigung aufholung Abgang 2016
- ______________________________________§y _____§y _____§y -~ § - N N - - N |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
31.12.2016
Finanzielle Vermoégenswerte zur Verauerung verfugbar 0 0 0 0 0 0 0
Kredite und Forderungen 1.881 0 -682 -1.531 147 -4.465 -4.650
Finanzielle Vermogenswerte zu Handelszwecken gehalten 0 0 0 0 0 6 6
Finanzielle Schulden zu Handelszwecken gehalten 0 0 0 0 249 249
Sonstige finanzielle Schulden -4.021 0 0 0 0 582 -3.439
-2.140 0 -682 -1.531 147 -3.628 -7.834
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Das Ergebnis aus Krediten und Forderungen enthalt im Wesentlichen Zinsertrage aus Cash-
pooling-Forderungen, Wahrungskursgewinne sowie Ertrage aus wertberichtigen Forderungen.
Belastet haben das Ergebnis Aufwendungen aus der Wertberichtung und der Abgang (Verlust)
von Forderungen.

In der Spalte ,Wertberichtigung“ sind bei Krediten und Forderungen Zufiihrungen zu Wertbe-
richtigungen in Héhe von TEUR 72 (i. Vj.: TEUR 1.531) enthalten, die Gber Wertberichtigungs-
konten erfasst wurden. Die Position ,Wertaufholung* betrifft jeweils Herabsetzungen von

entsprechenden Wertberichtigungen sowie Ertrage aus ausgebuchten Forderungen.

Das Ergebnis aus zu Handelszwecken gehaltenen Vermdgenswerten und Schulden resultiert
aus der Bewertung von derivativen Finanzinstrumenten.

Die Aufwendungen aus sonstigen finanziellen Schulden enthalten im Wesentlichen Zinsauf-
wendungen aus Cashpooling-Verbindlichkeiten.
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Saldierung finanzieller Vermogenswerte und finanzieller Verbindlichkeiten

Finanzielle Vermogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten, die Verrechnungsvereinbarun-

gen, einklagbaren Globalverrechnungsvertragen und ahnlichen Vereinbarungen unterliegen,
bestanden wie folgt:

ahnliche finanzielle Vermogenswerte die gem.
IFRS 7 Tz. 13c saldierungsfahig sind

Bruttobetrag der Nettobetrag der finan-

Bruttobetrag der saldierungsfahigen ziellen Vermogenswerte, d (ii)
erfassten finanziellen finanziellen Verbind- die in der Bilanz d (i)(ii) erhaltene
Art der finanziellen Vermoégenswerte Vermdégenswerte lichkeiten in der Bilanz dargestellt werden Finanzinstrumente Barsicherheiten Nettobetrag

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

31.12.2017

Cashpooling 147.418 12.485 134.933 0 0 m

ahnliche finanzielle Vermogenswerte die gem.
IFRS 7 Tz. 13c saldierungsfahig sind

Bruttobetrag der Nettobetrag der finan-

Bruttobetrag der saldierungsfahigen ziellen Vermogenswerte, d (ii)
erfassten finanziellen finanziellen Verbind- die in der Bilanz d (i)(ii) erhaltene
Art der finanziellen Vermogenswerte Vermogenswerte lichkeiten in der Bilanz dargestellt werden Finanzinstrumente Barsicherheiten Nettobetrag
- ______________________§ ____________§ ___________§ _—_______§y ________§ N - |
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
31.12.2016
Cashpooling 81.818 29.632 52.186 0 0 52.186
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37. Factoring

Zur Betriebsmittelfinanzierung und Ubertragung von Ausfallrisiken nutzen Gesellschaften der
ALBA SE-Gruppe ein revolvierendes Factoring-Programm. Im Rahmen dieses Programms verau-
Bern die Gesellschaften (Forderungsverkaufer) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
auf Basis eines einheitlichen Forderungskaufvertrages an eine Factoring-Gesellschaft (Factor).

Der Kaufpreis der Forderungen entspricht deren Nennbetrag abzlglich Zinsen bis zum tat-
sachlichen Zahlungseingang der Forderung beim Factor beziehungsweise Delkrederefall. Vom
Kaufpreis wird flr die verauferten Forderungen ein Sicherheitseinbehalt von regelmafig 7 %
(i. Vj.: 10 %) des Forderungsnennbetrags einbehalten, der das Veritatsrisiko abdecken soll und
bei Zahlungseingang durch den Kunden beziehungsweise im Delkrederefall an den Forderungs-
verkaufer erstattet wird. Die Vorteile des Factorings liegen insbesondere in einer Verbesserung
der Liquiditat sowie in der Ubertragung des Forderungsausfallrisikos auf den Factor.

Im Geschaftsjahr 2017 wurden aus dem Engagement insgesamt TEUR 468 (i. Vj.: TEUR 872)
aufwandswirksam erfasst. Im Zeitpunkt des Verkaufs und der Ubertragung der Forderungen an
den Factor werden die Forderungen ausgebucht und der Sicherheitseinbehalt unter den sons-
tigen finanziellen Vermégenswerten aktiviert. Zum Bilanzstichtag waren von den verauferten
Forderungen TEUR 24.774 (i. Vj.: TEUR 24.355) seitens der Kunden noch nicht beglichen.

38. Angaben zu nahestehenden Unternehmen und
Personen

(a) Mutterunternehmen

Hauptgesellschafter der ALBA SE ist die ALBA Group KG, an der der Vorsitzende des Verwal-
tungsrats der ALBA SE zu 26 % indirekt beteiligt ist.

Uber die ALBA Group KG ist dem Verwaltungsratsvorsitzenden zum 31. Dezember 2017 ein
Aktienbesitz von 93,258 % der von der ALBA SE ausgegebenen Aktien indirekt zuzurechnen.

Im Rahmen des operativen Geschéafts beziehen die Gesellschaften der ALBA SE-Gruppe euro-
paweit Materialien, Vorrate und Dienstleistungen von zahlreichen Geschaftspartnern. Unter
diesen befinden sich auch verbundene Unternehmen und sonstige Beteiligungen der ALBA
Group KG, die nicht zum Konsolidierungskreis der ALBA SE gehdren.

(b) Angaben zu verbundenen Unternehmen der ALBA SE-Gruppe
Im Zusammenhang mit den im Berichtsjahr erfolgten Unternehmensverauerungen, siehe An-

gabe 5 (c,d), sind die bisherigen nicht konsolidierten Tochterunternehmen der ALBA SE-Gruppe
abgegangen. Zum Bilanzstichtag bestand eine neue, nicht konsolidierte Tochtergesellschaft,

welche noch keine operative Geschaftstatigkeit hatte. Die Gesellschaft wird mit Wirkung zum
1. Januar 2018 erstkonsolidiert.
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(c) Angaben zu verbundenen Unternehmen und sonstigen Beteiligungen der ALBA Group
KG, die nicht zum Konsolidierungskreis der ALBA SE gehoren:

Die Gesellschaften der ALBA SE-Gruppe unterhalten zur ALBA Group KG geschaftliche Bezie-

hungen. Dazu zahlt auch der 2012 geschlossene Konzernumlagevertrag, der im Berichtsjahr
in der ALBA SE-Gruppe zu Aufwendungen in Hohe von TEUR 1.268 (i. Vj.: TEUR 3.279) geflihrt
hat. Diese Transaktionen resultieren aus dem normalen Geschéaftsverkehr.

Im Zusammenhang mit dem BGAV wird das handelsrechtliche Ergebnis der ALBA SE in
Hoéhe von TEUR 56.167 an die ALBA Group KG abgeflihrt. Die korrespondierende Verbindlichkeit
wird unter den sonstigen Verbindlichkeiten (Angabe 32) ausgewiesen.

Mit der neuen Finanzierungsstruktur der ALBA Group wurde die Verzinsung der Cashpooling-
Forderungen und -Verbindlichkeiten zum 1. April 2017 geandert. Die Cashpooling-Forderungen
werden mit 0,0 % und die Cashpooling-Verbindlichkeiten mit 3,0 % verzinst. Der zum Bilanz-
stichtag bestehende Saldo der Cashpooling-Forderungen wird unter den finanziellen Vermo-
genswerten (Angabe 19) ausgewiesen. Die aus dem Cashpooling resultierenden Zinsaufwen-
dungen und -ertrage kdnnen dem Finanzergebnis (Angabe 14) entnommen werden.

Haftungsverhaltnisse zwischen der ALBA SE und der ALBA Group KG begriinden sich im
Wesentlichen aus dem Konsortialkreditvertrag der ALBA Group KG, in den die ALBA SE-Gruppe
eingebunden ist. Hierzu wird auf Angabe 35 verwiesen.

Die unter den als verbundenen Unternehmen ausgewiesenen Salden betreffen die Gesell-
schaften der ALBA Group, die nicht zum Konsolidierungskreis der ALBA SE gehoren. Diese
Posten sind den einzelnen Abschnitten des Anhangs zu entnehmen. Darliber hinaus unterhal-
ten Gesellschaften der ALBA SE-Gruppe geschaftliche Beziehungen zu anderen Beteiligungen
der ALBA Group KG.

In der folgenden Tabelle werden die Geschaftsbeziehungen mit den verbundenen Unterneh-
men und anderen Beteiligungen der ALBA Group KG (ohne die ALBA Group KG), die nicht zum
Konsolidierungskreis der ALBA SE gehoren, dargestellt:

2017 2016
e N I
TEUR TEUR
Art der Geschaftsvorfalle
Kéufe von Gutern 53.825 27.167
Verkaufe von Gutern 13.913 46.931
Bezogene Dienstleistungen 5.895 25.509
Erbrachte Dienstleistungen 1.362 9.628
Sonstige betriebliche Ertrage 7.881 1.013
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.702 15.459
Forderungen 2.176 2.835
Verbindlichkeiten 3.797 7.055

Mit Wirkung zum 20./21. Marz 2017 wurden die Gesellschaften des Segmentes Dienstleistung -
ohne die ALBA SE - an die ALBA Services Subholding GmbH, an der die ALBA Group KG zu
diesem Zeitpunkt mittelbar 100% der Anteile hielt, verdufiert. Der VerdufRerungspreis betrug
TEUR 1.800. Weitere Angaben erfolgen unter dem Abschnitt 5 (d).

Ebenfalls mit Wirkung zum 20./21. Marz 2017 wurden aus dem Segment Stahl- und Metall-
recycling die ALBA Metall Stid Franken GmbH und die ALBA Metall Stid Rhein-Main GmbH an
die ALBA International Holding GmbH, ein 100%-iges Tochterunternehmen der ALBA Group KG,
sowie die Brandenburgische Boden Gesellschaft fir Grundstlicksverwaltung und -verwertung,

einschliefllich deren Tochtergesellschaft Projektgesellschaft Nauen an die ALBA Services Sub-
holding GmbH verkauft. Der VerduRerungspreis fir diese Gesellschaften betrug TEUR 18.446.
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(d) Angaben zu Mitgliedern des Managements in Schliisselpositionen 39 Verwaltungsrat

Die seit dem 16. Juli 2013 geltende Geschaftsordnung fir den Verwaltungsrat sieht vor, dass Der Verwaltungsrat setzt sich wie folgt zusammen:
bei Beschlissen tber Geschaftsvorfalle und bei tbrigen Entscheidungen im Verwaltungsrat,

die Gesellschaften von Verwaltungsratsmitgliedern betreffen, die Verwaltungsratsmitglieder

an den Beratungen und Entscheidungen nicht mitwirken dirfen. Darlber hinaus sieht die

Geschaftsordnung vor, dass - soweit ein Verwaltungsratsmitglied nur im Einzelfall einer

Interessenkollision unterliegt und es in diesem Zusammenhang zu einer Beschlussfassung

des Verwaltungsrates kommt - sich das betreffende Verwaltungsratsmitglied der Stimme zu

enthalten hat.

Bezlglich der Verglitung von Mitgliedern des Managements in Schllsselpositionen wird auf die
Angabe 39 verwiesen.

Auf Grundlage des Vertrags vom 21. Dezember 2016 veraufierte die ALBA SE aus dem Segment
Stahl- und Metallrecycling zum 6. Februar 2017 die Europe Metals B.V., inklusive der Europe
Metals Asia Ltd., an die Exitos Real Estate B.V. Rob Nansink, der bis zum 31. Dezember 2016
geschaftsfiihrender Direktor und Verwaltungsratsmitglied der ALBA SE war, halt samtliche

Anteile an der Exitos Real Estate B.V. Weitere Angaben erfolgen unter dem Abschnitt 5 (c).
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Verwaltungsratsmitglied
Name, Funktion

Beruf, Ort

Mitglied in Gremien
des Verwaltungsrates der ALBA SE

Mitgliedschaft in anderen
gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsraten

Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontroll-
gremien i.S.d. § 125 Abs. 1, S. 5 (2) AktG

Herr Dr. Axel Schweitzer

» Vorsitzender des Verwaltungsrates

Vorstandsvorsitzender der
ALBA Group plc & Co. KG,
Berlin

P Vorsitzender des Prasidialausschusses
» Vorsitzender des Personalausschusses
» Vorsitzender des Nominierungsausschusses
» Mitglied des Audit Committees
seit dem 18.08.2015

Herr Dirk Beuth

» Mitglied des Verwaltungsrates

Commercial Manager der
ALBA Group plc & Co. KG,
Berlin

» Vorsitzender des Audit Committees
> Mitglied des Prasidialausschusses
P> Mitglied des Personalausschusses
» Mitglied des Nominierungsausschusses

alle Funktionen seit dem 26.01.2016

Frau Carla Eysel
» Mitglied des Verwaltungsrates

seit dem 18.01.2017

Geschaftsfiihrende
Direktorin der ALBA SE, KoIn

» Mitglied des Audit Committees
seit dem 24.01.2017
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Vergiitung des Verwaltungsrates

Fir den Berichtszeitraum wurden Verbindlichkeiten zur Vergiitung des Verwaltungsrates in
Hoéhe von TEUR 45 (i. Vj.: TEUR 45) gebildet. Die Zufiihrung zur betrieblichen Altersversorgung
flr ehemalige Vorstands- sowie fiir Verwaltungsratsmitglieder betrug TEUR 76 (i. Vj.: TEUR 58).
An ehemalige Vorstands- sowie Verwaltungsratsmitglieder wurden wie im Vorjahr keine Versor-
gungszahlungen geleistet. Fiir die Pensionsverpflichtungen gegenliiber ehemaligen Vorstands-
sowie Verwaltungsratsmitgliedern und deren Hinterbliebenen sind insgesamt TEUR 1.383
zurlckgestellt (i. Vj.: TEUR 1.307).

Die Verglitung des Verwaltungsrates flir seine Arbeit im Geschaftsjahr wird im Januar des
Folgejahres gezahlt. Die Vergltung des Verwaltungsrates belief sich im Geschaftsjahr 2017 auf
TEUR 45 (i. Vj.: TEUR 45). Hierbei handelt es sich ausschlieflich um kurzfristig fallige Leistun-
gen im Sinne des IAS 24.17(a).

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2017 waren Herrn Dr. Axel Schweitzer mittelbar ein Anteil
am Gesamtkapital der ALBA SE in Hohe von 93,258% und damit Stimmrechte aus 9.176.579
Aktien zuzurechnen.

Vergiitung der geschaftsfiihrenden Direktorin

Die jahrliche Vergitung der geschaftsfiihrenden Direktorin setzt sich grundsatzlich aus einer
erfolgsunabhangigen Vergitung und einem erfolgsabhangigen Bonus zusammen. Weitere
Bestandteile wie beispielsweise langfristig fallige Leistungen oder anteilsbasierte Verglitungen

gibt es nicht.

Die Vergutung der geschéaftsfihrenden Direktorin wurde von einer Gesellschaft aufierhalb der

ALBA SE-Gruppe gewahrt, sodass es sich um Leistungen im Sinne des IAS 24.17A handelt. Sie
belief sich im Geschéftsjahr 2017 auf anteilig TEUR 104. Dieser Betrag enthalt ausschliefllich
kurzfristig fallige Leistungen.

Im Vorjahr wurde dem geschaftsfihrenden Direktor (Herrn Rob Nansink) durch die ALBA SE-
Gruppe eine Gesamtvergutung von TEUR 500 gewahrt. Dieser Betrag enthalt keine variablen
Vergltungsbestandteile.

Die Gesamtvergltung der geschaftsfihrenden Direktorin wird grundsatzlich vom Personalaus-
schuss des Verwaltungsrates unter Einbeziehung von etwaigen Konzernbeziigen auf der Grund-
lage einer Leistungsbeurteilung festgelegt. Kriterien fiir die Angemessenheit der Verglitung
bilden sowohl die Aufgaben der geschaftsflihrenden Direktorin, ihre personliche Leistung, die
wirtschaftliche Lage, der Erfolg und die Zukunftsaussichten des Unternehmens als auch die
Ublichkeit der Verglitung unter Berlicksichtigung des Vergleichsumfelds und der Vergiitungs-
struktur, die ansonsten in der ALBA SE-Gruppe gilt.

40. Beschiftigte

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres beschaftigten Mitarbeiter ergibt
sich nach Képfen wie folgt:

2017 2016
I ———— e
Angestellte 365 838
davon Auszubildende 19 34
Gewerbliche Arbeitnehmer 430 631
davon Auszubildende 15 14
795 1.469

Die durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter gemaf Vollzeitdquivalent betragt 758 (i. Vj.: 1.400).
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41. Honorar fir den Abschlusspriifer

Das fiir das Geschaftsjahr berechnete Honorar fiir die Abschlusspriifung im Sinne des § 319
Abs. 1 Satz 1, 2 HGB betragt insgesamt TEUR 168 (i. Vj.: TEUR 369) und entfallt vollstandig auf
die gesetzliche Abschlusspriifung. Die Vorjahresangabe betrifft ausschlieflich den Priifer des
Vorjahresabschlusses.

42. Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

AuRenstehende Aktiondre haben beim Landgericht Kéln eine gerichtliche Uberpriifung der
Barabfindung und Ausgleichszahlung beantragt. Das Gericht hat mit Beschluss vom 23.
Februar 2018 entschieden, dass die Abfindung von 46,38 Euro unverandert bestehen bleibt
und die Ausgleichszahlung auf brutto 4,91 Euro (netto 4,17 Euro) angehoben wird. Gegen die
Entscheidung ist Beschwerde méglich. Bezliglich des Spruchverfahrens wird ebenfalls auf die
Ausflihrungen im Lagebericht verwiesen.

Gesonderte Erlduterungen und

Angaben nach § 315a HGB

43. Corporate Governance nach § 161 AktG

Die ALBA SE befolgt den Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) seit seiner Einfiih-
rung im Jahr 2002. Der Verwaltungsrat und die geschaftsfihrende Direktorin identifizieren sich
mit den Empfehlungen und Anregungen des Kodex. Soweit von den Empfehlungen des DCGK
abgewichen wurde, ist dies den Entsprechenserklarungen des Verwaltungsrates der ALBA SE
zu entnehmen. Der Verwaltungsrat hat im April 2017 die Entsprechenserklarung abgegeben.
Diese kann im Internet abgerufen werden unter: www.alba-se.com, Investor Relations, Aktionare

der ALBA SE, Corporate Governance, Entsprechenserklarungen.
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44. Befreiungswahlrechte nach § 264 Abs. 3 HGB

Die folgenden Gesellschaften, die im Rahmen einer Vollkonsolidierung in den Konzernab-
schluss einbezogen werden, machen von der Befreiung von der Pflicht zur Prifung, der
Erstellung eines Anhangs und eines Lageberichts sowie der Offenlegung nach den fir
Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften gemafl § 264 Abs. 3 HGB Gebrauch:

ALBA Ferrous Trading GmbH, Frankfurt am Main
ALBA Metall Nord GmbH, Rostock

ALBA Metall Sid GmbH, Mannheim

ALBA Scrap and Metals Holding GmbH, Berlin
INTERSEROH Evert Heeren GmbH, Leer
INTERSEROH SEROG GmbH, Bous

VVYVYY

Die dazu notwendigen Beschlisse der Gesellschafter sind beim Bundesanzeiger eingereicht.

45. Einbeziehung in einen handelsrechtlichen
Konzernabschluss

Die ALBA SE und ihre Tochterunternehmen und Beteiligungen werden in den handelsrecht-
lichen Konzernabschluss der ALBA Group plc & Co. KG einbezogen. Dieser Konzernabschluss
wird im Bundesanzeiger (Amtsgericht Charlottenburg, HRA 36525 B) veroffentlicht.

Kéln, 6. April 2018

ALBA SE

Geschaftsfliihrende Direktorin

Carla Eysel
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Versicherung des gesetzlichen Vertreters

Nach bestem Wissen versichere ich, dass gemafl den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsatzen der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht
der Geschéftsverlauf einschliellich des Geschéaftsergebnisses und die Lage der Gruppe so
dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird,
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns
beschrieben sind.

Koln, 6. April 2018
ALBA SE

Geschaftsfiihrende Direktorin

Carla Eysel
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Bestitigungsvermerk des unabhingigen

Abschlusspriifers

An die ALBA SE

Vermerk tiber die Priifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der ALBA SE, Kéln, und ihrer Tochtergesellschaften

(der Konzern) - bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2017, der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung und Aufstellung der im Konzerneigenkapital erfassten Ertrage
und Aufwendungen (Konzerngesamtergebnis), der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung
und der Konzern-Kapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2017 bis zum
31. Dezember 2017 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich einer Zusammenfassung
bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden - geprtift. Darliber hinaus haben wir den Konzern-
lagebericht der ALBA SE fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2017 bis zum 31. Dezember
2017 geprift. Die im Konzernlagebericht unter der Ziffer C enthaltene Erklarung zur Unter-
nehmensfihrung nach § 315d HGB haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen
Vorschriften nicht inhaltlich geprdift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und

Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2017 sowie seiner Ertragslage fiir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar 2017 bis zum 31. Dezember 2017 und

» vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt
die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Priifungsurteil
zum Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Erklarung
zur Unternehmensfihrung.

Gemaf § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmafigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden
»EU-APrVO“) unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspru-
fers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts“ unseres Bestati-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhangig
in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Darliber hinaus erkléren wir gemaf Artikel
10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel
5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Pru-
fungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Konzernabschlusses
Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflicht-
gemafen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2017 bis zum 31. Dezember 2017 waren. Diese Sachverhalte

wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung des Konzernabschlusses als Ganzem und




Konzernabschluss Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu berticksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Priifung des
Konzernabschlusses:

1. Bilanzielle Abbildung des Verkaufs des Segmentes Dienstleistung sowie diverser
Gesellschaften des Segmentes Stahl- und Metallrecycling
2. Bewertung der Cash Pool Forderung gegen die ALBA Group plc & Co. KG, Berlin

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:

1. Risiko fiir den Abschluss
2. Priiferisches Vorgehen
3. Verweis auf zugehorige Angaben

1. Verkauf des Segmentes Dienstleistung sowie diverser Gesellschaften des Segmentes
Stahl- und Metallrecycling

1. Risiko fiir den Abschluss

Mit Datum vom 26. September 2016 hat die ALBA Group plc & Co. KG, Berlin, die ALBA SE im
Rahmen des bestehenden Beherrschungsvertrages angewiesen, verschiedene Beteiligungen
zu veraufern. Bei den verkauften Gesellschaften handelt es sich um sémtliche Tochterge-
sellschaften des Segmentes ,Dienstleistung” sowie einzelne Gesellschaften des Segmentes
»Stahl- und Metallrecycling”. Mit Datum vom 20./21. Marz 2017 wurden die Verkaufsvertrage
dinglich vollzogen. Die VeraufRerung erfolgte an zwei Tochtergesellschaften der ALBA Group plc
& Co. KG, Berlin. Erwerber waren die ALBA International Holding GmbH, Berlin, sowie die ALBA
Services Subholding GmbH, Berlin.

Aufgrund der seit dem zweiten Quartal 2016 bestehenden Verduferungsabsicht wurden
die Gesellschaften bzw. deren Vermdgenswerte und Schulden bereits im Konzernzwischen-
abschluss zum 30. Juni 2016 in Anwendung des IFRS 5 separat vom fortgeflihrten Bereich

ausgewiesen. Mit dem dinglichen Vollzug der Verkaufsvertrage wurden die betreffenden

Gesellschaften zum 20./21. Marz 2017 entkonsolidiert und hieraus im Konzernabschluss
der ALBA SE ein wesentlicher Entkonsolidierungsgewinn erfasst. Durch die Verduferung
aller Gesellschaften des bisherigen Segmentes ,Dienstleistung” verfligt die ALBA SE zum
31. Dezember 2017 noch Uber ein operatives Segment (,Stahl- und Metallrecycling”).

Aus unserer Sicht waren das Verkaufsgeschaft und dessen Abbildung im Konzernabschluss
aufgrund der Anzahl der verkauften Gesellschaften und der wesentlichen Auswirkungen auf
den Konzernabschluss von besonderer Bedeutung fiir unsere Prifung.

2. Priiferisches Vorgehen

Zur Prufung der ordnungsgemafien Abbildung der Transaktion haben wir uns von der korrekten
Abbildung der Transaktionen Uberzeugt. Hierzu haben wir die Anteilsverauerungsvertrage
mit der ALBA International Holding GmbH, Berlin, sowie der ALBA Services Subholding GmbH,
Berlin, sowie entsprechende Mitteilungen des Notars zum dinglichen Vollzug der Vertrage

im Hinblick auf die Realisation der Anteilsverauferung und des VerdufRerungs- und damit
Entkonsolidierungszeitpunkts gewdrdigt. Weiterhin haben wir nachvollzogen, dass die verkauf-
ten Gesellschaften lediglich bis zum Entkonsolidierungszeitpunkt in den Konzernabschluss
eingeflossen und notwendige Abgrenzungen auf diesen Zeitpunkt sachgerecht erfolgt sind. Bei
der Beurteilung der korrekten Abgrenzung auf den Entkonsolidierungszeitpunkt haben wir auch
Prifungsergebnisse der Teilbereichsprifer verwertet. Weiterhin haben wir die Ausbuchung

der Konzernbuchwerte inklusive des anteiligen auf das Segment ,Stahl- und Metallrecycling”
erfassten Geschafts- oder Firmenwertes sowie die erfolgsneutrale Umgliederung der bisher im
kumulierten Ubrigen Konzernergebnis erfassten Betrage aus Pensionsriickstellungen innerhalb
des Eigenkapitals nachvollzogen und beurteilt. Zudem haben wir uns mit der sachgerechten
Separierung der Aufwendungen und Ertrage sowie der Ein- und Auszahlungen aus dem
aufgegebenen Geschaftsbereich in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung sowie der Konzern-
Kapitalflussrechnung befasst. Auch haben wir uns davon tberzeugt, dass das nach dem
Verkauf verbliebene Segment ,Stahl- und Metallrecycling” den Regelungen des IFRS 8 folgend
im Konzernabschluss dargestellt wird.
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3. Verweis auf zugehorige Angaben

Die Angaben zum Verkauf und zu dessen bilanzieller Abbildung sind in den Erlauterungen in

den Notes 25 und 38 des Konzernanhangs bzw. unter den Notes 3 Punkt h) i) ,Definition der
ZGE“ sowie 5 c) ,Desinvestitionen/Entkonsolidierungen“ und 5 d) ,Aufgegebener Geschafts-
bereich“ des Konzernanhangs enthalten.

2. Bewertung der Cash Pool Forderung gegen die ALBA Group plc & Co. KG, Berlin

1. Risiko fiir den Abschluss

Die ALBA SE, Koln, weist in ihrem Konzernabschluss zum 31. Dezember 2017 unter dem
Posten ,kurzfristige finanzielle Vermogenswerte“ eine Forderung gegen die ALBA Group plc &
Co. KG, Berlin, das Mutterunternehmen der ALBA SE, in Hohe von 134.933 TEUR (54,9 % der
Konzernbilanzsumme) aus. Die Forderungen resultieren im Wesentlichen aus der Cash Pooling
Vereinbarung mit der ALBA Group plc & Co. KG. Die nicht besicherte Cash Pool Forderung

wird von der gesetzlichen Vertreterin der Gesellschaft als werthaltig beurteilt und daher zum
Nennwert bilanziert.

Aufgrund der Hohe der Cash Pool Forderung gegen die ALBA Group plc & Co. KG, der Be-
deutung der Werthaltigkeit der Forderung flr die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns und aufgrund der hohen Schéatzunsicherheiten bei der Ermittlung des Zeitwertes der
Forderung im Rahmen des Werthaltigkeitstests war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

2. Priiferisches Vorgehen

Im Rahmen der Prifung der Bewertung der Cash Pool Forderung gegen die ALBA Group plc

& Co. KG haben wir zunachst anhand des uns zur Verfigung gestellten vorlaufigen Jahres-
abschlusses der ALBA Group plc & Co. KG zum 31. Dezember 2017 eine Analyse der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der ALBA Group plc & Co. KG vorgenommen. Die in dem
vorlaufigen Jahresabschluss ausgewiesenen liquiden Mittel haben wir mit Bankbestatigungen
der Kreditinstitute, mit denen die ALBA Group plc & Co. KG in Geschaftsbeziehungen steht,
abgeglichen und uns anhand der Bankbestéatigungen einen Uberblick (iber zum 31. Dezember
2017 bestehende weitere unwiderrufliche Zusagen an Finanzmitteln verschafft. Weiterhin
haben wir uns davon Uberzeugt, dass die uns von der ALBA Group plc & Co. KG zur Verflgung

gestellte Unternehmensplanung die Beurteilung stlitzt, dass die ALBA Group plc & Co. KG in
der Lage ist, zuklnftig hinreichende Uberschiisse an liquiden Mitteln zu erwirtschaften, um die
Forderungen zu bedienen. Unter Berlcksichtigung der Kenntnis, dass die finanzielle Situation
der ALBA Group plc & Co. KG ganz erheblich von den Ergebnisabflihnrungen der operativen
Tochterunternehmen im Rahmen der bestehenden Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungs-
vertrage beeinflusst wird, haben wir hierbei unter anderem das methodische Vorgehen zur
Ableitung der prognostizierten Zahlungsmittelzu- und -abflisse aus den handelsrechtlichen
Ergebnisplanungen als Bestandteil der Drei-Jahres-Planung der operativen Tochtergesell-
schaften der ALBA Group plc & Co. KG beurteilt. Zudem haben wir die Drei-Jahres-Planung
ausgewahlter operativer Tochterunternehmen im Hinblick auf die Konsistenz und Vertretbarkeit
der Planungsannahmen beurteilt und die Planungsannahmen in Gesprachen mit der gesetz-
lichen Vertreterin und den sonstigen Auskunftspersonen kritisch diskutiert. Die Umsetzbarkeit
ausgewahlter Planungsannahmen der zugrunde liegenden wesentlichen wertbeeinflussenden
MafRnahmen haben wir uns durch geeignete Nachweise belegen lassen. Die rechnerische und
sachlogische Umsetzung der Planungspramissen in der jeweiligen Drei-Jahres-Planung haben
wir nachvollzogen.

3. Verweis auf zugehorige Angaben
Die Angaben zur Bewertung der Forderungen gegen die ALBA Group plc & Co. KG sind in den
Erlauterungen zu Finanzinstrumenten in den Notes 19 und 36 des Konzernanhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzliche Vertreterin ist flr die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen:

» die Erklarung zur Unternehmensfihrung nach § 315d HGB

» den nichtfinanziellen Konzernbericht

» die Versicherung nach § 297 Abs. 2 Satz 4 HGB zum Konzernabschluss und die Versiche-
rung nach § 315 Abs. 1 Satz 5 HGB zum Konzernlagebericht und

» die Ubrigen Teile des Geschaftsberichts mit Ausnahme des gepriften Konzernabschlusses

und Konzernlageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.
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Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht erstrecken sich
nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungs-
urteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informati-
onen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

» wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zum Konzernlagebericht oder unse-
ren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
» anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet,
Uber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreterin und des
Verwaltungsrates fir den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht

Die gesetzliche Vertreterin ist verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses,

der den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1
HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen
entspricht, und daftir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns vermittelt. Ferner ist die gesetzliche Vertreterin verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses
zu ermoglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses ist die gesetzliche Vertreterin dafiir verantwort-

lich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen.

Des Weiteren hat sie die Verantwortung, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartiber hinaus ist sie daflr verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu liquidieren
oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

Auflerdem ist die gesetzliche Vertreterin verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernlage-
berichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukilnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner ist die gesetzliche Vertreterin verantwortlich fur die Vorkehrungen
und MafRhahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Konzernlagebericht erbringen zu konnen.

Der Verwaltungsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Konzernabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Dar-
stellungen ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss
sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukilnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmagiger Abschlusspri-
fung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Dar-
stellungen kénnen aus Verstéfen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn vernlinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirt-
schaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemafes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht, planen
und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist bei VerstéfRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstéf3e betrligerisches Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen
bzw. das AufRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

» gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Konzernabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Priifung des Konzernlageberichts relevanten Vor-
kehrungen und MafSnahmen, um Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksam-
keit dieser Systeme abzugeben.

» beurteilen wir die Angemessenheit der von der gesetzlichen Vertreterin angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von der gesetzlichen Vertreterin
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

» ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von der gesetzlichen Vertre-
terin angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmensta-

aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdérigen Angaben im
Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese An-
gaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen un-
sere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu
fUhren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlus-
ses einschlieflich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung
der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.
holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsinformatio-
nen der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Prifungs-
urteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verant-
wortlich fiir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung.
Wir tragen die alleinige Verantwortung flir unsere Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.
fihren wir Prifungshandlungen zu den von der gesetzlichen Vertreterin dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientier-
ten Angaben von der gesetzlichen Vertreterin zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben
sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-

Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut- fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlief3-

same Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit

lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.
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Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir Verantwortlicher Wirtschaftspriifer
die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise angenommen werden Der fiir die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Sebastian Koch.
kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen Schutz-
mafinahmen.
Berlin, den 12. April 2018
Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
erdrtert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses flr den Warth & Klein Grant Thornton AG
aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk,
es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schliefen die 6ffentliche Angabe des

Sachverhalts aus. @/VW

Niclas Rauscher Sebastian Koch
Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen Wirtschaftsprifer SRR

Ubrige Angaben gemaf Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 7. Juni 2017 als Konzernabschlusspriifer gewahlt.
Wir wurden am 4. Oktober 2017 vom Verwaltungsrat beauftragt. Wir sind seit dem Geschafts-
jahr 2017 als Konzernabschlussprifer der ALBA SE tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem
zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in

Einklang stehen.
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